BR.0012.5.1.2025
PROTOKOLNRO9/25

z posiedzenia Komisji Edukacji

w dniu 23 stycznia 2025 roku

Obecni:
Czlonkowie Komisji zgodnie z zalaczong do protokotu listg obecnosci.

Spoza grona w Komisji w posiedzeniu uczestniczyli: Justyna Kowalska Dyrektor Zespotu
Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2
w Zawierciu, Anna Cesarz Zastgpca Dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii
Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu i inni zgodnie z
zatgczong lista obecnosci.

Porzadek posiedzenia:

1. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisji.

2. Dziatalnos$¢ Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu.

3. Sprawy biezace.

Posiedzenie otworzyt Przewodniczacy Komisji Edukacji Pawel Chmura. Na podstawie
listy obecnosci stwierdzit dostateczng liczbe radnych do podejmowania prawomocnych
uchwat. Powital wszystkich obecnych. Podzigkowat Dyrektorce Zespotu Szkot Specjalnych
im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu
Justynie Kowalskiej za umozliwienie zorganizowania posiedzenia w kierowanej przez nig
placowce.

Ad.1).

Wobec braku uwag ze strony radnych protokot Nr 8/24 z dnia 12 grudnia 2024 roku w
wyniku przeprowadzonego gltosowania zostaly przyjete jednoglos$nie, czyli przy 6 glosach
»Za”.

Ad.2).

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,,Przygotowatam sobie troszeczke¢ informacji na temat szkoty, zeby panstwa zapoznac z jej
funkcjonowaniem. Jeste§my dosy¢ taka specjalng placowka, ktora mozna powiedzie¢ jest
wyjatkowa. Generalnie jest to jedyna taka kompleksowa placowka ksztatcenia specjalnego w
powiecie zawiercianskim, ktora dziata na rzeczy dzieci 1 mtodziezy z niepelnosprawnosciami
i prowadzimy dziatalno$¢ zwigzang nie tylko z edukacja, ale rowniez dziatania zwigzane z



diagnozowaniem, orzekaniem i udzieleniem dzieciom 1 mtodziezy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, a takze udzieleniem wsparcia rodzicom, nauczycielom, w zwigzku z
wychowaniem, ksztatceniem, a takze wspomagamy przedszkola i1 placowki, ktore znajduja
si¢ na terenie powiatu zawiercianskiego. W sktad Zespotu wchodzi Szkota Podstawowa,
Szkota Przysposabiajgca do Pracy oraz Szkota Branzowa | stopnia. Od 1 wrzesnia 2021 roku
do struktury szkoty, decyzja organu prowadzacego, wiaczono rowniez Poradni¢
Psychologicznie-Pedagogiczng, wiec tutaj od podstaw tworzyliSmy nowa jednostke, w
zupelie odmiennym profilu dziatania niz szkota. Od grudnia 2021 roku w poradni dziata
zespot orzekajacy, ktory wydaje orzeczenia i opinie dla dzieci, dla uczniéw niewidomych,
stabowidzacych, niestyszacych, stabostyszacych oraz dla dzieci i ucznidéw z autyzmem, w
tym z zespotem Aspergera. Jesli chodzi o uczniow szkoty branzowej, to szkota branzowa
ksztalci aktualnie w dwoch kierunkach. Sg to kierunki, ktore na chwilg obecng najbardziej
odpowiadajg potrzebom lokalnym i mozliwosciom naszych ucznidéw. Jest to pracownik
pomocniczy obstugi hotelowej i pracownik pomocniczy obstugi gastronomicznej. Sa to takie
kierunki, ktore analizujac losy absolwentow wiemy, ze nasi uczniowie w tych kierunkach
p6zniej znajduja zatrudnienie. Wiadomo, ze nasza Jura i cata infrastruktura tutaj sprzyja
zatrudnieniu w tych zawodach pomocniczych. Szkolnictwo branzowe akurat z roku na rok
cieszy si¢ coraz wigkszym zainteresowaniem. | tutaj zdawalnos¢, jesli chodzi o szkolnictwo
branzowe, to jest coraz wieksza. Zdawalnos¢ samego egzaminu zawodowego, praktycznie
jest na poziomie 100%. Egzamin teoretyczny 80-90%. Takze zdawalnos¢, jesli chodzi o
szkote branzowa jest 100%. Jesli chodzi o samg infrastrukturg, to mam nadziejg, ze tutaj si¢
przejdziemy po szkole, zeby mozna byto ja panstwu zaprezentowac. Budynek jest w petni
dostosowany do 0sob niepetnosprawnych. Akurat na wejsciu mamy kontrole z UDT, akurat
sprawdzaja windy i podjazdy. Ale generalnie tam wszystko jest sprawne, bo tez niedawno
dokonywali$my kontroli wewnetrznej. Dostgp do 0sob poruszajacych si¢ na wozkach
inwalidzkich jest mozliwe po catej szkole z poziomu parter dzieki tym platformom
podnosnikowym, za pomocg windy, ktora jest z poziomu 0 czyli rowniez Z zewnatrz
budynku. Wszystkie pomieszczenia sanitarne sa dostosowane do 0sob niepetnosprawnych.
Zespol dysponuje pomieszczeniami, wlasciwym wyposazeniem, ktory zapewnia warunki do
przebiegu procesow Ksztatcenia, wychowania i prowadzenia zajec specjalistycznych. Przy
budynku szkoty znajduje si¢ boisko sportowe, ktorym tutaj wspolnie ze szkota zarzadzamy.
Mamy plac zabaw z takg wspolng strefa wypoczynkows i ogrodek sensoryczny. Uczniowie
korzystaja z biblioteki, opieki $wietlicowej, z dozywiania w formie obiadéw. Mamy wlasna
kuchnie. Do Zespotu uczeszcza aktualnie 126 uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng
na réoznych poziomach, czyli zaréwno lekka, umiarkowang, znaczng, jak i uczniowie z
niepetnosprawnoscig w stopniu glebokim do zespotu rewalidacyjno-wychowawczego.
Kilkoro uczniéw jest objetych nauczaniem indywidualnym. Ponadto Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna swoim wsparciem obejmuje miodziez i dzieci z dziesigciu
gmin. To jest naprawde dosy¢ obszerny teren, bo jest to Zawiercie, Poreba, Lazy, Kroczyce,
Pilica, Szczekociny, Zarnowiec, lrzadze, Wiodowice. Pod swoja opieka mamy 154 placowki,
czyli szkoty, przedszkola. To jest rzeczywiscie dosy¢ duzo. Oprocz tego mamy aktualnie 160
dzieci na zajeciach wczesnego wspomagania rozwoju, czyli tak mniej wigcej pod opieka
mamy okoto 300 dzieci. Wszystkie dzieci sg z orzeczeniami, opiniami, zaleceniami
dotyczacymi rewalidacji, pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Kadre stanowi 87
nauczycieli, w tym 15, ktorzy sa stricte w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. I z obstugi
takiej administracyjnej tutaj jest 15 osob, w tym 6 to 0soby zatrudnione na stanowisko
pomocy nauczyciela. Tutaj w obstuge wchodza oczywiscie sprzataczki, kucharki,
konserwator, kierowca. Od kilku lat sukcesywnie dotrudniamy pomoce nauczycieli.
Weczesniej byta to jedna pani zatrudniona w zespole rewalidacyjno-wychowawczym,
aktualnie mamy juz 6 pan. Teraz ztozyli$my wniosek, za zgodg organu prowadzacego, 0
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dotrudnienie 2 osob poprzez Urzad Pracy. Aplikowali$émy, zeby tutaj z Urzedu Pracy
pozyskac jeszcze 2 pomoce nauczyciela do placowki. Wszyscy nauczyciele zatrudnieni sg w
pelnym wymiarze czasu pracy. Wigkszos$¢ realizuje godziny ponadwymiarowe, praktycznie
wszyscy, mniej wiecej po 1,5 etatu. Duzo jest tez nauczycieli dochodzacych z innych
placowek 1 wszyscy sg tutaj naprawd¢ mocno wykwalifikowani, bo wigkszos$¢ nauczycieli ma
kilka studiow. Wszyscy sa oligofrenopedagogami, ponadto mamy neurologopedow,
surdologopedow, surdopedagogow, tyflopedagogdw, terapeutow pedagogicznych, ASD,
terapeutéw od wczesnej interwencji, od wezesnego wspomagania rozwoju. Takze tutaj wielu
nauczycieli ma takie tez waskie specjalizacje, ktore uzyskali na licznych kursach
kwalifikacyjnych, na przyktad do biofeedbacku lub integracji sensorycznej. To jest jakby w
tym momencie taki standard, to tez nie jest nic jakby tutaj nowego, bo panstwo w swoich
placéwkach réwniez zatrudniajg specjalistow. Od 2020 roku wprowadzitam do szkoty zajecie
wczesnego wspomagania rozwoju. Bylto to w celu przede wszystkim przeciwdziatania
wypaleniu zawodowego nauczycieli, a takze zeby zabezpieczy¢ potrzeby takie zawodowe
nauczycieli, poniewaz borykaliSmy si¢ przede wszystkim ze znizkami etatow. Nie powiem,
bo na poczatku rzeczywiscie byto bardzo trudno te zajecia uruchomic, bo mieliSmy raptem 9
1 to jeszcze wigkszo$¢ byla pozyskana szeptanym marketingiem. Teraz mamy 160 w ciggu 5
lat i praktycznie nie ma dnia, zeby kto$ nie przyszedt do sekretariatu ztozy¢ wniosek o
objecie dziecka wczesnym wspomaganiem rozwoju. Ponadto od 2021 roku jesteSmy
wiodgcym Osrodkiem Koordynacjno — Rehabilitacyjno - Opiekunczym Rzadowego
Programu ,,Za Zyciem”. I tutaj organizujemy wlaénie dziatania tez w ramach wczesnego
wspomagania rozwoju. I te zajecia sg takie arkuszowe, ktore sg wpisane w budzet i sg
finansowane ze §rodkow budzetowych. Natomiast ten program ,,Za zyciem” to jest zupelnie
inna subwencja, inna pula i tam sg bardzo duze srodki zewngtrzne. W tamtym roku w ramach
tego programu zrealizowalismy 3098 godzin wczesnego wspomagania rozwoju, 32
terapeutoOw realizowalo te zajecia z dzie¢mi. Przekrdj wiekowy od 3 miesigcy do podjecia
nauki szkolnej. Jesli chodzi o takie dane dotyczace ucznidéw, no to generalnie w szkole
uczniowie uczg si¢ w dos¢ komfortowych warunkach, klasy sa mato liczebne. Na przestrzeni
lat troszeczke posprzataliSmy w tym obszarze, dostosowujac liczebno$¢ klas do przepisow
poniewaz bywato roznie, zarowno dzieci z niepelnosprawnoscig lekka 1 umiarkowang
przebywaty w jednym zespole klasowym. W tym momencie takie sytuacji nie maja miejsca,
dzieci nie s mieszane miedzy poziomami czyli I-111, IV-VIII i tworzone sg klasy, ktore
uwzgledniaja zarowno tutaj przepisy w sprawie szczegotowej organizacji szkot 1 przedszkoli,
ale tez, no nie ukrywajmy, budzetowe. U nas jest specyfika taka, ze przyjecia do szkoty sa
caty rok, w kazdej chwili i organizujac klasy trzeba mie¢ na uwadze, jaki rodzaj orzeczenia
dzieci maja, bo jezeli dziecko jest z czystym orzeczeniem, czyli na przyktad samo
umiarkowane, to w danej klasie liczebno$¢ moze by¢ 8. Natomiast jezeli dojdzie mi dziecko z
orzeczeniem sprzezonym, czyli umiarkowany plus autyzm, to z automatu mi tnie klase na pot
i wtedy musze uruchomi¢ dodatkowa klase. Co w ciggu roku szkolnego jest niebywale
trudne, bo ani nie mamy pomieszczen, ani nie mamy takich zasobow kadrowych, zeby takie
rzeczy robi¢. Wiec generalnie to organizacja klas jest zawsze taka, ze gdzies§ tam zawsze w
jakiej$ klasie zostawiamy sobie jedno wolne miejsce, po to wtasnie, zeby dane dziecko, jezeli
jest taka potrzeba, mogto dotaczy¢. W tym roku tez mieliSmy taka sytuacje, ze szkota w
Myszkowie si¢ nie otwarta, no 1 musieliSmy te dzieci wchiona¢, a to byto na 1 wrzesnia,
kiedy arkusz juz byt zamknigty i cata organizacja zrobiona i nagle przyja¢ 5 dzieci z
orzeczeniem, to nie jest latwo, zwlaszcza, ze wigkszo$¢ tych dzieci byta sprzezona. Jedna
klas¢ musieli§my otworzy¢, a reszte dzieci musieliSmy po prostu poprzesuwac, zeby te klasy
byty, bo wiadomo, zZe to tez generuje dodatkowe koszty. Jesli chodzi o organizacje, to jest
dosy¢ specyficzna kwestia, ktorej do konca nie mozna zaplanowac, bo nigdy nie wiemy jakie
dziecko przyjdzie. Od poniedziatku przychodzi nowe dziecko z Dabrowy Gorniczej. Tez jest
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sprzezone, ale akurat w jednej klasie mamy miejsce, wigc spokojnie dziecko dojdzie. W
szkole prowadzimy zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Te zajecia
wprowadzitam w 2020 roku poniewaz wczesniej tez ich nie realizowalismy jako szkota.
Wiadomo, Ze s3 to zajecia korekcyjno-kompensacyjne o charakterze terapeutycznym,
dydaktyczno-wyrownawcze, logopedyczne i wszystkie, ktore wynikajg z pomocy
psychologicznej. Pomoc ta jest zorganizowana w sposob staty, czyli te godziny sg wpisane do
siatki godzin, nie uwzglednione w planie lekcji. Tygodniowo jest to okoto 60 paru godzin
dodatkowych z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, plus na kazda klasg jest
dodatkowo 10 godzin rewalidacji w odniesieniu do szkoty ogdlnodostepnej, bo w szkole
ogoblnodostepnej tej rewalidacji sa 2 godziny. Natomiast my realizujemy 10 albo 12 w
zalezno$ci w ktorych klasach, plus zazwyczaj na klase 2, 3 godziny pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, to naprawde rozcigga dosy¢ mocno siatke godzin. Tak jak mowitam, przy
szkole jest rowniez Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, ktora ma zupetnie inny obszar
dziatania, nie dos¢, ze bardzo rozlegty, to rowniez zupetnie inne problemy, inne trudnosci.
Poradnia to nie tylko orzeczenia i opinie, tam sg liczne zespoty interwenciji,
interdyscyplinarne, pedagodzy, psycholodzy uczestnicza w zespotach do rozwigzywania
problemow alkoholowych, przemocowki, wszystkie wykorzystywania, przemoc, karty
niebieskie, sgdowki. Tam sg naprawde bardzo ci¢zkie 1 obcigzajace tematy, dosy¢ mocno
absorbujace 1 jest ich naprawdg bardzo duzo. Wedtug stanu na dzien 20 stycznia przyjeto 990
dzieci, w terenie 839. Przeprowadzane sg ro6znego rodzaju badania przesiewowe mowy,
badania przesiewowe stuchu 137, udzielonych konsultacji 266, mam calg peing statystyke
jezeli kto$ bylby zainteresowany, ile tych orzeczen i opinii jest wydawanych. Aktualnie
bardzo duzo wydawanych jest opinii 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju. Bardzo duzo jest
nauczan indywidualnych i sg to nauczania indywidualne gtownie z powodoéw
onkologicznych, takich paskudnych onkologicznych i takze psychiatryczne, réznego rodzaju
zaburzenia, obcigzenia, depresje, stany takie kompulsywne i tego jest naprawde bardzo duzo.
Praktycznie najwigcej teraz orzeczen, to tak jak mowie, jest onkologia i psychiatria 1 proby
samobojcze. Prob samobojczych jest bardzo duzo, naprawde. Jesli chodzi o projekty w jakich
szkota tutaj uczestniczy, to takie przede wszystkim state, gtowny projekty to jest wiasnie
Program ,,Za zyciem”, dzigki ktéremu pozyskujemy mniej wigcej okoto 450 tys. rocznie.
Srodki sg przede wszystkim wydatkowane na wynagrodzenia i na zakupy, na pomocy
terapeutycznej, dydaktyczne. Dosy¢ mocno doposazamy szkote, jesli chodzi o $rodki z tych
projektow. Takze to idzie wszystko pozabudzetowo. Nawigzatam wspotpracg z PFRON-em i
od lat tutaj realizujemy programy rehabilitacyjne. To jest program, ktory jest dla
absolwentow. To jest troszeczke realizacja postulatow rodzicow. Dzieci koncza szkote 24 -25
rok zycia i zasadniczo koniec. Siedza w domach, bo na warsztatach jest niska rotacja, jesli
chodzi o przyjecia. Poza tym wiadomo, Ze nasi uczniowie funkcjonuja na réznych
poziomach, ci sprawniejsi majg wigksze mozliwosci na tych warsztatach by¢ beneficjentami,
natomiast ci troszeczke stabsi zostaja czgsto w domach. Tutaj utworzyliSmy te warsztaty. To
tez jest co rocznie projekt na okoto 460 tys. Uczestniczymy we wszystkich rzadowych
projektach, typu Aktywna tablica. Chociazby ta Zielona Pracownia tez jest z projektu, tutaj
50 tys. nas to kosztowato. Z takich nowych projektow, ktore teraz bedziemy realizowac to
bedziemy prowadzi¢ zajecia we wspotpracy z Aluronem Paravolley, bedzie to siatkdwka na
siedzaco dla grupy uczniéw z niepetnosprawnosciami od 14 do 24 lat. Zajecia bedg odbywac
si¢ dwa razy w tygodniu. Ztozylismy aplikacje na dwa projekty Erasmus, ktore przeszty juz
tg wstepng akredytacje. | to jest kurs mobilny, jeden jest dla 6 nauczycieli, a druga jest
mobilnos$¢ grupowa ucznidéw dla 9 uczniow. W tym roku szkota dosy¢ mocno zaangazowata
si¢ tez w Orkiestre Swigtecznej Pomocy. Nie ukrywam, ze w przedbiegach stoi cicha puszka
przy drzwiach, tacznie z serduszkami, ktére wykonali nasi uczniowie razem z rodzicami i
nauczycielami. Takze tutaj serdecznie zachecamy. Angazujemy si¢ w wiele takich r6znych
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inicjatyw. Ostatnio na gali ,,W réwnosci jednos¢!” w MOK -u byt wystep naszych uczniow.
Zrobili$my teraz sitowni¢ pod chmurka, czekamy na montaz. To tez jest okoto 50 tys.
Aktualnie przygotowujemy projekt takiej kampanii spotecznej we wspdipracy z Sagdem
Rejonowym, Komenda Policji i MOPS-em dotyczacym takiej alienacji rodzicielskiej,
sytuacji dziecka wiasnie przy rozwodach i tych dosy¢ mocnych obcigzen, bo tego tez jest
bardzo duzo, ale to bedzie projekt na wiosng. Odbylo si¢ w tym roku szkolnym 5 kontroli z
Kuratorium. Dotyczyly one przestrzegania praw dziecka i praw ucznia, nie wydano zalecen,
posiadania przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji do prowadzenia zaj¢¢, brak zalecen,
zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
brak zalecen, organizacja ksztalcenia specjalnego, brak zalecen — to byta kontrola z
Kuratorium z Delegatury Katowice i zapewnienie bezpiecznych warunkow uczniow w
szkole, takze Kuratorium Delegatura Katowice, takze brak zalecen. Na funkcjonowanie
szkoty wptywa dosy¢ mocno taki dos¢ istotny organ kolegialny, jakim jest Rada Rodzicow.
Od listopada w Zespole dziata nowa Rada Rodzicow. Poprzednie Prezydium Rady ztozyto
swoja rezygnacj¢ z funkcji. Aktualnie Rada Rodzicow dziala pr¢znie. Podejmuje bardzo duzo
inicjatyw na rzecz szkoty i dazy tutaj do zintegrowania rodzicow, ktorzy doskonale panstwo
wiecie, bo nie jest to tajemnica, niektorzy rodzice byli angazowani do dziatan i aktywnosci,
ktore nie do konca sprzyjaty rozwojowi szkoty. Niemniej jednak nowa Rada Rodzicéw dziata
zgodnie ze swoimi kompetencjami, aktualnie zaplanowali utworzenie dwdch pracowni. To
jest taka inicjatywa rodzicow. Na ta chwile nie moge powiedzie¢, czego ona bedzie
dotyczyla, ale bedzie to bardzo ciekawa pracownia. Potrzebujemy na kazdg 25 tys. Rodzice
juz pozyskali ponad 8 tys. od listopada i maja obiecane jeszcze od kilku przedsigbiorcow i
firm, ze w marcu rowniez dostang wsparcie finansowe. Poza tym widzac, z jakimi zapatem te
mamy si¢ za to zabraly to raczej biada temu, jezeli ta pracownia nie powstanie. Mamy
wiaczyly sie nie tylko w taka dziatalnos¢ szkolna, ale bardzo w promowanie szkotly 1 oséb
niepetnosprawnych w powiecie. Wspolorganizuja tez taka grupe wsparcia dla rodzicéw. Te
spotkania odbywaja si¢ chyba cyklicznie co miesigc. Byto juz pierwsze spotkanie teraz
bedzie drugie, na ktore zapraszajg poszczegdlnych przedstawicieli z roznych instytucji. Teraz
chyba MOPS bedzie wystgpowat. Takze tutaj Rada Rodzicow naprawdg zajmuje si¢ tym,
czym powinna, czyli wspieraniem dziatalnos$ci szkoty. Jesli chodzi o bazg takg dydaktyczna,
no to jak przejdziemy sie za chwileczke, stale remontujemy pomieszczenia szkoty.
Wyremontowany byt juz korytarz na I, | pi¢trze praktycznie. Tam adaptowalismy
pomieszczenia po jednostce Centrum Ustug Wspolnych wige byto wszystko wymienione.
Zrobiony jest remont jadalni, $wietlicy szkolnej. UtworzyliSmy 3 pracownie do integracji
sensorycznej w 2021, 2022 i 2023 roku. Takze naprawd¢ mamy 3 sale, co jest dosy¢ wazne,
bo u nas rzeczywiscie tych zajeé terapeutycznych jest bardzo duzo. Nie ma w powiecie
szkoty, ktora by posiadata az tyle. Sg szkoty, ktore w ogodle nie posiadajg pracowni
specjalistycznej. Natomiast my mozemy si¢ pochwali¢, ze mamy az 3 takie pracownie. A
oprocz tego mamy pracowni¢ do biofeedbacku, salg do rewalidacji, do wezesnego
wspomagania rozwoju, sal¢ taka do stymulacji wzroku, pracowni¢ biologiczng, w ktorej
jestesmy, doposazyli$my sitownie W 2 nowe atlasy, bieznie, rowerki, orbitreki, plac zabaw,
wszystkie jakie$ tam infrastrukturalne rzeczy, ktore sg niezbedne, typu szatki odziezowe, CO
wynika z biezacych potrzeb. Kazda pracownia jest wyposazona w laptop, praktycznie w co
drugiej znajduje si¢ tablica multimedialna. Sukcesywnie dokupujemy tych tablic. Nowe
meble, nowe lawki, to tezZ powymienialiémy, bo niektore pamigtaty bardzo stare czasy.
Wiadomo, ze dyscyplina finansowa i realizacja takiego rzeczywistego budzetu narzuca
pewne ograniczenia, wigc wigkszos¢ tych srodkow, tych zakupow i tych prac jest wykonana
jednak ze srodkow pozyskiwanych, nie liczacych oczywiscie, ktore sg ujete w planie budzetu,
co jest tez oczywiste. Takie najwazniejsze prace remontowe, ktore musza by¢ wykonane w
najblizszym czasie, bo mamy jeszcze bardzo duzo potrzeb, no to jest przede wszystkim
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wymiana podtog na calej szkole, jest to dosy¢ kosztowna inwestycja. Niemniej jednak
rozmawiatam tutaj juz z PFRON-em o mozliwos$ci pozyskania srodkéw na adaptacje. W
ramach Programu Dost¢pnos¢ Plus i planowanych srodkow grantowych z Urzedu
Marszatkowskiego, jest mozliwos¢ podpiac si¢ troszeczke pod ten program i uzyskaé
dofinansowanie. Przewidywany termin uruchomienia tych srodkow to jest sierpien 2025.
Wymiana tych podtog jest naprawde dosy¢ istotna, bo one sg w kiepskim stanie, c6z mogg
powiedzie¢. Naprawa elewacji zewnetrznej, poniewaz tam z tytu odpada tez tynk, wigc to sg
rzeczy, ktore beda wnioskowane do CUW-u i przebudowa instalacji deszczowej i
kanalizacyjnej. To sg takie rzeczy, ktore rzeczywiscie jeszcze musimy wykonac. No i biezace
prace typu malowanie, doposazanie, no to nieustannie potrzebujemy zrobi¢. Staramy si¢
organizowac 1 wlaczy¢ w roznego rodzaju inicjatywy spoteczne, inicjatywy lokalne. Duzo
inicjatyw wychodzi od szkoty. Staramy si¢ zmienia¢ wizerunek szkoty, podejmowac
dziatania prospoleczne, tak aby tutaj te prawa 0so6b niepetnosprawnych mocno promowac i
niwelowac¢ tutaj mimo wszystko wciaz istniejgce pewne bariery w stosunku do oséb z
niepetnosprawnosciami. Takimi niewatpliwe, mocnymi stronami naszej placowki to jest,
przede wszystkim wykwalifikowana kadra specjalistow, niska liczebno$¢ ucznidéw w
oddziatach klasowych, szeroki wachlarz takich form terapii dla uczniow, przede wszystkim
doposazenie i specjalistyczny sprzet i pomoce rehabilitacyjne. Natomiast takie priorytety na
najblizsze lata poza tymi doposazeniowymi to jest dostosowanie oferty edukacyjnej w
zakresie szkolnictwa branzowego. Chciatyby$smy tutaj wprowadzi¢ dwa kierunki, jesli chodzi
o pracownikow pomocniczych do szkoty branzowej, bo myslimy, ze tez bedzie
zapotrzebowanie w tym kierunku, no i wzmocnienie dziatan i oferty Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, dlatego ze tam zapotrzebowanie jest bardzo duzo, poniewaz tak jak moéwimy,
jest bardzo duzo probleméw i powaznych probleméw. Mtodziez sobie nie radzi, wigc to
wsparcie psychologiczne, psychiatryczne jest naprawde bardzo potrzebne. Takze tyle moge
powiedzie¢. Ze $srodkow zewnetrznych jak zsumowatam to w zesztym roku pozyskalismy
894 tys. zt. Wigkszo$¢ byla przeznaczona na doposazenie placowki na sprzety, czyli
generalnie zakup monitorow, zestawy tutaj interaktywne. Na to przede wszystkim poszty
srodki. No i tyle co moge powiedzie¢ o Zespole, czy cos jeszcze panstwu rozwingc.”

Radny Rady Miejskiej w Zawierciu Lukasz Konarski (tre$¢ wystagpienia w formie
stenogramu):

,,”Ja ma pytanie nie do panstwa, tylko do Zarzadu Powiatu. Jaka jest perspektywa dla Zespotu
Szkol, bo styszatem o rozdzieleniu z powrotem na poradnie 1 szkote.”

Karol Hadrych (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Na chwile obecng na pewno nie ma takich podejmowanych rozméw na zarzadzie, zeby byta
poruszana kwestia rozdzielenia tych placowek. Na chwile obecna poradnia jak i szkota dziata
w tym stanie, jaki jest, takze to na pewno daleko idace jakie$ niepotwierdzone informacje.

Tyle moge na chwile obecng powiedziec.”

Radny Rady Miejskiej w Zawierciu Lukasz Konarski (tre$¢ wystagpienia w formie
stenogramu):

,,Pani wspomniata o tym nauczaniu indywidualnym, jest ich coraz wigcej. Czy to sa tylko te
ktopoty onkologiczne.”

Strona 6 z 33



Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,»Nie tylko, ale zdecydowana wigkszo$¢ tych probleméw. Wiadomo, ze nauczanie
indywidualne jest wydawane z réznych przyczyn. Nie wiem, dziecko ztamie nogg i tez
bedzie dlugotrwale unieruchomione i na przyktad na te 3 miesigce dostanie nauczanie
indywidualne. Takie problemy tez sa i takich tez jest bardzo duzo, ale tak jak mowig, jest
duzo takich mocno powaznych. I to dotyczy nie tylko dzieci, powiedzmy, licealnych, ale tez
podstawowka. Sg silne depresje, proby samobodjcze. W tym tygodniu byty dwie na przyktad. I
to jest klasa VII, VIII. I tego jest naprawde mndstwo. To sg takie dziatania, ktore
trzeba podejmowac natychmiast. Decyzje o nauczaniu indywidualnym wydaje si¢
niezwtocznie. Tam jest 7 dni praktycznie na organizacje, wigc stad sg pewne roszady, bo to
musi by¢ udzielone i zabezpieczone natychmiast. No i $ciezki zindywidualizowane. Sciezek
tez jest dosy¢ duze. (Dariusz Bednarz dodat, Zze najwazniejsze jest to, ze realizowane sg w
terminie ustawowym) Terminy wszystkie sg na biezgco. (Dariusz Bednarz ze swojej strony
dodal, ze jako dyrektor placowki oswiatowej nigdy nie miat problemoéw ze $ciezka czy
nauczaniem indywidualnym, z wydaniem opinii czy orzeczenia.)

Mieli$my ponad 50 kontroli z Kuratorium, wszystkie wychodza w terminie.”

Jerzy Janoska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Pani jest dyrektorem szkoty i poradni. Jak pani ocenia funkcjonowanie w jednym lokalu pod
jedna dyrekcja. Prositbym o takg oceng, czy jest dobrze. Gtéwnie chodzi mi o uczniéw, w
zasadzie chyba pacjentéw, chyba tak mozna powiedzie¢, czy to jest wedtug pani, jako
dyrektora ktory zarzadza takg wspolng placowka, dobrym rozwigzaniem. To jest ta kwestia
rozdzielenia. W mojej ocenie, nie mam takiej wiedzy jak to funkcjonuje, no chyba nie jest to
dobre. Wedlug pani jak to wyglada.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,»A ja bym moze jeszcze dodata tylko do tego pytania, bo przeciez pani przeszta przez ten
proces, w momencie kiedy byto potaczenie czy tez utworzenie przy Szkole Specjalne;j tej
poradni, jak z do§wiadczenia pani moze nam powiedzie¢, wplyneto to na pani prace i na
praceg szkoly specjalnej, kiedy dotozono jeszcze tych zadan pani, jako dyrektorowi, ktory stat
si¢ jednoczes$nie dyrektorem poradni. W jaki sposob po prostu pani to odbiera, jako osoba
nadzorujaca najpierw jedna placowka a w tym momencie dwiema.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,»leraz juz lzej. Nie ukrywam, ze rzeczywiscie utworzenie jednostki o innym zupehnie profilu
dzialalnosci, to byto wyzwanie. MieliSmy wiele problemow organizacyjnych. Placowka
powstata od 1 wrzesnia a w lipcu byly uchwaty. Nie mozna zrobi¢ nic w wakacje, bo nie
mozna zatrudni¢ kadry do placéwki, ktéra jeszcze nie istnieje. Nie mozna si¢ przygotowac,
bo nie moge zleci¢ pracy ludziom, ktorzy nie sg pracownikami, zeby co$ przygotowywali.
Tak naprawde przeszedt 1 wrzesnia 1 zostaliSmy bez pieczatek, bez niczego, wigc generalnie
te pierwsze tygodnie byly naprawde trudne, poniewaz nie byto regulamindw, nie byto
dokumentow, nie byto wnioskow, nie byto niczego. Fakt faktem, Ze trzon poradni stanowia
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tez ludzie, ktorzy pracowali wczesniej w poradni, wigc majg tutaj bogate doswiadczenia i
naprawde W 2 tygodnie dziewczyny stworzyly na poradni dokumenty, regulaminy, wnioski.
Po prostu siedzieli§my dniami i nocami. To jest oprogramowanie, to sg remonty pomieszczen
po Centrum Ustug Wspdlnych. Naprawdg byto to trudne wyzwanie. Natomiast w tym
momencie poradnia funkcjonuje naprawde dobrze. Wszystko jest wydawane w terminie. Tam
jest fajne, zwarte grono, ktore si¢ wzajemnie uzupetnia i pracuje. Jesli chodzi o perspektywe
szkoly, wiadomo, Ze jest to wigcej dokumentacji, bo jednak wszystkie orzeczenia sg czytane,
a wychodzi ich naprawdg¢ prosze mi wierzy¢ duzo. Wszystko jest czytane, wprowadzane,
akceptowane, sg zespoty orzekajace. Fakt, faktem, ze jest tez drugi wicedyrektor, ktory jest
wicedyrektorem zespotu, niemniej jednak w zakresie obowigzkéw ma bardziej zajmowanie
si¢ poradnig, niemniej jednak szkolg rowniez, ale przede wszystkim poradnig. Dla nas jako
dla szkoty w tym momencie poradnia nie stanowi zadnego utrudnienia ani zadnych
przeszkod. Jest to wrecz czasami dobre, ze pracownicy sg pracownikami Zespotu jako
takiego, czyli to nie jest pracownik zatrudniony w szkole podstawowej, nie jest to pracownik
zatrudniony w poradni. W przypadku, nie wiem, zwyktych ludzkich rzeczy, rozchoruje si¢
psycholog na poradni, wigc wiadomo, ze sypig si¢ terminy, jak si¢ sypig terminy, to si¢ sypia
telefony do starostwa 1 wszgdzie, bo termin przepada, wiec ja tez mam mozliwos¢ takiego
bardziej elastycznego zarzadzania, bo moge wtedy psychologa ze szkoty oddelegowac na
poradnie, ktory te badania wykona, wigc jest to pewna elastycznos$¢. Fakt faktem, jesli
mowimy tutaj o wizjach odlgczenia badz nieodlgczenia poradni, oczywiscie to bedzie moje
subiektywne zdanie, poradnia ma pewne swoje ograniczenia. Jest to jednostka, ktora
naprawde ma 18 tys. dzieci pod sobg. Wiadomo, ze nie wszystkie korzystaja, ale tyle z
GUS-u mamy mniej wigcej dzieciakow, wigc kazdy z nich ma prawo skorzysta¢ z poradni.
Pracuje tam 15 osob. Nie jest to realne, zeby wszystkich zaopiekowac i tak jak moéwitam,
jestesmy bardzo rozleglym powiatem. Tutaj bardziej zasadne, bo odlaczenie poradni, czy ona
bedzie tu, czy bedzie gdzie$ indziej, to nie rozwigze przede wszystkim problemow z
terminami. Tutaj bardziej zasadnym jest, aby powstawaly filie. I ja akurat stoje na
stanowisku, ze powinna powsta¢ filia gdzies mniej wigcej okolice Kroczyc, okolice Pilicy, po
to, zeby to bylo blizej i bardziej dostepne dla mieszkancow. Bo o ile tutaj Porgba, Zawiercie,
Ogrodzieniec, Lazy sg dosy¢ dobrze skomunikowane i majg takg mozliwos¢ zeby przyjechaé
na te wyznaczone terminy, naprawdg te wszystkie oScienne miejscowosci jak Szczekociny,
Zarnowiec, Koryczany, nie znam doktadnie tych mniejszych miejscowosci, komunikacja jest
dosy¢ trudna i ci rodzice maja znaczny problem Zeby si¢ tutaj dostac, bo to jest naprawde
wielka wyprawa. Specjalistow jest duzo, po szkotach tez sg specjalisci, wiec utworzenie fili,
wtlasnie w Kroczycach, Zzeby obejmowata zasiegiem Szczekociny i Pilica pod Zarnowiec,
zeby nawet mozna byto diagnozowac, udziela¢ pomocy tej psychologicznej, konsultacji.
Nawet zespoly orzekajace juz moga sobie by¢ w gtownym miejscu, ale nawet i tam by
spokojnie mogly by¢. Zdecydowanie usprawnitoby to prace. Dla mnie to nie jest kwestia, czy
jest poradnia tu, czy poradnia jest tam, to sg decyzje Zarzadu, z ktérymi ja nie bede w zaden
sposob dyskutowac. Natomiast uwazam, ze ogdlnie jedna poradnia to jest mato na tak
rozlegly powiat i na tak naprawde duze problemy. Uwazam, ze powinno by¢ wigksze
wsparcie.”

Zastepca Dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Anna Cesarz (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,, Tym bardziej, ze jezeli wejdzie od 2026 roku, to o czym glos$no si¢ juz méwi, bo juz sg

odpowiednie sympozja, czyli znikng tak zwane szkoty specjalne, zniknie poradnictwo, jako
takie orzecznictwo, moze w ten sposob si¢ wyraze, to wtedy bedzie bardzo duza potrzeba
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tych matych osrodkow. Paradnie beda mie¢ taka funkcje doradcza. Ostatnie orzeczenie, tak
jak powiedziano na tym spotkaniu, wyjdzie 31 sierpnia 2026 roku. Diagnozy przechodza na
szkoty. Znikng szkoly specjalne, znikng integracyjne. Wszyscy bedziemy szkotami tak
zwanymi masowymi. Taki jest projekt. Sa juz stosowne materiaty przygotowane po tym
szkoleniu, gotowe diagnozy.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

»Moglabym jeszcze spytac o jedng rzecz, bo skupita si¢ pani na tej poradni, udato si¢
stworzy¢ z tego co pani méwi $wietnie funkcjonujaca poradnie obstugujaca ogromne rzesze
ucznioéw, a jak ta decyzja o przytaczeniu czy o utworzeniu tej poradni wplyneta na jakos¢
pracy szkoty, na prac¢ szkoly. Nadzor dyrektora, czyli pani, roztozyt si¢ pomigdzy poradnie i
szkote. Jak to wptyneto na funkcjonowanie ucznidow, prace szkoty i jakos¢ pracy.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,,Poradnia nie koliduje w zaden sposéb z pracg szkoty, tak jak powiedziatam. Jesli chodzi o
zwigkszenie obowigzkow, obowigzkoéw zawsze przybywa jak nie z jednej strony to z drugiej
strony. Jest wicedyrektor, ktory w duzym zakresie przejat znaczng czes¢ tych obowigzkow.
Jesli chodzi o nadzorowanie, to nie mamy z tym wigkszych probleméw. Tak jak mowig,
poradnia jest w osobnej czesSci wiec w zaden sposob to nie koliduje i nie wptywa na szkote.”

Karol Hadrych (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,Nie chcialbym tu uprawiac jakiej$ polityki czy czegos, ale tak jak pani méwi, na pewno
jedna poradnia w Zawierciu to jest za mato. W momencie kiedy w tamtej kadencje
podejmowali$my uchwaty w lipcu 0 utworzeniu poradni nr 2, mysle ze pani radna Dorota
Pytlik i pan radny Dariusz Bednarz potwierdzi to, miata by¢ to poradnia numer 2, czyli druga
poradnia. Stato sig, jak sie stato, ze poradni numer 1 juz nie ma, wigc tutaj raczej te uwagi to
nie do obecnego Zarzadu. (Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska powiedziata, ze
jej zdaniem na terenie powiatu zawiercianskiego powinno by¢ wiecej poradni). Uzasadnienie
przy podejmowaniu uchwaty w tamtej kadencji byto takie, ze wtasnie ta poradnia ma jakby
odcigzy¢ poradni numer 1. Mam jeszcze jedno pytanie jak jestem przy glosie. Ja chce zapytaé
o inne kwestie. Chciatem zapyta¢ o kwestie bezpieczefnstwa 1 higieny uczniow. Jak wyglada
system bezpieczenstwa w momencie, kiedy uczen wchodzi do szkoty i w przypadku jakichs$
sytuacjach niekomfortowych, higienicznych, jak wyglada jego obstuga.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,» 1ak jak panstwo wchodziliicie, to jest glowne wejscie do szkoty. Wejscie jest
zabezpieczone przez czytnik, zamek szyfrujacy i to juz byto wprowadzone w zesztym roku.
Rano na dole s3g pomoce nauczyciela, rodzice nie wchodzg zazwyczaj na teren szkoty, chyba
Ze sg sytuacje, ktore tego wymagaja, nie jest to znowu jakis taki zakaz, bo sg rozne sytuacje.
Generalnie pomoce nauczyciela przechodza z dzie¢mi do szatni i na $§wietlice. Jezeli dzieci s
sprawne, samodzielne, no to same si¢ ubieraja, rozbieraja, natomiast jezeli nie, to pomoce
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pomagaja plus do tego sg panie, ktore przyjezdzajg busami z dzie¢mi dowozonymi, ktore tez
pomagaja dzieciom w przebraniu, ubraniu i odprowadzaja dzieci na §wietlice. A ze §wietlicy
juz odbieraja osobiscie nauczyciele, ktorzy prowadza dane zajecia. (Karol Hadrych zapytat
czy system monitoringu dziata) Jest system monitoringu. Przeorganizowalis$my ten system
monitoringu poniewaz wczesniej byl w pomieszczeniu konserwatora, teraz znajduje sie w
gabinecie dyrektorem, takze zapraszam, zeby zobaczy¢ jak dziata. ( Dariusz Bednarz
dopytat czy jest to nowy system.) Tak, nowy system. Zamontowanych jest 32 kamery.
Obejmuja teren szkoty i placu przyszkolnego, wejscia, wyjscia, obiekty sportowe.
Dodatkowo kamery zostaty zamontowane na sitowni i na §wietlicy szkolnej, z uwagi na to, ze
duzo przyjezdza busdéw, duzo przyjezdza opiekunoéw, trzeba w pelni zabezpieczy¢, kto
dziecko odbiera, bo czasami w tych godzinach takich kulminacyjnych jest bardzo duzo dzieci
w jednym momencie. | na sitowni, w ktorej jest duzo ciezkiego sprzetu, duzo réznych
prawdopodobnych, mozliwych, réznych sytuacji. Moze si¢ wszystko wydarzy¢, nie jesteSmy
w stanie przewidzie¢, wigc to jest dla bezpieczenstwa zardéwno ucznia, jak i1 nauczycieli.
(Agnieszka Andrzejewska dopytata czy to nagranie jest archiwizowane, jezeli tak to na jaki
okres czasu.) Jest archiwizowane. Teraz jest 21 dni. Systemowo byto ustawione na inny okres
czasu. Zostato to zmienione. Plus dodatkowo sg wprowadzone w drzwiach lustra weneckie,
wigc mozna przechodzgc korytarzem widzie¢ co si¢ dzieje. (Pawel Chmura dopytat o atesty)
Wszystko jest z atestem. Tutaj jesli chodzi o wprowadzenie luster, to tutaj jest to zrobione z
inicjatywy organu prowadzacego i to bylo wprowadzone juz w wakacje. Na 1 wrze$nia byly
zamontowane.”

Pawel Chmura (tre$¢ wystapienia w formie stenogramu):

,Jeszcze ja pozwole sobie na pewng dygresje. Z tego co pani dyrektor powiedziala, poradzita
sobie pani z organizacjg przytaczenia poradni do szkoly. Natomiast z racji wtasnego
doswiadczenia, jako tez bytego dyrektora szkoty, i to jest tylko subiektywna moja opinia,
zasadne by bylo jednak zastanowienie si¢ nad tym, zeby ten ogrom obowigzkoéw, ktore pani
ponosi jako dyrektor podzieli¢, odpowiadajac rowniez za poradnie, mase dzieci i
pracownikow. Jakby subiektywne i w mojej ocenie, niestety cze$¢ swojego czasu, energii
trzeba przekierowac na tg poradni¢. Ja absolutnie nie chce tutaj sugerowac, ze nie radzi¢
sobie pani, czy te zakresy obowigzkéw odnos$nie szkoty sg realizowane niezgodnie z
procedurami. Natomiast czas, ktory trzeba pos§wigci¢ 1 ogarna¢ ta poradnig, by¢ moze mozna
by ta energi¢ przekierowac tylko jednak na funkcjonowanie jednej placowki, za ktorg jest
dyrektor odpowiedzialny. Wtasnie takiej placowki. Natomiast oczywiscie kompetencja
Zarzadu jest podejmowanie decyzji w tych kwestiach, ja tylko swoje skromne zdanie
wypowiem na ten temat. Nie da si¢ nie przekierowac czesci energii na prace dwoch
placowek, choéby nie wiem jak cztowiek chcial, wytaczajac pewien zakres obowigzkow ma
czlowiek troche wigcej czasu, zeby sie skupi¢ na innych rzeczach. Nie chcg¢ niczego
sugerowac, tak jak powiedziatem, jest tutaj Cztonek Zarzadu, Zarzad podejmuje pewne
decyzje, natomiast pewne kwestie trzeba rozwazy¢ w konteks$cie zastanowienia si¢ nad tym
zagadnieniem. To jest dodatkowych 15 pracownikéw, to jest wicedyrektor, na ktorego ceduje
si¢ pewne zadania, natomiast za wszystko odpowiedzialny jest dyrektor gtéwny i tutaj
absolutnie nie ma szans, zeby nie przekierowac czesci swojej pracy na poradni¢. A w mojej
ocenie zasadne by bylo jednak, zeby zajac si¢ jedng placéwka, ale tak jak mowie Zarzad
bedzie podejmowal w tej kwestii decyzje wigzace. Pani dyrektor, pytaliSmy tutaj o wzgledy
bezpieczenstwa, moze si¢ troszke powiele, jak zwigkszone zostato bezpieczenstwo w
kontekscie dwoch placowek, czyli poradni i szkoly, jezeli chodzi 0 zabezpieczenie dzieci.”
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Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,» 10 znaczy tak, jesli chodzi o poradnie to zabezpieczenie juz funkcjonowato w zesztym roku,
wigc kazdy z pracownikéw ma czytnik, wchodzi, uczniowie nie wychodza z tej strony
budynku. Wejscie z tytu jest do poradni, jest wejSciem, jest to droga przeciwpozarowa i
wyjscie ewakuacyjne. Tam jest przeniesiony pracownik, ktory po prostu jest caly czas.
Dodatkowo zostat zamontowany tam wideodomofon w troch¢ odwrotnej funkcji, to znaczy
jest odwrocony od srodka. W normalnej sytuacji wideodomofon dziata na zewnatrz, nasz
dziata na odwrét, bo zeby wejs¢ do budynku wystarczy nacisngé guzik, natomiast zeby z
niego wyj$¢ trzeba zadzwoni¢ na wideodomofon. Jezeli jest pan konserwator, no to
generalnie ten wideodomofon jest wylaczony, zeby nikogo nie rozpraszat, jezeli idzie na
szkoty wykonywac¢ czynnosci jest zamontowany. Tak to wyglada, bo nie mozna tych drzwi
zamkna¢ tak jak mowilam, poniewaz do poradni caty czas ktos moze wejs¢ i by¢, wiec jest
tam caty czas pracownik obstugi. (Pawel Chmura dopytat czy w tej chwili jest taka
mozliwosci, zeby uczen wyszedt niezauwazone ze szkoty.) Nie.”

Damian Madejski (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,INO to jeszcze moze jedno pytanie odno$nie poradni. Abstrahujac juz od tego, co pani
dyrektor powiedziata, wszyscy na pewno si¢ zgadzamy, ze powinno by¢ wiecej ewentualnie
fili. Jezeli by doszto do rozdzielenia, czy jest pani za czy przeciw rozdzieleniu poradni. Ja nie
mowig kto jest decyzyjny. Jakie jest pani zdanie, jak osoby kompetentnej, jako osoby bedacej
dyrektorem.”

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,»Tak jak powiedziatam wczesniej, tak jak nie moja decyzja byto uruchomienie poradni w
zespole, tak nie mojg decyzjg i nie mojg kompetencja jest jej odtaczanie. Ja wyrazitam swoje
stanowisko, ze uwazam, ze po prostu potrzeby s3 takie duze i to, czy ta poradnia bgdzie tu,
czy poradnia bedzie tam, tak jak powiedziatam wczesniej, gdziekolwiek to tam bedzie, to po
prostu i tak nie rozwigzuje probleméw poradni. To, ze rzeczywiscie obowigzkdéw z poradnig
jest duzo, no jest duzo, ale tak ja mowie, ja to dostalam, ze tak powiem, wigc musze te swoje
obowigzki wypelniac¢ i nie jest moim zadaniem kwestionowa¢ obowiazki ani narzekac, po
prostu robimy to co mamy w dziatalnosci statutowej. W zwigzku z tym, tak jak
powiedziatam, decyzje bedzie podejmowal Zarzad. Ja jestem na stanowisku, ze powinna by¢
po prostu albo mocniej rozbudowana poradnia, wzmocniona z uwagi na istniejace problemy,
albo powinna by¢ po prostu rozbudowana na boki, zeby byta bardziej dostgpna dla
mieszkancow powiatu, po prostu. | takie jest moje stanowisko i innej odpowiedzi nie udziele,
bo to nie moja kompetencja.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):
,,Ja moze tylko wlacze si¢ jeszcze w to, co powiedziat kolega, sama pani powiedziata, dostata
pani takie polecenie i pani je wykonata najlepiej, jak pani potrafita i widzimy, ze to

funkcjonuje. Ta poradnia zostata jako jedna poradnia i po prostu jest. Nikt pani nie pytat o
zdanie, dlatego mysle, ze to, ze dzisiaj panig pytamy o zdanie, to wynika tylko z tego, ze z
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tym zdaniem chcemy si¢ zapoznac i si¢ z nim liczy¢, jako przedstawiciele réwniez organu
prowadzacego. To nie jest szuka od kogo$ co§ wymagaé, mowi¢ sama jako dyrektor, przede
wszystkim trzeba stworzy¢ temu dyrektorowi odpowiednie warunki do pracy, a potem mozna
dopiero wymaga¢. Dlatego te nasze pytania wynikaja z tego, ze chcemy si¢ dowiedzie¢, czy
te warunki pracy, ktére w jakis sposob mowimy tutaj moze zostaty narzucone, moze nie byto
innego wyjscia, ale to nie jest kwestia zeby$Smy to w tej chwili oceniali, ale chciatabym
zebysmy dowiedzieli si¢, czy zostaty wlasciwie stworzone czy ewentualnie mozna co$
jeszcze zrobi¢. W tej chwili to jest jakby nasza kompetencja zeby si¢ tego dowiedzie¢ i
ewentualnie zeby przekazywac takie rzeczy na Zarzad, wi¢c stad tez prosze jakby odbierac te
nasze pytania do pani, jako do osoby z ktorej zdaniem chcemy si¢ liczy¢ i mowimy to w
trosce o pracg¢ pracownikdw rowniez pani, ale przede wszystkim w trosce o ucznidéw i te
osoby, ktore ma tez poradnie pod sobg. (Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii
Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna
Kowalska powiedziata ze podtrzymuje to co wczesniej powiedziala i to jest jej stanowisko)
Ja jeszcze tylko odnosnie higieny, o ktérej mowit kolega. Chciatam si¢ dowiedzie¢, jak
panstwo reagujecie, jezeli dziecko si¢ zesika, jaka jest procedura.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,,Przede wszystkim jest przebierane. Zalezy jakie dziecko. Korzystamy z pomocy. Pomoce sg
przydzielone zgodnie z przepisami do klas | - IV, tak jak to wynika z rozporzadzen.
Natomiast klasy | - IV maja tez to, ze maja mniej obtozony plan lekcji 1 konczg lekcje
wczesniej, w zwigzku z tym, ze te pomocy s3 zatrudnione tez w pelnym wymiarze czasu
pracy jako pracownice administracyjne, sa pozniej tez dostgpne. Co nie znaczy, ze nie mozna
z pomocy skorzysta¢ i pomoc jest $cisle przypisana do jednej klasy. W zwigzku z tym, jezeli
zachodzi taka sytuacja, taka potrzeba, ze dziecko si¢ zanieczyscito, to niestety bierze dziecko
nauczyciel, bierze dziecko pomoc, w zaleznosci tak jak mowig, jak wyglada sytuacja.
(Agnieszka Andrzejewska dopytata, czy takie sytuacje sg traktowane jako co$
nadzwyczajnego w szkole specjalnej) To w zaden sposob nie jest nadzwyczajna sytuacja. To
s sytuacje, nie chcemy powiedzie¢, ze codzienne, ale takie normalne.”

Jerzy Janoska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

»Przepraszam bardzo, ale wroce jeszcze do tego pytania, ktore zadatem na poczatku, na ktore
w zasadzie w ogole nie dostatlem odpowiedzie¢. Pani odpowiedz na temat problemu miedzy
szkotg a poradnig skupi si¢ na takich technicznych, ze tak powiem, zagadnieniach. W
zasadzie ja nie mam nawet potrzeby, zeby wiedzie¢ o tych problemach technicznych, bo
pewnie sobie panie z tym radz¢. Mnie interesuje bardziej zaleznos¢ pani decyzji jako
dyrektora poradni, a w stosunku do ucznia szkoty. Tu widz¢ w tym problem i dlatego to
pytanie brzmi, czy tu nie ma problemu, gdzie uczen jest oceniany w poradni, a pdzniej ta
ocena ....(Agnieszka Andrzejewska dodata, ze chodzi o taki konflikt interesu) Jak wynik
oddziatuje na ucznia w szkole. Prosze panstwa, jestesmy na Komisji Edukaciji, ja nie jestem
cztonkiem tej Komisji ale pozwolilem sobie dzisiaj U panstwa zawita¢, myslg, ze powinna
Komisja tez rozwazy¢ wniosek do Zarzadu o rozdzielenie tego, bo dla mnie to jest uwazam
problem. Nie techniczny, bo techniczny to jest zaden problem, bo mozna powota¢ sobie w
zasadzie wicedyrektora ktory jest dyrektorem.”
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Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Ale wiemy, ze wicedyrektor nie ponosi odpowiedzialnosci, cokolwiek by nie zrobi
wicedyrektor, to i tak dyrektor ponosi odpowiedzialno$é. I stad chodzi o to obcigzenie.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystgpienia w formie
stenogramuy):

,,Jesli pada pytanie, czy piszemy orzeczenia na potrzeby szkoty specjalne;j, to nie. Nie pisze
orzeczenia na potrzeby szkoty specjalne;j.”

Jerzy Janoska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Pytanie nie byto takie. Czy nie widzi pani takiego problemu, ze jest pani dyrektorem dwoch
placowek, ktore sa W zasadzie, nie wiem jak si¢ t0 nazywa orzeczenia czy jakie$s wnioski, sg
w konflikcie na przyktad migdzy placowka wydajaco takie orzeczenia a pozniej ucznia, ktory
jest na przyktad w tej szkole do 20 -24 roku zycia a moze do 25. | to orzeczenie jest
wynikiem w poradni, a realizuje to szkota.”

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,»Ale dziecko z orzeczeniem ma prawo i§¢ do kazdej szkoly. Niekoniecznie musi przyjs$¢ do
naszej. To ze wydajemy orzeczenia to jeszcze nie znaczy, ze te dzieci z orzeczeniami
przychodza do nas do szkoty. To w ogole nie ma takiej zaleznosci. Poza tym, przy tym
ogromie spraw i obowigzkéw, naprawdg brakto by nam czasu na analizowanie tego.”

Pawel Chmura (tre$¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Orzeczenie jest spersonalizowane pod ucznia natomiast to rodzic decyduje do jakiej
placowki bedzie kierowat dziecko.”

Jerzy Janoska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Ja jestem po spotkaniu, na moim dyzurze byli rodzice, ktoérzy widzieli problem jak gdyby
miedzy tymi decyzjami, a wykonaniem. Gtéwnie chodzi o to, ze uczen moze realizowac, nie
wiem, zakres szkolny do 20 roku zycia.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska dodata, ze wszystko to wynika z
rozporzadzenia.

Wicedyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Anna Cesarz wyjasnita, ze rodzic sktada

wniosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego.

Jerzy Janoska dopytat na jakiej podstawie.
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Wicedyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Anna Cesarz powiedziata, ze na podstawie
whniosku. Nie ma to nic wspolnego z poradnig.

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,Poradnia wydaje orzeczenie na etapy edukacyjne w zaleznosci na jakim poziomie jest
uczen. Poradnia zeby wydac¢ orzeczenie robi badanie psychologiczne, badanie pedagogiczne i
jezeli jest potrzeba badanie logopedyczne lub inne, jezeli sa zlecone. W zaleznos$ci w jakim
kierunku idziemy. Do tego jezeli idziemy, nie wiem, na przyktad w autyzm, zaswiadczenie
od psychiatry, afazja, za§wiadczenie od lekarza neurologa, ktéry to stwierdza. Psycholog na
badaniach stwierdza, bada poziom mozliwosci poznawczych w tym iloraz inteligencji i tak
dalej. Ocenia poziomy mozliwos$ci dziecka. To wszystko idzie na zespot orzekajgcy, na
ktérym jest rowniez lekarz, ktory analizuje ta dokumentacje. I teraz, jezeli dziecko jest w
klasie | dostaje orzeczenie na pierwszy etap edukacyjny. I nie ma mozliwosci, zeby dostato
inne orzeczenie. Dostanie orzeczenie na etap | - 111 ze wskazaniami, czyli jezeli byto
zaswiadczenie od neurologa z afazja, to dostaje na niepetnosprawnos¢ ruchowsa, w tym
afazja. To jest szablon, jest matryca orzeczenia. Jedyny wplyw jaki poradnia ma na to, to jest
dobranie zalecen i1 dostosowanie wymagan. A i tak w orzeczeniach poradni jest informacja,
ze 0 tym decyduje Rada Pedagogiczna i specjalisci na terenie placowki. Czyli jezeli dziecko
trafi do szkoty w Porebie, Ogrodziencu, trafia orzeczenie do dyrektora, to dyrektor otwiera
orzeczenie, to wie, ze musi temu dziecku zorganizowac¢ pomoc psychologiczng i ma
wyszczegolnione, ze z uwagi na afazje¢ nalezy dziecko objac zajeciami logopedycznymi. I to
organizuje dyrektor danej szkoty. I nie ma mozliwosci, bo jezeli dziecko ma afazj¢, musi z
mocy rozporzadzenia dosta¢ logopedg. Nie dostanie tutaj, nie wiem, zaje¢ z tyflopedagogiem,
bo to dostang dzieci, ktore majg orzeczenie wydane na stabe widzenie. No, tutaj nie ma
zadnej przestrzeni do... ( Wicedyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii
Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Anna Cesarz
dodata, ze jezeli zespot wychowawczy zauwazy potrzebe wydtuzenia etapu edukacyjnego to
rozmawia z rodzicem i w przypadku jego zgody sktada si¢ stosowny wniosek do dyrekcji.)

I to juz si¢ dzieje na terenie szkoty.”

Agnieszka Andrzejewska zapytata, ile jest wydanych decyzji o nauczaniu indywidulanym
w szkole specjalnej.

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska powiedziata, ze obecnie realizowane sg
trzy nauczania indywidulane.

Wicedyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Anna Cesarz (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,,Jedna w podstawowce, jeden glgboki i jedna w branzowej.”
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Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,»A jezeli chodzi o korzystanie z telefonow, w jaki sposéb sg zapisane zasady korzystania z
telefonow w szkole. Mowig tutaj przede wszystkim o pracownikach, bo sa tez uczniowie
korzystajacy z telefonow.”

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,,Nasi uczniowie az tak bardzo si¢ nie r6znig 0d uczniéw w szkotach ogdlnodostepnych jesli
chodzi o telefonie komorkowa, to sg tutaj w tych technikach bardzo obeznani. Natomiast
staramy si¢, aby uczniowie nie korzystali z telefonow, a nauczyciele jezeli dzwonig i
kontaktujg si¢ z rodzicami, to korzystaja z telefonu stuzbowego, ktory jest w sekretariacie
szkoty. (Agnieszka Andrzejewska dopytata o korzystanie z telefonu podczas zajec.) Nie,
podczas zaj¢c jak kazdy z nas nie powinni korzystaé. (Agnieszka Andrzejewska dopytata
czy nie wptywaja zadne zgloszenia w tym zakresie) Zgloszen nie mam. My teraz duzo
chodzimy po szkole, przez te lustra wenecki naprawdg wida¢ wszystko. (Agnieszka
Andrzejewska zapytata czy wida¢ korzys$ci wynikajace z zamontowania luster weneckich)
Tak, to tak jak mowitam wcze$niej, ze lustra sg bardzo praktycznym narzgdziem.”

Pawel Chmura (tre$¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Ja sobie pozwole, zanim na ten obchdd szkotly si¢ wybierzemy, chciatem zapytaé o te
zaj¢cia dodatkowe organizowane dla uczniow. Czy te zajecia zarowno beda realizowane na
terenie szkoly. Czyli baza, infrastruktura jest do tego przystosowana.

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,,By! pan ogladal, zapoznat si¢ i z tego co dostatam informacji, dlatego pozwolitam sobie o
tym powiedzie¢, rozmawiat tutaj z organem prowadzacym.”

Pawel Chmura (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,»Ale to beda trenerzy, to beda zawodnicy, czy to si¢ bedzie przeplatac, zeby urozmaic te
zajecia, czy to bedg dzieciaki, ktore trenuja, jak to bedzie wygladato.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Czes$¢ naszych dzieci szkolnych w ogole uczestniczy w tych zajeciach, ktore sg prowadzone
na terenie Szkoty Podstawowej nr 9. Juz si¢ to rozrosto.”

Dorota Pytlik (tre$¢ wystapienia w formie stenogramu):

,»WJest juz ogromna grupa chetnych. Trzeba powiedzie¢, ze jest to cudowna, dzialalnos¢.
Akurat teraz te zajecia si¢ odbywajg 1 uczestnicza w nich na dzien dzisiejszy rowniez dorosli,
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ale wlasnie wszyscy dostrzegli to, ze jest potrzeba rozszerzenia tych dziatan. I nie ukrywa, ja
tez styszatam wiasnie, ze to poszio w strong tej szkoty specjalnej i bardzo dobrze. Te zajecia
zmuszajg do ruchu. Uczestniczytam a tych zajeciach i moge powiedzie¢ na czym to polega.
Trzeba tylko zatozy¢ spodnie, ktore maja poslizg, siada si¢ na ziemi i po prostu si¢ gra.
Siatka jest niziutko, jest dostosowana. Mysle, ze to jest bardzo dobry pomyst.”

Damian Madejski (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Tu trzeba uscisli¢ bo tu radny Pawel Chmura pewnie zrozumiat ze chodzi o Aluron, to nie
chodzi o Aluron tylko Paravolley. Pod szyldem Aluronu a to jest Paravolley.”

Pawel Chmura (tre$¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Pani dyrektor co jeszcze, jezeli chodzi o oferte taka rekreacyjna, jezeli chodzi o Pani
wychowankoéw. Poza zajeciami szkolnymi. Czy sg na przyktad organizowania wyjazdy, czy
co$ w tym zakresie si¢ tutaj dzieje.

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,,U nas te zajgcia szkolne sg do godziny 17.00 wiec tak naprawdg obcigzenie samym planem
lekcji jest juz tak duze, ze tutaj naprawdg¢ nie ma za bardzo przestrzeni bo dzieci sg po prostu
zmeczone. Zajecia trwajg do 16.20. Jesli chodzi o wyjazdy, to my jestesmy do$¢ mocno
wyjazdowg szkota, bo dzieci czesto wyjezdzaja na réznego rodzaju wycieczki jednodniowe,
kilkudniowe. Mamy autobus, wigc jest to tez bardzo duzy plus i atut dla nas, ze nasze dzieci
moga z tych form korzysta¢. Wiadomo, Ze nasze dzieci uczg si¢ bardziej przez
doswiadczanie, przez konkrety, wigc wszelkiego rodzaju wyjazdy, nie tylko takie
turystyczne, krajoznawcze, bo takie tez si¢ oczywiscie odbywaja, ale tez wyjezdzaja na
réznego rodzaju zawody, na roznego rodzaju konkursy, na r6znego rodzaju zajecia
integracyjne, ruchowe, konkursy recytatorskie i tak dalej. Oni generalnie w ramach tych
godzin podstawowych ktore sa, w ramach tych przedmiotow typu funkcjonowanie osobiste i
spoteczne, to wlasnie w ramach tych zaje¢ duzo wyjezdzaja.” (Pawel Chmura dopytat, czy
w szkole organizowane sg wyjazdy typu Zielona Szkota.) Tak, w tym roku za Zielong Szkote
dosy¢ preznie wzigla si¢ Rada Rodzicow. Przystata mi trzy oferty, ktore gdzies$ tam przez
Biuro Podrozy zorganizowaty. Prawdopodobnie bgdzie to koncem maja, poczatkiem czerwca
do Rabki. Musimy zobaczyé¢, kiedy sa dofinansowania z WFOS, bo to jest wszystko
finansowe. Dodatkowo tutaj tez na ostatnim posiedzeniu, jak mieliSmy z rodzicami, padly tez
propozycje wyjazdow integracyjnych i rodzice wyszli z taka propozycja, ze chcieliby raz na
kwartat, raz na pot roku robi¢ jednodniowe wyjazdy integracyjne, zeby byto dziecko, rodzic.”

Dariusz Bednarz zapytat jak ptacone jest nauczycielom, ktorzy wyjezdzajg z dzie¢mi na
Zielone Szkoty.

Agnieszka Andrzejewska dodata, ze z informacji jakie posiada ministerstwo pracuje nad
uregulowaniem przepisow W tej kwestii.
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Dariusz Bednarz (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Zielone Szkoty dlatego upadta poniewaz nauczyciele nie majg za to ptacone. Pani dyrektor,
zebyscie potem si¢ nie spotykali, ze pani dyrektor nie zapewnita bezpieczenstwa, ze ma za
mato kamer, bo pani dyrektor nie bedzie w stanie zapewni¢ petnego bezpieczenstwa.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,, 10 nie jest wchodzenie w co$, co nie wynika z przepisdéw prawa. Prawo o$wiatowe jest
czasami bardzo plynne i dla niektorych niezwykle elastyczne, bo zawsze si¢ tylko napisze, ze
odpowiada dyrektor i jakby sprawa jest zatatwiona. Ciezko tutaj zeby ten dyrektor czy inny
jednoznacznie odpowiedzial.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska odpowiedziata, ze wypoczynek typu
Ziclona Szkotg nie jest finansowany w 100% WFOS - odpowiedzZ na pytanie Pawla
Chmury.

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):
,,Czy zdarzajg si¢ sytuacje, ze uczniowi si¢ odmawia udziatu w wycieczce.”

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Nie, raczej nie. Nie kojarze takich sytuacji.”
Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,Jeszcze zainteresowata mnie jedna rzecz z pani sprawozdania, moéwi pani o tym, ze od 2020
roku wprowadzita zajecia z pomocy. A czemu wczesniej one si¢ nie odbywaty.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,»W 2019 roku wesztam w to, co miatam zastane, czyli to co bylo w arkuszu, wigc dopiero
takie pierwsze zmiany byly wprowadzone.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,Chciatam jeszcze spyta¢ w jaki sposob panstwo reagujecie na zgloszenia od rodzicoOw
réznych problemow, sytuacji. Jak Panstwo postepujecie, jezeli rodzic zgtosi jakikolwiek
problem. Tutaj moéwi pan radny o tym, ze na dyzur do niego przyszli rodzice, wydaje mi si¢
ze zanim poszli do radnego 1 zanim zglaszajg co$ do organu, to zglaszajg tez pewne sytuacje i
sugestie do dyrektora. Jak panstwo reagujecie na takie sytuacje, jak si¢ do nich odnosicie,
jaka jest informacja zwrotna do rodzicow. W jaki sposob te wszystkie zgloszenia, czy to
zasadne, czy nieraz niezasadne, bo oczywiscie si¢ to w jaki$ sposob przesiewa ale nie wierze,
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ze wszystkie sg niezasadne, zawsze rodzice jakie$ majg swoje uwagi do pracy, czy do
swojego dziecka, czy do réznych sytuacji. Wiec jak panstwo reaguje.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystgpienia w formie
stenogramuy):

,Przede wszystkim zawsze rozmawiamy z rodzicami i zawsze rozmowy odbywaja si¢ w
gabinecie. | tak jak pani powiedziata, to nie jest tak ze rodzic zawsze przychodzi i nie ma
racji. Bo czgsto rodzic ma racje, co juz moge powiedzie¢. Wtedy po prostu najpierw
rozmawiamy z rodzicami. Rozmawiamy z rodzicami, zbieramy od niego wszystkie
informacje i jego opis i oceng sytuacji. P6zniej wzywamy nauczyciela i rozmawiamy z
nauczycielem, zeby zapoznac si¢ z jego oceng i opisem sytuacji. A pozniej staramy si¢, aby
odbyto si¢ spotkanie, jezeli rzeczywiscie tego wymaga sytuacja, zeby byli rodzice i
nauczyciele, zeby mozna byto tg sytuacje wyjasni¢. I takich spotkan mamy mnoéstwo. Oprocz
zespolow, ktore sie odbywaja w kazdym zespole, zeby omoéwi¢ sytuacje danego ucznia, na
ktore sg zapraszani rodzice, ktorzy moga badz nie musza przychodzic, to jest jak gdyby ich
wola, ale dostajg zawsze zaproszenie. Odbywa si¢ naprawde duzo zespotéw nadzwyczajnych
z uwagi na jaki$ problemy w danej klasie. Takich zespotow jest bardzo duzo i naprawde
rozmawiamy, a to, ze sytuacja jest taka, 0 ktorej tutaj no jakby i tak wybrzmiewa, ze sg
osoby, ktére pomijajg $ciezke stuzbowa 1 idg od razu ida dalej, no to takie sytuacje tez si¢
zdarzajg. Czy one sg zasadne, czy nie, to juz okreslone jest tez, ze tak powiem w wynikach
protokotow kontroli, ktore sg jakby bardziej zasadne i kompetentne, zeby oceniaé pewne
sytuacje. Bo tak jak méwie, kazdy swoje subiektywne zdanie moze wyrazi¢. A sg to caty czas
te same nazwiska. Jest bez mata 105 pracownikow, 260 dzieci i moge 5 - 6 nazwisk, ktore
caly czas si¢ powtarzajg. I tak jest. C6z moge z tym...(Agnieszka Andrzejewska dopytata,
czy chodzi o rodzicow, ktorzy zgtaszajg problem.) Nie, o tych mniej podstawnych, ze tak
powiem. Mowimy 0 rodzicach i nauczycielach. 6 do 10 o0sob, ktére ma pewne zastrzezenia
notorycznie, ktore juz byly wyjasniane, zreszta nawet ostatnio w starostwie odbyto sie tez
spotkanie 1 byly wszystkie informacje, jak gdyby przekazane, rozstrzygniete, wyjasnione.
Poza tym wszystkie decyzje jakie podejmujemy i cokolwiek robimy, to wszystko jest w
uzgodnieniu z organem prowadzacym i organem nadzoru pedagogicznego i Wydziatem
Edukacji, takze jezeli tego wymagaja sytuacje, a czasami s sytuacje zwykte proste, ktore
rozwigzuje si¢ W gabinecie. Proste. Zawsze rozmawiamy z rodzicami.”

Radny Rady Miejskiej w Zawierciu Lukasz Konarski (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,, 10 ja mam jeszcze pytanie do pani wicedyrektor. Mowita pani o tych zmianach w
przepisach. Czy widzi pani takg determinacj¢ w rzadzie i ustawodawcy, aby to faktycznie
wprowadzi¢ w przysztym roku, bo w tym momencie to bardziej pod tym katem
funkcjonowania trzeba byloby si¢ zastanowic.

Wicedyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Anna Cesarz (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,»Widze, ze jest determinacja, sg juz przygotowane materialy, diagnozy sg juz przygotowane,
szablony diagnoz. Orzecznictwo przejma szkoty, pedagodzy, psycholodzy i lekarz.
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Doktadnie nam tego nie wyjasnili, bo powiedzieli, jeszcze nad tym pracujemy, jest to
domykane. Bytam na tym spotkaniu w pazdzierniku.”

Pawel Chmura zapytal co stanie si¢ z poradniami.

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska powiedziala, ze poradnie bedg miaty
zupetnie inne funkcje, wspomagajace, pomocowe. Diagnostyka przejdzie na szkofe.

Wicedyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Anna Cesarz dodata, ze w poradniach beda
odbywaly si¢ terapie, konsultacje dla rodzicow.

Pawel Chmura (tre$¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Czy oczekuje pani jakiej$ pomocy ze strony starostwa, organu, radnych, Komisji Edukaciji,
Wydziatu Edukacji w konteks$cie poprawienia atmosfery. Co mogliby$Smy jeszcze zrobi¢
ewentualnie w konteks$cie i bezpieczenstwa, i tych relacji miedzyludzkich.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Na chwile obecng sytuacja jest naprawde spokojna. Trzeba powiedzieé, ze wiele rzeczy,
ktoére krazyly w przestrzeni publicznej zostato zniwelowanych. To, ze pewne informacje
kraza, to kraza, tylko duzo z tych jest trochg takich fake news-ow, ktére sag wprowadzone, po
to, zeby tylko podsycac¢ pewng sytuacje, wiec ja tylko prosze o rozwage. Tak jak mowig, ja
jestem zawsze do dyspozyciji, jezeli jakie$ informacje wplywaja, to ja bardzo che¢tnie si¢ do
nich zawsze ustosunkuje, bo daleka jestem od powielania pewnych nieprawdziwych
informacji, ktore si¢ pojawiaja w przestrzeni publicznej i nie ukrywam, Ze tez nam si¢
czasami podnosi jak czytamy pewne informacje. Tak jak powiedziatam, duzo dato ostatnie
spotkanie w starostwie, na ktérym byta obecna pani starosta, pani wicestarosta, znaczy
wszyscy byli generalnie obecni, tacznie z panem przewodniczacym. Takze to spotkanie duzo
whniosto, duzo wyjasnito kwestii 0 ktore rodzice wnioskowali, takze byto to dosy¢
oczyszczajace atmosfere 1 tak jak powiedziatam sytuacja jest na chwile obecng spokojna.”

Pawel Chmura (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Pani dyrektor, to jeszcze jedna pytanie w kontekscie tych ostatnich dziatan podejmowanych
przez panig i starostwo w celu zapewnienia bezpieczenstwa, czy widzi jeszcze pani jakas
przestrzen do ulepszenia. Czy co$§ mozna by jeszcze zrobi¢ w kontekscie bezpieczenstwa.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

»Zawsze mozna zwigkszy¢ obstuge tutaj administracyjng. Generalnie tak, mamy teraz do$¢

mocno 0 monitorowany obiekt. W zakresie bezpieczenstwo to tutaj naprawde jest
wystarczajaco. System jest uszczelniony. Zaden system nie zastapi cztowieka i jego
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rozsadku. Jezeli nauczyciele 1 pracownicy beda podchodzili odpowiedzialnie do swoich
obowigzkow ale na to nikt z nas tak do konca nie ma pelnego wptywu.”

Agnieszka Andrzejewska (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,»otad tez méwimy o tym wzmozeniu nadzoru w szkole, a nie rozproszeniu go na dwie rdzne
placowki. To jest to sedno do ktorego pani tez jakby podsumowata tg naszg dyskusje. Jeszcze
chciatam spytac o jedng rzecz, ktora wlasnie wynika z tego pani sprawozdania. Co to znaczy,
ze jest niska liczebno$¢ zespotoéw klasowych. To znaczy pozwalacie sobie panstwo na
otworzenie dwoch zamiast jednego zespotu. Liczebno$¢ wynika z przepisow, ona jest inna
niz w szkole ogoélnodost¢pnej 1 o tym tylko pani mowi.”

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,»Ja tylko o tym mowie, liczebno$¢ jest nizsza niz w szkotach ogélnodostepnych. Robimy
sobie tak jak mowitam pewne poduszki w klasach. Staramy si¢ tworzy¢ klasy, ktore dajg nam
mozliwos$ci dopisania ucznidw w trakcie roku szkolnego. I na przyktad w zespole gdzie sa
dzieci z umiarkowang niepetnosprawnoscia, przepis pozwala do 8. Zazwyczaj staramy si¢ nie
tworzy¢ tego oddziatu od razu o$mioosobowego, bo jak przyjdzie nam dziecko w ciagu roku,
to musieliby$my utworzy¢ jednoosobowy. Na razie mamy dwa zespoty takie i staramy sig,
zeby tam bylto 7 dzieci. A jak przyjdzie dziecko to si¢ zdarza, ze mamy wtedy na ful. W
jednym zespole jest wtasnie 8, a w drugim jest 7. Planujemy, zeby wlasnie robi¢ sprzezenie
jako osobne zespoly i robi¢ takie Klasy, ktore maja tylko jedng niepelnosprawno$é, do ktorej
mozna w ciggu roku dopisa¢. Akurat teraz przychodzi dziecko z niepelnosprawnoscia
intelektualna, wiec takie bez sprzezen.”

Dorota Pytlik (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Prosze panstwa, ja stysze tak, pan Karol Hadrych Cztonek Zarzadu powiedziat, ze nie ma
dyskusji na Zarzadzie o kwestii dzielenia, ale to pani dyrektor powiedziat jedng bardzo wazna
rzecz, a to jest uwazam dla nas bardzo wigzace, powinno by¢ wigzace, bo nam powinno
zaleze¢ na spotecznosci catego powiatu, o tych filiach. Myslg, ze my si¢ skupiamy na
Zawierciu, bo faktycznie rodzice z Zawiercia nie majg problemu ani z dotarciem, ani z
terminem, ani nic, ale faktycznie ja widzg ta trudnos¢ rodzicow, ktorzy mieszkajg gdzies tam
w Zarnowcach, w Szczekocinach, w Goleniowych i tak dalej, a oni wszyscy podlegaly tej
samej poradni. Wigc mysle, ze powinni§my i§¢ w tg strone.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,»Ale przez to nie kladziemy na szali bezpieczenstwa i1 nadzoru i pracy, a przede wszystkim
uczniow ze szkoly specjalne;j.”
Dorota Pytlik (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,Ja mysle, ze to sg dwie kwestie. Ja nie ukrywam, ze wspotpracuje z poradnig od zawsze,
odkad jestem dyrektorem, mam taki obowigzek i to robie. I nie ukrywam, ze odkad istnieje
ta poradnia Nr 2, to dziatania sg zdecydowanie przyspieszone. I sg na czas. Ja nie czekam
miesigcami, czy na jakie$ opinie, orzeczenia i tak dalej. I trzeba powiedzie¢, ze to si¢ bardzo
przyspieszyto. Ja nie ukrywam, ze dzialania poradni polegaja na tym, ze panie czgsto sg u
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mnie w szkole, wspomagaja nas, sa na kazdg nasza prosbg, ja czesto korzystam z pomocy
poradni i nie ukrywam, ze ona jest fachowa, jest bardzo sprawna. Dlatego, jak stucham tutaj
ze mamy na site co$ dzieli¢, t0 jako$ ja nie widzg tego sensu. A widzg, Ze tutaj w tg strong
panstwo idziecie, mimo ze kolega, Cztonek Zarzadu, powiedzial, ze takich dyskusji nie ma.
Natomiast ja uwazam, jeszcze raz powtorze, ze powinnismy dbac o caly powiat. I dlatego
tworzenie tych fili dla mieszkancow jest bardzo wazne, dla mieszkancow, ale i szkot, ktore sa
gdzie$ tam na obrzezach, to wtedy ta dzialalnos$¢ poradnictw, oczywiscie, bylaby bardzie;,
wydaje mi si¢, na caly powiat widoczna. I to jest wazne. Prosze zwrécié jeszcze uwagge na
jedna rzecz, pani dyrektor na poczatku przeczytata, ze byto 5 kontroli kuratoryjnych. Nie ma
zadnych zalecen. Wigc wydaje mi sig, ze to wszystko dobrze funkcjonuje. My rozstrzygamy
co$ i gdybamy nad czyms, co no jako$ tak nie widz¢ Ale widzg, ze w tg strone idziemy. Sg
organy, ktore nadzoruja te instytucje, to jest na przyktad kuratorium, widze ze nie tylko
Sosnowiec was kontrolowat ale tez Katowice. Wszyscy was kontroluja. Zwigkszono teraz te
wszystkie sprawy zwigzane z bezpieczenstwem. Co jest wazne, nie wiem czy panstwo na to
zwrociliScie uwage, moze nie macie takich kontaktow z rodzicami jak my w szkotach, ale
rodzice tez to doceniajg, ze oni nie czekajg na przyktad na terminy badania psychologicznego
czy pedagogicznego miesigcami, jak to kiedy$ bywato w poradni Nr 1, tylko po prostu jest to
wszystko bardzo sprawnie robione. Wigc powiem szczerze, nadzor ze strony pani dyrektor
uwazam, jest bardzo dobry nad tg poradnia, bo wszystko dobrze funkcjonuje. A wracajac
jeszcze do pytania tutaj pana Jerzego Janoski, mysle ze pan tez nie rozumie pewnych rzeczy.
Nie rozumie pan tego, ze jak dziecko dostaje opinie czy orzeczenie w poradniach, to ta
opini¢, orzeczenie odbiera z poradni rodzic. I co on dalej z tym robi, to nikogo to juz nie
obchodzi. Szkoty normalnej panstwowej, publicznej szkoty to nie obchodzi. On moze mi ta
opini¢ przyniesc¢, to orzeczenie przynies$¢, pokazac, ale nie musi nawet. My tltumaczymy
rodzicowi, ze my chcemy w szkole, majac ta opini¢ pomoc temu dziecku, bo to tylko o to
chodzi. Nie, on tego nie wyciaga. To rodzic o wszystkim decyduje.”

Dariusz Bednarz (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,Moze inaczej, dziecko jest ze szkoly specjalnej, ma pisang diagnozg za $ciang. | teraz masz
wykona¢ diagnoze.”

Jerzy Janoska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,, 10 nie 0 to chodzi. Ja zadatem pytanie pani dyrektor, ja jestem naprawdg daleki od tego,
zeby przynies¢ tu jakie$ zmiany. Ja zadalem pytanie, w mojej ocenie, jezeli kto§ wydaje
opinie, ktora idzie za.. ., jest to jaki$ konflikt. Pani dyrektor wymienita Ze tam sg specjalisci 1
tak dalej, tylko kogo oni majg nad sobag, dyrektora. Ja tez mam pracownikéw pod sobg, no to
nie wyobrazam sobie, moze majg inne zdanie, co$ im si¢ moze nie podobac, ale w zasadzie to
oni majg i$¢ w moim kierunku, maja dziata¢ dla mojej firmie. Nie wierze, ze dyrektor nie ma
takiego wptywu. (Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska dodata, ze nie ma
zadnego wplywu na wydawane opinie oraz nigdy nie wywierata nacisku na pracownikow
poradni). Pani, jak gdyby w tym sprawozdaniu, co mi si¢ bardzo spodobato, Ze tam jest
troszke kontroli, w zasadzie wszystkie te kontrole nie majg zalecen. Naprawde gratuluje. Ale
ma takie pytanie, nie bylo w tej analizie, w tym sprawozdaniu brakowato mi takiej rzeczy, ze
na przyktad w okresie obowiazku szkolnego dziecka, ilu uczniéw, nazwijmy to za ostatni
roku czy pani kadencji, ile uczniéw ubylo z tej szkoty i ilu przyszto z innej szkoty. Chodzi mi
o tylko takich, ktérzy maja obowiazek. Czyli w mojej takiej tez ocenie bedzie tak, ze komus
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si¢ tutaj ta szkota gdzie$ spodobata i przyszedt do tej szkoty 1 w drugg strong, ze komus ta
szkota nie odpowiada i odszedt do innej szkoty. Ma pani takie statystyki.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystgpienia w formie
stenogramuy):

»Mamy. Rzeczywi$cie nie przygotowatam ale moge powiedzie¢. W listopadzie przyszta
jedna uczennica do klasy VI, w listopadzie przyszedt tez chtopiec do klasy Il skierowany z
innej szkoty. 1 grudnia odszed! jeden uczen, ktory byt wychowankiem domu dziecka, odszedt
do osrodka. Jeden uczen odszedt do Sosnowca, teraz w poniedziatek przychodzi dziewczynka
z Dabrowy Gorniczej, jeden uczen odszedt do osrodka szkolno-wychowawczego, wigc tutaj
ta rotacja jest. To jest od wrze$nia tego roku szkolnego. U nas takie rotacje sg bardzo czeste.
Jeden przychodzi, drugi odchodzi. Aktualnie mamy sporo dzieci, ktore dochodza. I tez jedna
pani dyrektor dzwonita, ze przyjda w przysztym tygodniu rodzice, ktorzy beda chceieli zapisac
si¢ do nas do szkoty, z uwagi na to, ze akurat u niej w szkole to dziecko nie moze si¢ w petni
realizowac 1 nie mogg jej zapewnic tego co to dziecko wymaga. I takie sytuacje tez sg, ze
dyrektorzy sami przekierowuja dzieci do nas do placéwki. Znaczy nie dyrektorzy
przekierowuja, tylko dyrektorzy rozmawiajg z rodzicami, przychodza rodzice i rozmawiajg.

U nas nie ma takiej rejonizacji jak jest w szkotach ogdélnodostepnych, ze jest nabor,
rekrutacja i tak dalej. My nie jestesmy przede wszystkim szkotg obwodowa. (Dariusz
Bednarz zapytat czy do placowki przyjmowane sg tylko 0S0by z powiatu zawiercianskiego.)
Nie, sg tez dzieci z Myszkowa. Poradnia jest na powiat zawiercianski.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Ja jeszcze chciatam odnosnie tego, co tutaj pani radna Dorota Pytlik powiedziata. Ja jako
dyrektor rowniez moge powiedzie¢, ze jestem bardzo zadowolona ze wspolpracy z poradnia,
ale jakby dalej potwierdza to, Ze skupianie si¢ na tej Swietnie prosperujacej poradni niesie ze
sobg energie, ktorg mozna skoncentrowac na jednej szkole i tu nie jest mowa, mowigc o tym,
czy takie instytucje warto nie taczy¢, czy taczy¢, tu nie jest mowa w tym momencie o
poradni, bo to nie rodzice poradni zgtaszaja problemy migdzy innymi do pana radnego, tylko
rodzice uczniow uczeszczajacych do szkoty specjalnej i koncentrujac si¢ na tych pytaniach,
na uwagach 1 warunkach, ktére dla pani dyrektor rowniez sg stworzone, bo to jest rowniez
bezpieczenstwo pani dyrektor, nie tylko ucznia, bardziej koncentrujemy si¢ na tym czy
potaczenie tych dwdch instytucji nie spowodowato tego, ze pani dyrektor musi tg swoja
energie i nadzor, bo pani dyrektor, a nie zaden wicedyrektor, cho¢by ich tu byto jeszcze
wigcej, odpowiada za funkcjonowanie zarowno jednej jak i drugiej instytucji. A tu mamy
szkote specjalng, mamy ucznidéw, ktoérzy na co dzien az do 17.00 czasami w tej placowce
przebywaja i bardziej te szczegdlowe pytania koncentrujg si¢ wiasnie na tej kwestii niz na
tym, ze poradnia i rOwniez to mogg¢ potwierdzi¢, $wietnie funkcjonuje. Najwigkszy mysle
problem, czy to dotyczacy wlasnie bezpieczenstwa czy warunkow dla dyrektora, moze nie
problem, ale ta praca, ktorag musi Wtozy¢ i odpowiedzialno$¢ wynika z funkcjonowania tej
szkoty specjalnej. Stad nasze koncentrowanie si¢, bo znowu odchodzimy méowiac o tym, ze
wszystko §wietnie prosperuje w stron¢ poradni. No tak jakby to byto argumentowany,
natomiast my tutaj chcemy si¢ upewnié, czy rownie dobrze i Swietnie funkcjonuje szkota
specjalna, nie tylko z punktu widzenia pani dyrektor, ktora przygotowata swietne
sprawozdanie 1 z niego wynika przede wszystkim to, ze oprocz tego, ze ma obowigzki
naloZzone przepisami, to sama sobie tych obowiazkoéw dodaje, bo robi duzo, duzo wigcej. Czy
ta wlasnie praca jakby nie rozprasza pani dyrektor.”

Strona 22 z 33



Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystgpienia w formie
stenogramuy):

,» Tak jak powiedziatam. Jesli chodzi o szkote¢ i o sytuacje bezpieczenstwa, zaréwno ja, jak i
pani Anna Cesarz naprawde W tej szkole jestesmy. Nie wychodzimy o godzinie 15.00, prosze
mi wierzy¢, ze czesto siedzimy do godziny 19.00, w soboty tez bywamy tutaj, jezeli sytuacja
tego wymaga. Ale to nie o to zupelnie chodzi. Chodzi o to, ze jakby$my jakiekolwiek zrobili
systemy bezpieczenstwa, nie wiem, pozamykali wszystkie drzwi, okna, nic nie zastapi
rozsadku pracownika. To sg naprawd¢ klasy 3-4 osobowe. Zawsze si¢ moze co$ zdarzy¢.”

Przedstawiciel Zwigzku Zawodowego Forum Oswiaty Tomasz Szymankiewicz (tres¢
wystapienia w formie stenogramu):

,»Ja W kwestii bezpieczenstwa i tutaj pytania przedstawicieli powiatu, co mozna by tu zrobic.
Chciatbym zwroci¢ panstwa uwage, Ze ta sama osoba jest konserwatorem 1 obstuguje dwa
wejscia jednoczesnie. Co w sytuacji, kiedy dosztoby do sytuacji pozarowej, lub tez awarii
pradu, jedne i drugie drzwi sg otwierane elektrycznie, sa zamknigte. Czy przeprowadziliscie
panstwo probe ewakuacji, czy to dziata. Takze ja bym miat tutaj wniosek do Rady Powiatu,
zeby jednak przy kazdym z tych wej$¢ kto$ byt, bo zdarzenie, ktoére mieliSmy w zesztym
roku, wynikato m.in. z tego, ze jedno z wej$¢ byto po prostu niezabezpieczone w odpowiedni
sposob i uczen opuscit szkote. Powinny zosta¢ stworzone 2 etaty, a nie jeden czlowiek, ktory
jest konserwatorem i w tym czasie obstuguje jeszcze dwa wejécia. Ja mam wniosek, zeby
jednak przy kazdym z wejs¢ dyzurowal pracownik do tego przeznaczony. Czy to bedzie
0soba z roznych programow, oczywiscie miejmy tez na uwadze te ,,nieszczesne” przepisy,
ktére ograniczaja nam mozliwo$¢ zatrudniania niektorych osob w placowkach, bo trzeba
miec teraz zaswiadczenie takie czy inne i tak dalej. Wiemy, jak to w tej chwili dziala i jak to
si¢ ma do rzeczywistosci, ile to powoduje utrudnien, nawet z wyjazdami na takie szkoty,
kogo mozemy zabrac¢, kogo nie, czyli wiemy 0 co chodzi. Ale tutaj chciatbym zwrécic
panstwa uwagg na tg kwesti¢, ze w sytuacji awarii pradu i w odniesieniu do przepisow
przeciwpozarowych, jako przedstawiciel Zwigzku Zawodowego, mamy tu watpliwosci 1 nie
jest to tak do konica, Ze szkota jest zupetnie bezpieczna, bo brakuje mi tego ludzkiego
czynnika przy tych drzwiach. Ten czynnik powinien zajmowac si¢ tylko i wylgcznie obstuga
wejs¢ Wyjsé, a nie jednocze$nie dwoma rzeczami lub trzema, jak tutaj mamy taka sytuacje.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,»Ja tez zwrdcitam na to uwagg, nie zadatam tego pytania, ale uznatam, ze moze zle
zrozumiatam, bo méwi pani o przesunigciu tej osoby do drugiego wejscia, czy to znaczy, ze
przy tym pierwszym wejsciu nikt nie dyzuruje.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Nie, generalnie jest tak. Po pierwsze, najpierw odniosg si¢ do tych sytuacji
przeciwpozarowych, wiec jesli chodzi 0 sytuacje braku pradu, te drzwi nie sg zamknigte, te
drzwi otwieraja si¢. Tak naprawde zmienitam to dopiero w zesztym roku, dlatego ze nawet
nie miatam wiedzy, ze poprzedni dyrektor zamontowat to szczelnie. Generalnie w przypadku

Strona 23 z 33



awarii te drzwi byly rzeczywiscie zamknigte 1 zamykato to wszelkie drogi ewakuacyjne. Tak
naprawde zmienitam to dopiero w zeszlym roku, bo nie miatam tez wiedzy, ze to tak dziata.
Zmienione sg drzwi i w przypadku braku pradu wtasnie jest odcigty doptyw i te drzwi
ewakuacyjne sa otwarte. Wigc tutaj uspokajam. Pan konserwator jest i pan kierowca. Pan
kierowca tez rezyduje, bo tam jest pomieszczenie dla pracownikow obstugi w tylnej czgsci
budynku. Do szkoty, tak jak mowig, wszyscy nauczyciele, pracownicy obstugi majg czytniki
1 wchodza poprzez czytniki. Nie ma naprawde obowigzku, zeby kto§ w tej sytuacji tutaj z
przodu byt obecny. Bo tak jak mowie, rano sg pomoce nauczyciela. Do godziny 9.00 zawsze
ktoras§ z pracownikow jest 1 wpuszcza rodzicow, ktorzy tam ewentualnie przyjda pdzniej po
dziecko, przyprowadza wczesniej dziecko itd. Wiec tutaj absolutnie nie ma takiego problemu.
Druga kwestia jest zamontowany dzwonek. Jezeli kto$ przychodzi, to dzwoni i pracownik
obstugi otwiera drzwi. Moze te drzwi otworzy¢, moge otworzy¢ ja, moze otworzy¢ pani
dyrektor, moze otworzy¢ pani sekretarka, moze otworzy¢ sprzataczka, ktora jest zawsze na
dyzurze 1 wykonuje prace porzadkowe w tej cze$ci, wiec nie ma najmniejszego problemu,
zeby otworzy¢. To tez nie jest dworzec, ze tam po prostu tabuny ludzi wchodzg, bo wchodzg
o okreslonych godzinach, jak dzieci konczg lekcje 1 zawsze wtedy jest tam pracownik
administracji. Druga strona, jezeli pan tutaj mowi, ze pan konserwator jest i nie moze
wykonywac¢ innych obowigzkow. Od tego jest wiasnie ten wideodomofon, ktory jest tez
zdalny, tu chcialbym poinformowaé, poniewaz funkcjonuje tablet, ktory ma podglad na
kamere, czyli rownie dobrze pan nie musi siedzie¢ przed kamera, ktora jest zamontowana na
dole, tylko moze wzig¢ tablet i iS¢ na szkotg. Aczkolwiek do takich sytuacji tez nie
doprowadzamy, bo zazwyczaj jest tak, ze jezeli pan konserwator schodzi, musi wykonaé
jakie$ inne rzeczy, jest tez pan kierowca, pani sprzataczki i naprawdg jest sporo pracownikow
administracji obstugi, ktérzy tam sa i obstuguja, wiec absolutnie tutaj nie ma zadnego
problemu i zadnego ryzyka i nieprawdg jest, ze pan konserwator biega pomi¢dzy jednym a
drugim wejsciem otwierajac drzwi, bo takie sytuacje nie miaty miejsca mimo pism, ktore
nomen omen pan kierowat w r6zne miejsca. Jest to informacja zupetnie nieprawdziwa i w
ogoble nie majgca odzwierciedlenia w rzeczywistosci. (Agnieszka Andrzejewska dopytata
kto wypuszcza dzieci, ktore wychodza ze szkoty) Pomoce sg juz albo pani, ktéra dowozi z
réznych gmin, bo dowozg i Szczekociny i Ogrodzieniec. (Agnieszka Andrzejewska
zwrocita uwagg, iz nalezy sprawdzi¢ czy wlasciwa osoba odbiera dziecka ze szkoty).
Oczywiscie, ze tak. Sg pomoce i one odbierajg. Takze one generalnie znajg tez wszystkich
rodzicow. Ale u nas jest bardzo duzo dzieci dowozonych. Z samego Zawiercia sa chyba dwa
kursy w pelnym obtozeniu autobusu. (Damian Madejski dopytat, czy momencie gdy w
okresie zimowym pan konserwator na przyktad bedzie odsniezat a kierowca bedzie w trasie z
dzie¢mi, to przy wyjsciu jest sprzataczka.) Sprzataczka, pomoc. (Agnieszka Andrzejewska
dopytata czy jest harmonogram, kto kiedy ma dyzur czy polecenia s3 wydawana codziennie.)
Nie, to jest uzgodnione. (Damian Madejski zwrocit uwagg, iz nalezatoby pomyslec¢, zeby
byta do tej pracy oddelegowana stricte jedna osoba.)”

Pawel Chmura (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):
,Pozwolcie panstwo, ze w $wietle rozporzadzenia za zabezpieczenie bezpiecznych

warunkach odpowiada dyrektor. Musiatby by¢ wniosek dyrektora do tego. Niestety nie jest
naszg rolag budowac prace dyrektorowi.”
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Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,»Jest to zorganizowane i nie ma z tym naprawde problemu. Jezeli sg srodki i fundusze na
zatrudnienie dodatkowej osoby, na pewno jg zorganizujemy i zagospodarujemy. (Agnieszka
Andrzejewska dopytata, ile zatrudnionych jest w placéwce sprzataczek i czy jest zatrudniona
wozna) Pracownikow obstugi sprzataczek mamy 4, nie mamy pani woznej. Ale mamy tak
jak méwig 6 pomocy.

Agnieszka Andrzejewska (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,’Ale pomoc to jest co innego. Ja nie pytam o pomoc, bo pomoc ma w przepisach zapisane
zadania. Mowie o pracownik administracji obstugi, a pomoc to nie jest pracownik
administracji obstugi. (Dyrektor Zespotu Szko6t Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska wyjasnita, ze w
placowce pomoce sg pracownikami administracji obstugi, nie sg zatrudniani nauczyciele
wspomagajacy.) Ale rozumiem, ze zatrudniacie pomoc do pomocy dzieciom, bo méwimy o
tym, co si¢ stanie, jak si¢ dziecko zesika, to jest co innego jak odprowadzenie dziecka gdzie$
niz otwieranie i zamykanie drzwi, a jednocze$nie taka osoba musi by¢ poinformowana, kto
ma prawo odebra¢ dziecko ze szkoty. To nie moze by¢ przypadkowa osoba, chyba ze
wszyscy na pamie¢ si¢ ucza, kto konkretne dziecko odbiera ze szkoty. Dlatego probuje to w
jakis$ sposob usystematyzowac. (Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii
Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna
Kowalska powiedziata, ze pomoce doskonale wiedzg kto moze odebra¢ konkretne dziecko,
maja do dyspozycji listy.) Czyli pomoc z konkretnej klasy odprowadza do rodzicow z
konkretnej klasy. Czyli w kazdym oddziale macie pomoc. (Dyrektor Zespotu Szkot
Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w
Zawierciu Justyna Kowalska powiedziata, ze pomoc z konkretnej klasy odprowadza
dziecko. Pomoce sg W kazdym oddziale | - IV.”

Agnieszka Andrzejewska dopytata, kto odprowadza dzieci z klas starszych

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,, Tak samo pomoce, bo one sg juz pdzniej, jezeli klasy idg do domu, czyli jak klasa | - 1V jest
juz w domu, pomoce dalej sa w pracy, bo maja 40 godzinny system pracy. Klasy I - IV
zazwyczaj maj3 mniej godzin wynikajacych z ramowego planu nauczania. Czasami po
lekcjach dzieci idg na $wietlice, wigc jezeli klasa Il skonczytaby lekcje, po prostu skonczyta i
pojechali busem na przyktad o godziny 14.00, bo pierwsza tura busa jedzie okoto godziny
14.00 w zaleznosci jak dzieci pokonczyty lekcje, no to pomoc poniewaz ma 40 godzin
tydzien pracy, w tym momencie idzie na swietlice, jest to pomoc. (Agnieszka Andrzejewska
zapytata, czy jest harmonogram, kto co robi w ktory dzien.) To jest zgodnie z planem lekcji,
to wynika z planu lekcji.”

Karol Hadrych zapytat czy pomoce biorg rowniez udziat w wyjazdowych terapiach.
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Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Jezeli klasa jedzie, to pomoc jedzie razem z klasg. Czasami jadg dwie, trzy klasy. Wczoraj
cztery pojechaty.”

Damian Madejski (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Pani dyrektor, czyli w pani ocenie nie budzi zastrzezen to zabezpieczenia w postaci tych
poszczegbdlnych osob.”

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,» Nie, tak jak mowie zorganizowaliSmy to 1 jest to szczelnie, aczkolwiek tak jak mowig,
zawsze kolejne stanowisko na pewno zorganizujemy i zabezpieczymy. Przyjmiemy na pewno
nastgpny etat bardzo chetnie.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,yAle czy jest taka potrzeba. Czy pani po prostu nie zglasza tego, bo kto§ pani powiedzial, ze
nie ma wigcej srodkow. Pani mowi, ze chetnie przyjme to dlaczego pani nie przyjmuje, czy
pani by chciata nie przyjmuje, czy pani kto$ powiedziat, ze nie moze pani przyjac.”

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,,Prosze mi wierzy¢, tak jak wiemy, te wycieczki tez nie sg codziennie i pan kierowca,
naprawde czasami jest tak, ze 8 godzin po prostu jest.”

Przedstawiciel Zwigzku Zawodowego Forum Oswiaty Tomasz Szymankiewicz (tres¢
wystapienia w formie stenogramu):

,Gdyby$my mieli zapisane obowigzki danej osoby, Ze ma takie a nie inne, ma wpuszczad
wypuszczac, stanowisko pracy, konkretne. Sprzataczka nie ma w obowigzku otwierania
drzwi, wpuszczania, lub identyfikowania ich i tak dalej. To sg inne obowiazki. To tylko byta
moja propozycja. Uwazam, ze w wymierny sposoéb mogtoby to zwigkszy¢ bezpieczenstwo,
bo ta sytuacja zesztoroczna byta jaka byta, ale tez w dokumentach poprzedniej kontroli
czytalismy, ze szkota jest bezpieczna wedtug kuratorium, a zdarzenie jednak miato miejsce.
Pewnie zdarzy¢ si¢ moze wszystko. Tak samo jak sytuacja, o ktorej wspomniat pan rady
migdzy innymi, dotyczaca realizacji tych mozliwosci przedtuzania etapow edukacyjnych,
ktére wyczytalem w poprzednich jeszcze starych zaleceniach z kuratorium, ze jednak tam
niestety doszto do takiej sytuacji, ze nie wszyscy mieli okazjg, czy tez mozliwos¢, bardziej
mozliwos$¢ skorzystania z wydtuzenia tego etapu edukacyjnego, czyli takie dziwne sytuacje
czy nieporozumienia jednak mialy miejsce. Podobnie jak te lustra weneckie, z ktorych
zarowno panstwo W powiecie, jak i pani dyrektor sg tak zadowoleni, to zapewniam panstwa,
ze ze strony zwigzkowej, pracownikow, fatalnie wplynelo to na atmosfere pracy. Traktuje si¢
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to jako podgladactwo. Wystarczyloby zamontowac¢ zwykte szyby i gwarantuje panstwu, ze
nikt by nie protestowal. Natomiast jest to odbierane fatalnie. Nie zgodze si¢ tez ze
stanowiskiem powiatu, ze nie jest to element monitoringu. Z naszych dos§wiadczen jest to
element monitoringu. Czy to zapis jest elektroniczny, czy w glowie tego, kto podglada, to juz
jest inna kwestia. Ale zasada zagladania z jednej strony bez wiedzy drugiej osoby tez tutaj ma
zastosowanie, nie powinno si¢, w naszej opinii podkreslam. Bedziemy si¢ oczywiscie roznié,
ale mysle, ze to nie przeszkadza. Takze kwestia montowania monitoringéw we wszystkich
pomieszczeniach typu $wietlica i szatnia, co do zasady, wedtug przepisow nie jest to
dozwolenie. (Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska dodata, ze w szatni nie
ma monitoringu natomiast w swietlicy jest zamontowany. W tej sprawie dysponuje opinig
prawng i opinig RODO.) Jesli jest oczywiscie kKu temu jakie$ niebezpieczenstwo, no to
owszem, ale co do zasady, tak méwig przepisy, co do szatni i $wietlicy i innych pomieszczen
itd. Kwestia tego ze w poradni nie ma okienek, czyli jest na tyle dobrze, ze nie trzeba
zaglada¢, rozumiem. Takze to nie tylko te kwestie budza nasze obawy. Nie wszystko
wyglada tak tadnie jak pani opisata w swoim sprawozdaniu. Doceniam oczywiscie wysitek,
ktory pani wktada. Cieszy nas, ze poradnia dziata. Przez te kilka lat wstecz jak zajrzymy, to
ta sytuacja to byta nie do pomyslenia w Zawierciu, zeby do takiej sytuacji dyrektorzy
poradni, dwoch wtedy, doprowadzili, Zze jedna z nich w zasadzie nie dziatata, tylko istniata na
papierze. Dzisiaj to wreszcie dziata, ale kwestia tego, Ze to jest jeden dyrektor, mimo
wszystko to co pan wspomnial, dwie rozne instytucje i dla nas to tez budzi uwage, bo to jest
nadal ten sam dyrektor, szkoty i1 poradni. I zawsze bedac pracownikiem poradni, wystawiajac
opinie itd. mam niestety z tylu glowy, Ze to jest ten sam dyrektor. Ja patrz¢ na to z punktu
widzenia pracownika, pomijam kwestie moralne czy etyczne, jak pani tam wspomniata. Nie
wszystko da si¢ w ten sposdb oceni¢. Chciatbym rowniez, bo juz nie chcg si¢ pozniej
odzywac, jesli nie bedzie takiej potrzeby. Chciatbym, zeby w tym spacerze po szkole, jesli
bedzie taka mozliwos¢, cheiatbym zobaczy¢ pracowni¢ o nazwie Tajemniczy Ogrod,
pracowni¢ gdzie prowadzona jest rehabilitacja 25 plus. Poprosi¢ o obejrzenie sali, gdzie jest
drukarka 3D, jak ona wyglada i sale doswiadczen §wiata. Takie cztery miejsca, jesli to
bedzie mozliwe oczywiscie.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska powiedziat, ze bedzie taka mozliwo$¢.

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,Ja bym chciala zada¢ pytanie o tych pracownikach, o ktdrych pani powiedziala, ktorych jest
tak duzo specjalistycznych. Czy ma pani wiedze na temat tego na ile wykorzystywane sg te
pracownie, jakie jest obcigzenie tych pracowni, czy one non stop funkcjonuja i czy jest do
tego jakis harmonogram stworzony, czy to tez jest takie przypadkowe, kto w jakiej chwili
chce moze wejsé. 1 czy moze mi pani dzisiaj powiedzie¢, ze w 100 % sa te pracownie
wykorzystane.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska zapewnita, ze pracownie sg w 100 %
wykorzystane.
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Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Czy moze mi tez pani powiedzieé, ze kazde dziecko uczeszczajace do tej szkoty w
maksymalny sposob korzysta z tej pracowni.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystgpienia w formie
stenogramuy):

,» Tak, dlatego ze duzo tych samych pracowni jest pracowniami do integracji sensorycznej,
praktycznie w kazdej klasie te zajecia z integracji sensorycznej sg przywidziane. To
generalnie mamy ustalone uktadajac plan lekcji, ze dani specjalisci si¢ nie dubluja, wlasnie z
uwagi na dostepno$¢ pomieszczen. Takze tutaj nie ma zadnego problemu. Przej$¢ po
pracowniach jak najbardziej mozemy, nie ma takiego problemu. Tych sal jest naprawde duzo
i uczniowie na te zajecia rewalidacyjne wchodzg bez zadnego problemu z nauczycielami,
ktoérzy te zajgcia prowadza. Ze wszystkich pracowni, tak jak mowig, tutaj wymienionych
mozemy przej$¢. Na chwile obecng nie mozemy jedynie skorzysta¢ z pracowni wertykalnej,
poniewaz jest modernizowana i to co méwilam na wstepie, ze z inicjatywy Rady Rodzicow
planujemy zrobi¢ pewien gabinet o ktorym nie chciatam mowic i jeszcze nie bardzo moge
mowic, to wlasnie bedzie w tym pomieszczeniu. Na chwilg obecna, jesli chodzi o sale
wertykalng, nie bardzo jest mozliwo$¢.”

Damian Madejski (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,Jeszcze konczac temat bezpieczenstwa, mysle ze tak wazny dla nas wszystkich, po tym
ostatnim incydencie pani dyrektor zamontowata domofon. Chodzi o zabezpieczenie od
przodu. (Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska dodata, ze od przodu
budynku byt zamontowany przed zdarzeniem.) | mamy tutaj osoby, ktore monitoruja wyjscie
z poradni. Czy jakie$ sugestie pani dyrektor ma, czy uwaza, ze jest wszystko juz jednak na
100 % pod wzgledem bezpieczenstwa zapewnione, czy co$ nalezato by jeszcze o czyms$
pomyslec.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

»Ja w takim wypadku, jezeli tutaj padajg propozycje o dotrudnieniu pracownikéw,
oczywiscie taki wniosek mogge ztozy¢ i na pewno wykorzystamy te zasoby. Aczkolwiek tak
jak moéwig 1 powiedziatam, ze na chwile obecng jest wszystko uszczelnione. Sg zard6wno
plany dyzuréw, sa harmonogramy dyzurdéw, nauczyciele petnig dyzury, a tak jak
powiedziatam, zadne zabezpieczenia nie zapewnig rozsadku 1 odpowiedzialnosci
nauczycieli.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):
,,Czy przy okazji tej sytuacji, do ktdrej tutaj caty czas wracamy, byta moze rozwazana taka
sytuacja, zeby zrezygnowac w szkole specjalnej z przerw $rodlekcyjnych. To nie jest

standardem, zeby w szkole specjalnej byty przerwy, gdzie dzieci wychodza. Jest tylko na
przyktad dwoch nauczycieli, ktorzy opiekuja si¢ dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami
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edukacyjnymi, ksztalceniem specjalnym. Nie chodzi o to zeby nie mialy przerwy ale zeby
caly czas byt z nimi nauczyciel, ktory ma pod opieka 5 konkretnych uczniéw.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystgpienia w formie
stenogramuy):

,,Generalnie nasi uczniowie naprawde potrzebujg przerw. Nie rozwazali$my czegos takiego.
Prosze wzia¢ pod uwage, ze u nas godziny sg zréoznicowane. U nas tych godzin rewalidacji
jest bardzo duzo. W zwiagzku z tym godziny rewalidacji trwaja 60 minut a nie 45, wigc to nie
jest tez tak, ze na tej przerwie jest dzwonek i po prostu wychodzi cata spotecznos¢ 1 wtedy
tych dzieci nie wiadomo ile jest na przerwie. Czg¢$¢ dzieci w tym czasie ma zajgcia
rewalidacyjne na przerwach, bo sg w trybie 60 -minutowym. Zajecia indywidualne lub
grupowe. Prosze wzig¢ pod uwage ze Szkota Branzowa I stopnia ma praktyki. Praktyki sa
praktycznie trzy razy w tygodniu, wigc praktycznie trzy razy w tygodniu tych dzieci tez nie
ma, bo sg na zajgciach albo w hotelu, albo w CKZiU.”

Agnieszka Andrzejewska (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Tutaj rozmawiamy na temat bezpieczenstwa, 0 jaki$ sposobach na poprawe tego
bezpieczenstwa, bo to tez moze by¢ jakas propozycja dla szkoty specjalne;j.”

Wicedyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Anna Cesarz (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Uczniowie z lekka niepelnosprawnoscig intelektualna, czy tez norma, jakie tutaj sg, z
autyzmem, one sg normalnie w systemie klasowym, lekcyjnym. Lekcja po lekcji, lekcja po
lekcji, wiec przechodza, muszg si¢ przemiesci¢ po 45 minutach i tg przerwe dla
odreagowania tez muszg miec.”

Damian Madejski (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Jeszcze zapytam, bo tu pan poruszyt temat tych pracowni, to ten ogrod wertykalny bedzie
poszerzony czy bedzie w innej klasie.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Bedzie w tej samej klasie, ale bedzie zrobione zupehie inaczej. Dalej bedzie to zielona
Sciana, bedzie to przeorganizowane zupetnie inaczej zgodnie z tymi potrzebami, ktore
zgltaszala wlasnie tutaj Rada Rodzicow. To bylo zrobione w ramach projektu ale trwatos¢
projektu juz jest zakonczona.”

Pawel Chmura (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):
,,Ostatnie zdanie, to nie jest wniosek komisji czy sugestie komisji w konteks$cie zapewnienia

bezpieczenstwa, to jest suwerenna decyzja dyrektora. Tak jak powiedziatlem, rozporzadzenie
wyraznie mowi o tym, ze zapewnienie bezpieczenstwa i odpowiednich warunkéw odpowiada
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wytacznie dyrektor szkoty. Jezeli pani dyrektor taka potrzebe widzi, to jak najbardziej, jezeli
pani dyrektor uwaza, ze zabezpieczenia sg wystarczajace...”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska stwierdzita, iz wedtug niej
zabezpieczenia sg wystarczajace.

Wicedyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Anna Cesarz (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,,Starsi uczniowie wrecz mowia, ze sg jak w wiezieniu. Bo to sg dorosli ludzie.”
Agnieszka Andrzejewska (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,»A €0 z tymi uczniami, ktdrzy nie mowia, A co z tymi, ktorzy nie moéwig i wyjdg.”
Pawel Chmura (tres¢ wystgpienia w formie stenogramuy):

,Dostalismy zapewnienie od pani dyrektor, ze warunki sg bezpieczne. Sprawy
bezpieczenstwa sg najwazniejsze, natomiast nie przewidzimy wszystkich sytuacji.”

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Klasy sa trzyosobowe, jezeli nauczyciel ma pod opieka naprawde tylko trzech uczniow,
jeszcze pomoc nauczyciela, to jest prawie jeden na jeden. Naprawdg nauczyciel jest w stanie,
a przynajmniej powinien by¢ w stanie zapewni¢ bezpieczenstwo dziecku. C6z ja moge to
bardziej skomentowac.”

Wicedyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Anna Cesarz dodata, ze tak naprawde
wszyscy odpowiadaja za bezpieczenstwo.

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,Dlatego moze ta szyba w tych drzwiach, zeby pani si¢ upewnita, czy ten nauczyciel, ktory
czasami ma ta pomoc nauczyciela i tylko troje ucznidow na zajgciach, rzeczywiscie robi to, co
pani uwaza, ze powinien robi¢, bo tez uwazam, ze w takich warunkach powinien
poprowadzi¢ §wietne zajecie, nie rozmawiac przez telefon i nie doprowadzac do tego, zeby
si¢ dziecko si¢ zesikalo i siedziato na przyktad calg lekcje w mokrym ubraniu. Natomiast to,
0 czym tutaj jeszcze pan ze zwigzkow powiedzial, nie sadzg, ze intencja organu
prowadzacego byt monitoring, bo to chyba nie byta kwestia tego, jaka to ma by¢ szyba, ze z
jednej strony tylko ma to by¢, tylko zeby byta po prostu taka mozliwosé. ( Przedstawiciel
Zwigzku Zawodowego Forum Oswiaty Tomasz Szymankiewicz dodal, ze lustro wenecki
ma swoje zte strony.) Oczywiscie, w tym przypadku tak, jezeli pan tutaj dat to pod rozwage,
ja nie sadze, ze to taki typ miat tu by¢ konkretnie docelowo tym, czemu miat stuzy¢. Na
pewno nie podgladania bez wiedzy nauczyciela. Teraz pewnie tak.”
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Przedstawiciel Zwigzku Zawodowego Forum Oswiaty Tomasz Szymankiewicz (tres¢
wystgpienia w formie stenogramu):

,,Kto$ inny tez jeszcze widzi wiasnie, to tez budzi nasze obawy, bo kazdy kto przechodzi
korytarzem moze teraz zajrze¢, a zagladanie do sal zgodnie z przepisami dotyczagcym
monitoringu, gdyby$my to tak sobie potaczyli, nie jest dozwolone, a tym bardziej przez
jakiekolwiek postronna osoby. Rodzic odbierajace dziecko z potrzebami, bo jest taka
potrzeba czy kto$ przechodzacy i tak dalej. Jest wiele zastrzezen co do tego typu elementu.
Znamy szkoty, gdzie sg zwykle szyby, wigksze i nie budzi to kontrowersji. Lustra weneckie
budzg i bedg budzié i to nie przekonacie mnie panstwo o dobroci intencji.”

Agnieszka Andrzejewska (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Ja pana nie przekonuje tylko mowi¢ o tym, ze na pewno to jest kwestia tylko mozliwos$ci
zajrzenia, a nie podgladania, bo tutaj nie rozpatrywato si¢ zeby co$ podgladac, ale zeby w
jakis sposob dyrektor mogt przechodzac zajrzeé.”

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,,Chciatabym doprecyzowa¢, akurat jesli chodzi o kwesti¢ monitoringu w postaci ogolnie
monitoringu wizyjnego i jesli chodzi o lustra weneckie, to byto m .in. tematem rozmowy w
starostwie. Tak jak mowitam, ze si¢ odbyto takie spotkanie z rodzicami, z przedstawicielami
Rady Rodzicow i wszystkie te kwestie zostaty wyjasnione i tutaj zadna ze stron nie wnosila
zastrzezen. Starostwo organ prowadzacy, tak jak powiedziatam, byty wszystkie trzy panie
starosty, byt pan przewodniczacy, pani naczelnik, pan prawnik i wszystkie kwestie z tym
zwigzane zostaty omoéwione, wyjasnione i tutaj zadnych rzeczy jakby tutaj nie byty
kwestionowane, kazdy wyjasnit swoje intencje. Z drugiej strony my mamy rodzicow, ktorzy
sg bardzo zadowoleni z tego systemu. Rodzice nie kwestionuja, wigc w kazdej szkole, tak jak
mowie, znajda si¢ 1 tacy, ktorzy beda zadowoleni, i tacy, ktérzy beda niezadowoleni. Pytanie
tylko, czemu to ma stuzy¢. Jezeli ma to stuzy¢ bezpieczenstwu, to nalezy ku temu si¢
przychyli¢. I tak naprawde nikt nie chodzi i nie podglada. Prosze¢ mi wierzy¢, nie mam czasu
na to, zeby sobie sta¢ 1 podgladac.”

Agnieszka Andrzejewska dodata, ze to jest kolejny argument za roztgczeniem.

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Nie, bo chodzi o to, bo jezeli ja bedg chciala, to ja wejde do klasy, ja wchodze do klasy 1
jestem w klasie. Nie musze sta¢ za drzwiami i podglada¢ znienacka, co kto tam robi. Od tego
sg hospitacje, na ktére chodzimy.”

Agnieszka Andrzejewska (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,Hospitacja, czy ta obserwacja jest umowiong lekcja, na ktore nauczyciel jest przygotowany,

dyrektor jest przez godzine, a moze czasami chodzi tez wtasnie o to, zeby ten dyrektor
wiedziat co na terenie szkoly si¢ dzieje i co si¢ dzieje w poszczeg6lnych salach.”
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Pawel Chmura dodat, ze dyrektor placowki ma prawo wejs¢ na lekcje w kazdym momencie.
Damian Madejski (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Pod wzgledem tego monitoringu wizyjnego, czy bytaby tu zasadnos¢, zeby zwigkszy¢ ilosé
kamer, czy jest wystarczajaca ilo§¢ kamer. Pod wzgledem zarowno ilosci, jak pod wzgledem
dziatania. Czy dziatanie jest wystarczajace, spetnia normy, wszystkie kamery w chwili
obecnej funkcjonuja, zapis jest czytelny.”

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Mamy 32 kamery. Wszystko funkcjonuje. Na razie nie zauwazylySmy, zeby$my
potrzebowaty w jakimkolwiek obszarze zwigksza¢. Sa po dwie kamery na kazdym pigtrze, na
korytarzu, wigc obejmujg korytarze, obejmujg przedsionki, ciggi komunikacyjne, tutaj jesli
chodzi o schody. Na zewnatrz jest tak jak mowitam wczesniej, caty obiekt okamerowny,
wejscia gtowne, boisko sportowe. Wszystkie kamery dziatajg.”

Damian Madejski (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,»Kilku z nas tutaj wnioskowato o to, bo byt taki moment, ze kamery nie wszystkie dziatali
zeby byly naprawione, ewentualnie zakupione, zamontowane.”

Agnieszka Andrzejewska (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Prosze jeszcze raz przypomnie¢ ile sprzataczek jest w szkole. Czy w momencie, kiedy
powickszyt si¢ zakres funkcjonowania o ta poradnie, czyli dodatkowe pomieszczenia zostalty
zaangazowane, czy zwickszyla sie ilo$¢ sprzataczek. (Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych
im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu
Justyna Kowalska powiedzial, ze zostata zatrudniona 1 osoba) Jezeli bym miata si¢
wypowiedzie¢ na temat funkcjonowania i takiej funkcji woznej, to uwazam, ze jak
najbardziej uznalabym za zasady jako dyrektor szkoty ogolnodostepnej, gdzie sposrod
sprzataczek jest tez pani, ktora oczywiscie jezeli ma czas to co$§ posprzata czy nawet
przejdzie po toaletach, bo dzieci na biezgco korzystajg, ale ma funkcj¢ woznej, jest
odpowiedzialna za to, kto wchodzi do szkoty, kto wychodzi. Do niej bezposrednio kierujemy
wszystkie przepisy, ktore dotycza tez bezpieczenstwa jezeli chodzi o wejscie 1 wyjscie.
Mamy przeciez ten system BRAWO, nie wiem czy on jest teraz BRAWO ale na pewno, wigc
0soby postronne nie moga Wchodzié¢ na teren szkoly, to taka pani tez powinna wtedy
wiedzie¢. Oprocz tego kierowane sg do niej informacje o tym, ktore dziecko przez kogo moze
by¢ odebrane. Czasami mamy takie sytuacje, ze na przyktad rodzicowi zabiorg prawa
rodzicielskie i w tym momencie ta osoba na biezgco juz musi 0 tym wiedzie¢. Nie wszyscy
naraz tylko ta jedna osoba bo to tez sg w jaki$ tam stopniu takie dane, gdzie juz trzeba mie¢
do tej osoby zaufanie. Uwazam, ze jak najbardziej taka osoba powinna by¢, a nie uktada¢
tego harmonogramu, bo ja tez rozumiem z czego to wynika, ze macie takie osoby, ktore sg
zaangazowane przez godzine, a chcecie, zeby te osoby wykonywaly adekwatnie ilo$¢ pracy
do tego, za co majg ptacone. Natomiast jak najbardziej uwazam, z punktu widzenia tego, ze
nie mamy do czynienia z dzie¢mi w szkole ogolnodostgpnej, ktore mowia, komunikuja, ktore
rozumiejg co si¢ do nich mowi, ze nie wolno wychodzié, to jest wigksze
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prawdopodobienstwo, ze to zrozumiejg. Tu jak najbardziej taka funkcja typowo dotyczaca
tych dziatan i jakby koncentrujaca ta odpowiedzialno$¢ na konkretnie osobie bylaby sadze
adekwatna do specyfiki szkoty, do tego, o czym tutaj rozmawiamy, do tych réznych sytuacji,
ktore si¢ zdarzajg i do bezpieczenstwa nie tylko dzieci, tylko jeszcze raz powtorzg rowniez
bezpieczenstwa pani dyrektor.”

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Zawierciu Justyna Kowalska (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,Dziekuje, przeanalizujemy jeszcze.”

W dalszej cz¢sci posiedzenia Komisja zobaczyta zaplecze dydaktyczne m.in. klasy lekcyjne,
pracownie, gabinety, $wietlice, stotowke, salg gimnastyczng, sitownig.

Ad.3)

Nikt nie zabrat glosu w tym punkcie porzadku posiedzenia.

Na tym Przewodniczacy Komisji zamknat posiedzenie.

Protokétl sporzadzila: Przewodniczacy Komisji
Edukacji
Agnieszka Szlachta
Pawel Chmura
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