BR.0012.2.10.2024 ]
PROTOKOL NR 6 /24

z posiedzenia Komisji Rozwoju i Promocji Powiatu

z dnia 28 pazdziernika 2024 roku

Obecni:
Cztonkowie Komisji zgodnie z zalagczong do protokotu listag obecnosci.

Spoza grona Komisji w posiedzeniu uczestniczyl: Andrzej Rus Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Zawierciu.

Porzadek posiedzenia:

1. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia komisji.

2. Informacja na temat zadan, kompetencji oraz dziatalnosci Powiatowej Rady Rynku Pracy.
3. Sprawy biezace.

Posiedzenie otworzyl Przewodniczacy Komisji Rozwoju i Promocji Powiatu Marek Palasz.
Powitat wszystkich biorgcych udzial w posiedzeniu, dzigkujac im za przybycie.

Na podstawie listy obecnosci stwierdzit dostateczng liczbg radnych do podejmowania
prawomocnych uchwat.

Ad.1).

Wobec braku uwag ze strony radnych protokot Nr 5/24 z dnia 23 wrze$nia 2024 roku w
wyniku przeprowadzonego glosowania zostat przyjety jednoglos$nie, czyli przy 5 glosach
»Z2a”.

Ad.2).

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu Andrzej Rus oméwit informacjg na temat
zadan, kompetencji oraz dziatalnosci Powiatowej Rady Rynku Pracy, ktora stanowi zatacznik
nr 1 do protokotu (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

»Sama Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczym dla starosty i posrednio takze dla
urzedu pracy. W tej informacji, ktora przekazalismy wskazalismy wszystkie te ustawowe
obszary, w ktorych Powiatowa Rada Rynku Pracy wydaje opinie badz zajmuje stanowisko w
danej sprawie. Musz¢ powiedzie¢, ze organ, ktory w tej chwili nazywa si¢ Radg Rynku Pracy
powstal juz na podstawie ustawy z 1994 roku, wtedy byty to Powiatowe Rady Zatrudnienia.
Ta nowelizacja ustawy z 2004 roku wprowadzita tylko nazewnictwo w zakresie dziatania
Rady Rynku niewiele si¢ zmienito. W ogoble geneza powstania tych rad wyglada w ten
sposob, ze po prostu w momencie, kiedy stopa bezrobocia byta najwyzsza w Polsce, w
polowie lat dziewiecdziesigtych, chciano, zeby czynnik spoteczny mogl mie¢ wplyw na
dziatalnos$¢ calego systemu urzedu pracy, czy szerzej ujmujac stuzb zatrudnienia. Wczesniej
nie byto powiatowych urzedéw pracy, dziataly rejonowe urzedy pracy, ale juz po reformie
samorzadu terytorialnego od 1999 roku powstaty powiatowe urzedy pracy, wtedy juz
powotano Powiatowe Rady Zatrudnienia 1 mialy one za zadanie wydawanie opinii. Na
poczatku gtéwnie chodzito o wydatkowanie. Wydatkowania srodkéw z funduszu pracy na
poszczegbdlne formy, ktore miaty zapobiega¢ powstawaniu bezrobocia, ale takze
przeciwdziata¢ temu bezrobociu. Musze powiedzie¢, ze w momencie, kiedy wchodzilismy w



sktad powiatowej administracji zespolonej, nasz urzad pracy miat budzet wielkosci budzetu
nowo powstatego starostwa, troche wyzszy. Urzedy pracy miaty bardzo szeroki zakres
dziatania. Inna sprawg jest to, ze w Urzedzie Pracy w Zawierciu byla zarejestrowana
rekordowa liczba bezrobotnych 12 000 oséb. Dla porownania w tej chwili mamy
zarejestrowany okoto 2 000 bezrobotnych, czyli szesciokrotnie mniej. Swego czasu
zajmowali$my si¢ zasitkami, $wiadczeniami przedemerytalnymi, p6zniej po reformie te
zasitki, §wiadczenia przeszly do ZUS-u. W momencie, kiedy oddawalismy do ZUS-u
obstugiwalismy prawie 4 800 osob, to byly naprawde duze kwoty, ktore wydatkowalismy dla
tych oséb. Dla poréwnania mogge podac, ze na przyktad byli pracownicy Huty Zawiercie mieli
prawo do $wiadczenia przedemerytalnego w wysokosci 90% naleznej emerytury, na tamten
czas niektorzy otrzymywali ponad 3 000 zt netto. Te srodki byly bardzo duze, stad tez budzet
Powiatowego Urzegdu Pracy byt bardzo duzy. Wtedy niejako narodzita si¢ taka tradycja, ze
zawsze starosta staral si¢ powota¢ do Powiatowej Rady Zatrudnienia czy p6zniej Powiatowe;
Rady Rynku Pracy przedstawicieli samorzagdoéw gminnych. Musz¢ powiedzie¢, ze to ustawa
do tej pory jest dotknieta takg wada, przepisy prawa nie rozr6zniajg, w takim szerokim
zakresie, powiatow grodzkich od ziemskich. Zat6zmy w Dabrowie Gorniczej nie ma innych
wladz gminnych jak prezydent miasta 1 rada tego miasta u nas Powiatowy Urzad Pracy
obstuguje 10 gmin. To jest ta ro6znica. Musze powiedzie¢, ze w wigkszosci gmin to gmina
posrednio wojt, burmistrz jest najwigkszym pracodawca na danym terenie. U nas wlasnie te
przepisy o tym zapominajg. Najwigksi pracodawcy powinni znalez¢ si¢ w tej Radzie Rynku
Pracy, zeby wiedzie¢ przynajmniej jakie sg trendy i na co mogg te pienigdze by¢ wydawane.
Cze$¢ pieniedzy z Funduszu Pracy czy ze srodkdéw europejskich jest dedykowana wytacznie
do gmin z niewielkimi wyjatkami. Spojrzcie panstwo na roboty publiczne, one glownie
dedykowane sg do samorzadow. Owszem moga z tego korzysta¢ inne podmioty wymienione
w tym przepisie, ale 90% tych srodkow jest wydatkowane wiasnie przez gming. Czyli,
dobrze, zeby ten pracodawca, taka gmina, wiedziata na co te pienigdze mozna wydawac.
Musze¢ powiedzie¢, ze przy okazji ktorej$ tam juz nowelizacji, powiem szczerze, ze nawet nie
chce mi si¢ liczy¢, ile nowelizacji ustawy zostato dokonanych, ale to juz jest grubo ponad 100
od momentu wejscia w zycie tej ustawy w roku 2004, ograniczono na przyktad liczbg
cztonkow, przedstawicieli w Radzie Rynku Pracy do trzech oso6b. Nie wiem czym to byto
spowodowane a z drugiej strony nie wzi¢to pod uwage, ze na przyktad w powiatach
grodzkich mogg nie wystgpowac organizacje rolnikow indywidualnych a jest niejako wymog,
ze jednym z cztonkéw Rady Rynku Pracy powinien by¢ przedstawiciel Zwiazku Rolnikéw
Indywidualnych. Tutaj jest taki dysonans, zapomina si¢ o tym, Ze nie wszgdzie wystepuja te
same organizacje. Nie do konca tez jest doprecyzowane na przyklad organizacje
pracodawcow. Na naszym terenie nie ma problemu, bo Cech jest takg ogdlnopolska
organizacjg skupiajaca takze pracodawcow 1 z tym nie ma problemu, ale juz byt taki okres, ze
na przyklad inne organizacje pracodawcow reprezentatywne dla tej grupy przedsigbiorcow,
taki jak na przyktad Business Centre Club czy Lewiatan, nie bylo cztonkdw na naszym terenie
a z przepisow wynikalo, ze powinnismy powotac.Te przepisy nie do konca sg doprecyzowane.
W ubiegtym tygodniu bytem na takim spotkaniu, gdzie omawiano zatozenia projektu nowe;j
ustawy, jako Ze o nowej ustawie dotyczacej rynku pracy 1 szeroko rozumianej polityki
zatrudnieniowej mowi si¢ juz od przynajmniej czterech, pigciu lat. Byto juz chyba 5
projektow tych ustaw, jak na razie ustawa jest w konsultacjach Styszatam, ze ma wy;j$¢ pod
obrady Rady Ministréw projekt tej ustawy i w tym projekcie migdzy innymi chce si¢
doprecyzowac zadania rynku pracy 1 niejako wzmocni¢ rol¢ tego organu spotecznego, mimo
ze jest to jeden z nielicznych organéw spolecznych, ktory ma swoje umocowanie w ustawie.
U nas si¢ o tym zapomina, bo z reguly samorzady powotujg wiele roznych rad majacych z
zatozenia wspomaga¢ dziatalno$¢ samorzadu, ale Rady Rynku Pracy sa jednym z nielicznych
organdw ktory ma swoje umocowanie ustawowe. Obowigzek powotania Rady Rynku Pracy
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spoczywa na staroscie badz prezydencie miasta na prawach powiatu. W projekcie ustawy
wzmocnig si¢ ta role po to, zeby ten czynnik spoteczny, przez co rozumie si¢ ludzi, ktorzy sa
jako poprzez swoja dzialalno$¢ zwigzani z rynkiem pracy, zeby wtasnie kierunki gltéwnie
wydatkowania srodkow byly jak najbardziej adekwatne do sytuacji na rynku pracy, ale takze i
potrzeb samego gospodarki stad tez wzmocnienie tego czynnika. Musz¢ powiedzie¢, ze od
poczatku dzialania na naszym terenie czy to Powiatowej Rady Rynku Zatrudnienia czy teraz
Rady Rynku Pracy w Powiatowej Radzie Rynku Pracy czlonkowie powotywani przez staroste
bardzo aktywnie wlaczajg si¢ w te prace i czasami dyskusja na posiedzeniu rady trwajg po
kilka godzin. DIa nas dobrze si¢ sktada, ze jeden z cztonkoéw Rady Jan Witkowski jest takze
czlonkiem Rady Dialogu Spotecznego i ma bezposrednie informacje prosto z Warszawy.
Zreszta sam jest Wiceprzewodniczacym Izby Rzemies$lniczej w Katowicach, jest szefem
Ogodlnopolskiego Stowarzyszenia Optykow, takze ma takie szerokie spojrzenie. Tak samo
Marek Kijas do niedawna Przewodniczacy Sekcji Hutnictwa w Radzie Naczelnej OPPZ, miat
takie bezposrednie przetozenie, stad te dyskusje sg dosy¢ nawet burzliwe, bo z jednej strony
spojrzenie pracodawcow tak jak pan Jan Witkowski to widzi a z drugiej strony spojrzenie
zwigzkowcow. Czasami te interesy si¢ §cierajg na tych posiedzeniach, ale jest to tylko
rozmowa dajaca wiele do mys$lenia. Powiem szczerze, ze te kierunki wydatkowania srodkow
ktére my proponujemy znajduja akceptacj¢ cztonkdw Rady. Staramy si¢ bra¢ pod uwage
sugestie, ktore czasami wyplywaja na posiedzeniach tych rad i w ten sposob staramy sie
uktadac¢ te harmonogramy wydatkowania. Niestety musze powiedzie¢, ze w ostatnich latach z
roku na rok tych $rodkéw dostajemy mniej. Jest to takze zwigzane ze spadajaca liczbg 0sob
zarejestrowanych jako osoby bezrobotne. Trzeba powiedzie¢, ze kierunki wydatkowania
Funduszu Pracy w ogole od momentu, kiedy ten fundusz powstat bardzo si¢ zmieniajg i z
Funduszu Pracy na przyktad w tej chwili finansowane sg staze lekarzy, tego na poczatku nie
bylo. Fundusz Pracy jako panstwowy fundusz celowy jest jednym z najbogatszych funduszy.
Zreszty pracodawcy czy przedsigbiorcy szeroko ujmujac najlepiej o tym wiedza, bo to oni
ptaca sktadke na fundusz pracy 1 wiedza, ile to kosztuje, jakie to sa ogromne pienigdze, ktdre
w ciaggu roku budzetowego wptywaja z tego funduszu. Swego czasu mySmy nawet
obstugiwali pozyczki mieszkaniowe, ktore brali bezrobotni a z powodu utraty pracy czasowo
nie mogli sptacac¢ tych rat, urzad pracy sptacal za nich te raty. Kierunki wydatkowania
funduszu sa r6zne stad Rada Rynku ma dosy¢ szerokie pole do dziatania, oczywiscie majac na
uwadze wszystkie zapisy ustawy w ktoérym kierunku to wydatkowanie potozy¢. Nalezatoby
powiedzie¢, ze my staramy si¢ tak tacznie z czlonkami pogodzi¢ pewne interesy, jako ze Rada
Rynku Pracy dziatajaca przy ministrze, nie bede mowil nazwy, bo co chwilg si¢ ministrowie
wlasciwi do spraw zatrudnienia zmieniaja, wydaje rok rocznie priorytety na ktore mozna
wydatkowac¢ na przyktad srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Wtedy my
proponujemy, ktore priorytety na naszym terenie powinny by¢ szczegdlnie uwzgledniane i
Rada na ten temat tez si¢ wypowiada. Dodatkowym zadaniem dla cztonkow jest to, ze
niejednokrotnie bywa tak, Ze osoby, ktore maja do sptaty tak zwane nalezne $wiadczenie
wystepuja czasami o umorzenie bagdz umorzenie czgsciowe tej naleznosci 1 wtedy my
wystepujemy do Rady o wydanie opinii w tej sprawie. Z reguly te sprawy sa bardzo
wnikliwie rozpatrywane, nie zawsze jest to opinia pozytywna, czesto si¢ zdarza, ze
cztonkowie Rady uwazaja, ze tym osobom nie powinno si¢ umarzac tej naleznosci, ze maja
takie warunki, ze mogg sptaci¢ tg naleznos¢.”

Tadeusz Czop zapytal czy Powiatowa Rady Rynku Pracy ma w swoich kompetencjach
opiniowanie wnioskéw dotyczacych tworzenia nowych stanowisk pracy i jakie srodki sa
potrzebne na realizacje tych wnioskow. Jaka jest stopa bezrobocia i czy odbiega ona od
sredniej krajowe;.
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Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu Andrzej Rus (tres$¢ wystgpienia w formie
stenogramu):

,Powiatowa Rada Rynku Pracy nie ma takich kompetencji. U nas stopa bezrobocia jest
niewiele ponad $rednig krajowg z tym, ze prawie ponad rok temu GUS zmienil metod¢
liczenia stopy bezrobocia i z powodu zmiany sposobu liczenia o 0,2 % skoczyta stopa
bezrobocia. Tu musze powiedzie¢, ze na stope bezrobocia w naszym powiecie ma wptyw to,
Ze nasz powiat jest powiatem rolniczo — przemystowym, tak to trzeba powiedzie¢, i gdyby
poréwnac to do sytuacji w catym kraju to zawsze te powiaty, gdzie rolnictwo w jakims$
stopniu jest dominujace, tamta stopa bezrobocia jest trochg wyzsza. Wracajac do tworzenia
tych nowych miejsc pracy to w roku 2024 dofinansowanie do tworzenia nowych miejsc pracy
wynosita 35 000 zt na jedno miejsce pracy. Takich miejsc pracy utworzylismy, bo tworzymy
dalej, ale juz do tej pory jest to kilkadziesigt i powiem szczerze, ze zainteresowanie jest
srednie. W poprzednich latach bylo troche wigksze, by¢ moze wigze si¢ to z tym, ze na
poczatku roku byty takie opinie wielu ekonomistoéw, ze by¢ moze gospodarka wejdzie w taki
okres stagnacji. Jak na razie zadne symptomy si¢ nie potwierdzaja tej stagnacja, aczkolwiek
sa takie symptomy, ze w niektorych regionach moze dojs$¢ do tak zwanych zwolnien
grupowych. Na naszym terenie nie doszto do takich typowych zwolnien grupowych, ale to
tylko z tego wzgledu, ze ogdlnie nazwane walcownie bruzdowe jako osoba prawna nie
zatrudnialy poszczegdlnych pracownikow tylko zatrudniaty badz to osoby prawne badz
przedsiebiorstwa prowadzone jako jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza, ktore to dopiero te
podmioty zatrudniaty pracownikow. Byly to podmioty ktdére nie miescity si¢ w tym
rozumieniu ustawy o rozwigzywaniu umow o prace z pracownikami z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy. Dlatego nie doszto do takich typowych zwolnien grupowych, aczkolwiek
grupa kilkudziesigciu osob stracita prace. Doszty do nas takie informacje, ze jeden z
podmiotoéw gospodarczych bedzie zatrudniat pracownikéw i bedzie tworzyt nowe miejsca
pracy, wystapili do ministra pracy o §rodki z rezerwy ministra na tworzenie takich miejsc
pracy, otrzymaliSmy takie pienigdze, jednakze te wnioski nie wptynetly i ten podmiot
stwierdzil, Zze w tym roku nie bedzie tworzyl takich miejsc pracy. W tym tygodniu bedziemy
zwracac te pienigdze do ministerstwa.”

Tadeusz Czop dopytat czy najwickszym zaktadem w powiecie zawiercianskim jest CNC
Zawiercie.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu Andrzej Rus (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

»Mozna tak powiedzie¢, ze CNC jest najwigkszym zaktadem, ale gdyby policzy¢ na przyktad
sam powiat zawiercianski to jest on odpowiednikiem CNC Zawiercie, jakby policzy¢
wszystkich zatrudnionych w szpitalu, szkotach, jednostkach, powiat jest wbrew pozorom
bardzo duzym pracodawca.”

Jerzy Janoska powiedzial, ze jako pracodawca bardzo dobrze ocenia wspolprace z

Powiatowym Urzedem Pracy. Wnioski ktore byty skladane do urzedu zawsze byty
pozytywnie rozpatrzone.
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Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu Andrzej Rus (tres$¢ wystgpienia w formie
stenogramu):

,Jezeli tylko wniosek jest racjonalny, bo wptywaja bardzo rézne wnioski. Na przyktad dla
magazyniera pracodawca chce zakupi¢ ekspres do kawy, rozumiem, jezeli bytby to barman to
ekspres by mu si¢ przydat. Bywa tak, ze okre§lony przedmiot raz sfinansujemy, jezeli jest to
racjonalny zakup a raz nie. To jest tak jak z zakupem samochodu, na przyktad samochod
osobowy, jezeli kto$ jest przedstawicielem czy tworzy stanowisko przedstawiciela
handlowego to nie widzimy przeszkdod wtedy, ale juz na innym stanowisku mozna by si¢
zastanowi¢ czy ten samochdd osobowy jest niezbedny. Wprawdzie nie pracodawca, ale
swego czasu wystgpil mlody cztowiek o stworzenie wlasnej firmy i napisat tak, trzy garnitury
granatowe, szary, czarny, odpowiedni zestaw koszul i uzasadnit, ze dla prestizu.”

Ad.3).

Marek Palasz poprosit o zglaszanie propozycji tematéw do planu pracy Komisji na przyszty
rok

Tadeusz Czop (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

»Jeszcze mam jeden wniosek, kiedy$ jechalam po naszej gminie i1 stwierdzam, ze w
niektorych miejscach, gdzie sg przejsécia dla pieszych jest nieodpowiednie o$wietlenie.
Dobrze byloby, gdyby ewentualnie Zarzad podjat jakie$ dziatania w tym zakresie. Kiedy$ byt
taki program w WORD, nie wiem czy on jeszcze jest, ale byto dofinansowanie oswietlenia
przej$¢ dla pieszych w ramach bezpieczenstwa ruchu drogowego. W ciggu dwoch godzin robi
si¢ ciemno i te niektore przejs$cia dla pieszych naprawde sg nie widoczne.”

Grzegorz Pilka (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,Jesli chodzi o sprawy dotyczace o$wietlenia przejs¢ dla pieszych migdzy innymi malowania
przejse, tej catej infrastruktury drogowej, ja sobie pozwolitam przez ostatnig kadencje takie
interpelacje sktadaé. Sktadalem interpelacje o oSwietlenie przej$¢, akurat te zapytania
kierowalem wowczas w kierunku Gminy Lazy. Odpowiedz dostalem, z tego co pamigtam, ze
zostanie ewentualnie w miar¢ mozliwos$ci finansowych rozpatrzone. Od strony technicznej to
wiadomo, ze tam, gdzie sg stupy przy przejsciu dla pieszych jest mniejszy problem.
Wiadomo, Ze tam, gdzie nie ma ich to wigze si¢ z projektami z Tauronem i tak dalej. Jestem
zwolennikiem tego, zeby bezpieczenstwo jak najbardziej zwigkszac. Ja od strony techniczne;,
interpelacji do Zarzadu nie bede¢ sktadatl, sam do siebie nie bede pisat, Ze na zasadzie sobie
napisz¢ a potem bede rozpatrywat. Natomiast jesli beda takie wnioski z naszej komisji, czy z
Komisji Budzetu i Infrastruktury Technicznej, to jak najbardziej. Proponuj¢ zeby$Smy
skierowali taki wniosek do Zarzadu.”

Czlonkowie Komisji jednogtosnie, czyli przy 5 glosach ,,za” postanowili wnioskowaé do
Zarzadu Powiatu 0 do$wietlenie przejs$¢ dla pieszych przy drogach powiatowych.

Na tym Przewodniczacy Komisji zamknatl posiedzenie.
Protokol sporzadzila: Przewodniczacy Komisji
Rozwoju i Promocji Powiatu
Agnieszka Szlachta
Marek Palasz
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