NEWSLETTER PRAWNICZY
FUNDACJI INTER VIVOS

nr 6/2024 (listopad— grudzien)

O NUMERZE:

W najnowszym numerze
Newslettera Prawniczego
prezentujemy Panstwu,
najwazniejsze naszym zdaniem,
zmiany wprowadzane do
porzadku prawnego w okresie od
listopada do grudnia 2024 r.

O FUNDACJI:

Fundacja Inter Vivos z siedziba w
Warszawie jest organizacja
pozarzadowa ukierunkowana na
udzielanie darmowej pomocy
prawnej i prowadzenie
nieodplatnej mediacji.
Rownoczesnie prowadzimy
punkty nieodplatnej pomocy
prawnej, nieodplatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz
nieodplatnej mediacji dzialajace

w oparciu o ustawe z dnia 5

sierpnia 2015 r. o nieodplatnej
pomocy prawnej, nieodplatnym
poradnictwie obywatelskim oraz
edukacji prawnej (t.j.: Dz. U. z
2021 r. poz. 945). Informacja o
lokalizacji prowadzonych przez
nas punktow znajduje sie pod
adresem:
https://www.fundacjaiv.pl/punk
ty-nieodplatnej-pomocy-prawnej

KONTAKT Z NAMI:
Tel. 575-747-146
E-mail: biuro@fundacjaiv.pl

Listowny: ul. Ratuszowa 11

03-450 Warszawa

ZMIANY W PRAWIE PRACY | UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH:

Akt prawny: Ustawa z dnia 9 maja 2024 r. o zmianie ustawy o
systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. 2024 poz. 863).

Wejscie w zycie: 1 listopada 2024 r.

Opis zmian: ustawa wprowadza tzw. ,wakacje skladkowe”, ktore
polega¢ beda na mozliwoéci skorzystania przez przedsiebiorcow
zarejestrowanych w CEIDG, ktérzy w miesigcu poprzedzajacym skladanie
wniosku zglosili do ubezpieczenia nie wiecej niz 10 ubezpieczonych, z ulgi w
zakresie skladki na ubezpieczenie spoleczne.

Uprawnienie dotyczy¢é bedzie sytuacji, gdzie przedsiebiorca zatrudnia
maksymalnie dziewieciu pracownikow/wspotpracownikéw. Nalezy jednak
pamieta¢, ze zwolnienie obejmuje wylgcznie skladki na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe i wypadkowe przedsiebiorcy, nie dotyczy za$
zatrudnionych pracownikéw czy wspolpracownikow.

Ulga ominie przedsiebiorcow, ktorzy w poprzedzajacym roku czy tez w roku
zlozenia wniosku, w ramach stosunku pracy, wykonywali na rzecz bylego
pracodawcy czynno$ci, ktore obecnie wchodza w zakres wykonywanej
dzialalnos$ci gospodarczej na rzecz wspomnianego bylego zatrudniajacego.

~Wakacje skladkowe” zostaly zakwalifikowane jako pomoc de minimis,
dlatego tez juz w tresci samego wniosku nalezy wskazac, czy przedsiebiorca
korzystat uprzednio z pomocy publicznej, a jezeli tak — to w jakiej formie.

Mozliwoé¢ skladania wnioskdéw zostanie udostepniona juz w listopadzie,
dzieki czemu mozliwe bedzie skorzystanie z ulgi za miesigc grudzien
biezacego roku.

Akt prawny: Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (Dz.U. 2024 poz. 928).

Wejscie w zycie: 25 grudnia 2024 r.

Opis zmian: zgodnie z przepisami wprowadzajacymi ustawe o
ochronie sygnalistow wiekszoé¢ regulacji weszta w zycie z dniem 25
wrzesnia 2024 r. (trzy miesigce od dnia ogloszenia), natomiast pozostate
regulacje dotyczace procedury zgloszen zewnetrznych po uplywie
poélrocznego vacatio legis rozpoczng obowigzywanie od dnia 25 grudnia
2024 .

Co wazne sygnalista nie jest zobowiazany do wyczerpania $ciezki zgloszenia
wewnetrznego przed dokonaniem zgloszenia zewnetrznego. Zgloszenie



zewnetrzne moze by¢ dokonane ustnie lub pisemnie. Procedura zgloszen wewnetrznych powinna réwniez zawieraé
zrozumiale i latwo dostepne informacje na temat dokonywania zgloszen zewnetrznych.

Ustawa reguluje organ wlaéciwy do przyjecia zgloszenia zewnetrznego jako Rzecznika Praw Obywatelskich albo organ
publiczny (moze to by¢ w zaleznosci od sprawy np. Urzad Ochrony Danych Osobowych, Komisja Nadzoru Finansowego
czy tez urzedy marszatkowskie, wojtowie/burmistrzowie i prezydenci miast), chyba ze sprawa dotyczy naruszenia prawa
przez stuzby specjalne (szczegblowo okreslone w ustawie o ochronie sygnalistow), wtedy zgloszenie nalezy kierowaé do
Prezesa Rady Ministréw albo Ministra — Koordynatora Stuzb Specjalnych (jezeli zostal powolany).

Rzecznik Praw Obywatelskich ustala procedure przyjmowania zgloszen zewnetrznych, ktéra okresla w szczegdlnosci tryb
postepowania z informacjami o naruszeniach prawa zgloszonymi anonimowo. RPO takze dokonuje wstepnej weryfikacji
zgloszenia zewnetrznego, ktéra polega na ustaleniu, czy zgloszenie dotyczy informacji o naruszeniu prawa, oraz
zidentyfikowaniu organu publicznego wlasciwego do podjecia dzialan nastepczych

ZMIANY W PRAWIE ENERGETYCZNYM:

Akt prawny: Ustawa z dnia 27 listopada 2024 r. o zmianie ustawy o odnawialnych zZr6dlach energii oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. 2024 poz. 1847).

Wejscie w zycie: 27 grudnia 2024 r.

Opis zmian: nowelizacja wprowadza zmiany w systemie rozliczen prosumentow net-billing, ktére w zalozeniu maja
zwiekszy¢ oplacalno$¢ inwestycji w mikroinstalacje odnawialnych Zrodel energii.

Najwazniejszym zalozeniem ustawy jest powr6t do systemu rozliczenn opartego na $redniej miesiecznej cenie energii
elektrycznej (RCEm), dla prosumentbw, ktorzy zaczeli wytwarzac energie przed 1 lipca 2024 roku. Ten mechanizm ma
ich chronié przed nizszymi, godzinowymi cenami za energie elektryczna wprowadzana do sieci.

W ramach nowych przepiséw wprowadzono mozliwos¢ przejScia ww. prosumentéw na rozliczenie w
oparciu o rynkowa godzinowa cene energii elektrycznej (RCE), w ktérym ceny energii elektrycznej sa
uzaleznione od rzeczywistej jej warto$ci rynkowej w danej godzinie. To rozwiazanie szczegdlnie oplacalne dla
aktywnych prosumentow, ktorych instalacje potrafia dostosowac sie do aktualnego zapotrzebowania na energie
elektryczna na rynku energii. Aby skorzystaé z tej formy rozliczen, wystarczy zlozy¢ odpowiednie o$wiadczenie do
swojego sprzedawcy energii elektryczne;j.

WAZNE ORZECZENIA:

Postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 14 listopada 2024 r., sygn. akt I CSK 3617/23

Znaczenie orzeczenia: sprawa rozpoczela sie na wniosek spolki energetycznej domagajacej sie stwierdzenia
zasiedzenia na jej rzecz stuzebnoéci przesylu pod linia energetyczna ze stupem na prywatnej dzialce. Sprawa najpierw
zajmowal sie Sad Okregowy w Plocku. Stwierdzil on, ze w tym przypadku przestanki do nabycia stuzebno$ci przesyhu
spelhione sa dopiero od momentu rozpoczecia przesylania energii za poérednictwem instalacji, ktéra powstala na
dzialce. Sad stwierdzil ponadto, ze spotka nie dostarczyla zadnych dokumentéw potwierdzajacych przynajmniej
protokolarny odbior techniczny stupa, co potwierdzito, ze do lipca 1988 r. instalacja nie zyskata waloru ,,widocznos$ci”.
Tymczasem, zgodnie za$ z art. 292 kodeksu cywilnego stuzebno$¢ gruntowa, a wiec takze stuzebnosé przesytu, moze by¢
nabyta przez zasiedzenie (po uplywie 30 lat) tylko w przypadku, gdy polega na korzystaniu z trwalego i widocznego
urzadzenia.

Spoétka energetyczna nie zgodzila sie z wyrokiem sadu okregowego i sprawa trafita do Sadu Najwyzszego. SN nie
przychylil sie do jej argumentéw. Stwierdzil, ze wejscie przedsiebiorcy przesylowego na grunt i rozpoczecie prac przy
wznoszeniu stupa energetycznego nie daje jeszcze podstaw do tego, aby utozsami¢ te czynnosci z korzystaniem z
obcigzonego gruntu w takim zakresie i w taki sposob, jak czynilby to podmiot, ktéremu przystuguje stuzebnosé. ,Do 1988
r. spotka uzyskala jedynie dostep do nieruchomosci wiascicieli, a nic nie wskazywalo, by korzystala ze stuzebnosci w
pelnym zakresie” — podkreslil Sad Najwyzszy.

Konkludujac: sam fakt, ze firma weszla na czyj$ grunt i zaczela na nim wznosié stup energetyczny nie uruchamia biegu
zasiedzenia sluzebnosci — wynika z orzeczenia Sadu Najwyzszego. Omawiane orzeczenie jest wazny dla
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wlascicieli dzialek (w tym dzialek rolnych) zagrozonych orzeczeniem zasiedzenia sluzebnosci na rzecz
firmy przesylowej, a w konsekwencji bezplatnym uzytkowaniem.



