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Jakie trzeba spetni¢ warunki:

Aby uzyskac¢ emeryture, musisz udokumentowac wymagany staz ubezpiecze-
niowy, ktory wynosi:

- 20 lat dla kobiety,

- 25 lat dla mezczyzny.

Na staz ubezpieczeniowy sktadaja sie:

- okresy sktadkowe, czyli okresy Twojej aktywnosci zawodowej (np. pracy na
podstawie umowy o prace) oraz

- okresy niesktadkowe, czyli okresy, za ktére nie byty optacane sktadki na
ubezpieczenia spoteczne, ale z uwagi na ich specyfike sg uwzgledniane w
stazu ubezpieczeniowym (np. pobieranie zasitku opiekunczego albo choro-
bowego, czy tez nauka w szkole wyzszej).

Wazne! ustalajgc Twdj staz ubezpieczeniowy okresy niesktadkowe ograni-
czymy do 1/3 udowodnionych okreséw sktadkowych.

Jesli Twoje okresy sktadkowe i niesktadkowe sg niewystarczajagce do przyznania
emerytury, ustalajac Twoj staz ubezpieczeniowy mozemy uwzgledni¢ réwniez
tzw. okresy uzupetniajgce, czyli takie, ktorymi uzupetnimy brakujgcy okres
pomiedzy Twoim stazem ubezpieczeniowym a stazem uprawniajgcym do
emerytury. Sg to np. okres pracy w gospodarstwie rolnym lub prowadzenia
tego gospodarstwa albo okres pobierania renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
do ktorej prawo ustato w zwigzku z odzyskaniem zdolnosci do pracy.

Okresy uzupetniajace przyjmiemy wytacznie w wymiarze niezbednym do przy-
znania Ci emerytury. W przypadku okresow ubezpieczenia rolnego - uwzgled-
nimy je pod warunkiem, ze nie przystuguje Ci za nie emerytura lub renta rolna.

Wazne! Emerytura ta jest objeta gwarancjg najnizszej emerytury. Oznacza to,
ze w sytuacji, gdy obliczona przez nas wysokos¢ Twojej emerytury okaze sie
nizsza niz wysokos¢ najnizszej emerytury, to podniesiemy jej wysokos¢ do
wysokosci najnizszej emerytury.



Wazne! Ustalajac Twoj staz ubezpieczeniowy nie wezmiemy pod uwage:

e okresow, w ktoérych bytes na urlopie bezptatnym,

e okresow, w ktérych prowadzites wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, ale nie
optacite$ sktadek na wtasne ubezpieczenie spoteczne (tj. za okres do 31
grudnia 1998 r.) lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe (tj. za okres od 1
stycznia 1999 r.),

e okresow, w ktérych wspotpracowates przy prowadzeniu pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej, za ktore nie optacono sktadek na ubezpieczenie
spoteczne (tj. za okres do 31 grudnia 1998 r.) lub ubezpieczenia emerytal-
ne i rentowe (tj. za okres od 1 stycznia 1999 r.),

e okresow stuzby wymienionych w ustawie emerytalnej, za ktore ustalono Ci
prawo do emerytury na podstawie przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym
stuzb mundurowych np. stuzby w policji, Urzedzie Ochrony Panstwa,
stuzbie wieziennej, w Panstwowej Strazy Pozarnej, okreséw czynnej stuzby
wojskowej.

Co jesli Twoj staz ubezpieczeniowy jest krétszy? - Przyznamy Ci emeryture
rowniez wtedy, jesli udowodnisz krotszy staz ubezpieczeniowy, ale musi to
by¢ minimum:

e 15 lat dla kobiety,

e 20 lat dla mezczyzny.

Emerytura ta nie jest objeta gwarancja najnizszej emerytury. Oznacza to, ze w
sytuacji, gdy obliczona przez nas wysokos¢ Twojej emerytury okaze sie nizsza
niz wysokosc najnizszej emerytury, nie bedziemy mogli jej podnies¢ do wyso-
kosci najnizszej.

Jakie dokumenty nalezy ztozyc:

- Whiosek o emeryture - dostepny jest w placéwkach ZUS lub na stronie
internetoweyj;

- Dokumentacja zatrudnienia - $wiadectwa pracy, umowy o prace, ktére
potwierdzajg okresy ubezpieczenia;

- Dokumenty potwierdzajace okresy niesktadkowe - takie jak zaswiadczenia
o przebytym urlopie macierzynskim, wychowawczym, wojskowej stuzbie
zawodowej czy dokumenty dotyczace pobierania zasitku chorobowego;

- Informacja o dochodach - wykazujaca wysokos¢ wynagrodzen, niezbedna
do ustalenia podstawy wymiaru emerytury;

3



- Zaswiadczenie o ukonczeniu studidw wyzszych - jesli ma to zastosowanie,
poniewaz moze to zwiekszy¢ naliczony staz pracy;

- Dokumenty specjalne - dla osdb ubiegajacych sie o emeryture wczesniej-
sza z tytutu pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakte-
rze.

Jakie warunki musisz spetnié, aby uzyskac rente:

Bedziesz mie¢ prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, jesli spetnisz
tacznie nastepujace warunki:

jestes niezdolny do pracy;

masz wymagany - odpowiedni do wieku - staz ubezpieczenia (okres sktadko-
wy i niesktadkowy):

1 rok - jezeli states sie niezdolny do pracy zanim ukonczytes 20 lat,

2 lata - jezeli states sie niezdolny do pracy miedzy 20 a 22 rokiem zycia,

3 lata - jezeli states sie niezdolny do pracy miedzy 22 a 25 rokiem zycia,
4 lata - jezeli states sie niezdolny do pracy miedzy 25 a 30 rokiem zycia,

5 lat - jezeli states sie niezdolny do pracy po ukonczeniu 30 lat, przy czym
okres ten musi przypadac w ciggu ostatnich 10 lat:

przed dniem, w ktérym zgtosites wniosek o rente, lub

przed dniem, w ktérym powstata Twoja niezdolnosc do pracy;

Twoja niezdolnos¢ do pracy powstata w czasie okreséw sktadkowych lub
niesktadkowych wskazanych w ustawie emerytalnej, albo w ciggu 18 miesiecy
od ustania tych okreséw. Ten wymadg nie obowiagzuje, jesli spetnisz tagcznie
nastepujace warunki:

jestes catkowicie niezdolny do pracy oraz masz co najmniej:

20-letni staz ubezpieczeniowy - jesli jestes kobieta,

25-letni staz ubezpieczeniowy- jesli jestes mezczyzna.

Wazne! Jesli states sie niezdolny do pracy po ukonczeniu 30 lat, nie musisz
posiadac 5 lat w 10 latach przed zgtoszeniem wniosku lub powstaniem
niezdolnosci do pracy, jesli jeste$ catkowicie niezdolny do pracy oraz udo-
wodnites:

25 lat sktadkowych - kobieta,

30 lat sktadkowych - mezczyzna.



Wazne! Nie masz wymaganego okresu sktadkowego i niesktadkowego?

Uznamy, ze spetnite$ warunek posiadania wymaganego stazu ubezpiecze-

niowego, jesli:

- zostates$ zgtoszony do ubezpieczenia, zanim ukonczytes 18 lat, lub

- w ciggu 6 miesiecy po ukonczeniu nauki w szkole (ponadpodstawowej,
ponadgimnazjalnej lub w szkole wyzszej) podjates prace (zostates objety
ubezpieczeniem) i do dnia, kiedy states sie niezdolny do pracy, miates - bez
przerwy lub z przerwami nieprzekraczajagcymi 6 miesiecy — okresy sktadko-
we i niesktadkowe.

Jakie dokumenty nalezy ztozyc:

- Whiosek o rente z tytutu niezdolnosci do pracy - dostepny jest w placow-
kach ZUS lub na stronie internetowe;;

- Dokumenty potwierdzajace przebyte okresy pracy i wysokos¢ wynagro-
dzen;

- Zaswiadczenie o stanie zdrowia OL-9 wystawione przez lekarza prowadza-
cego leczenie oraz inne dokumenty potwierdzajace stan zdrowia.



