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STAROSTWO POWIATOWE W ZAWIERCIU
UL. SIENKIEWICZA 34
42-400 ZAWIERCIE
STAROSTA ZAWIERCIANSKI OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
PODINSPEKTOR W WYDZIALE KOMUNIKACII
W WYMIARZE 1 ETATU

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1. obywatelstwo polskie

2. petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe

4. nieposzlakowana opinia

5. wyksztatcenie: wyzsze

6. biegta znajomoéé obstugi komputera i pakietow oprogramowania biurowego (MS Office) oraz urzadzen

biurowych (Fax,ksero,skaner)

7. znajomoé¢ przepisow: ustawa z dnia 5 czerwca 1998 1. 0 samorzadzie powiatowym, ustawa z dnia 21 listopada

2008 r. o pracownikach samorzadowych, ustawa z dnia 20 czerwca 1997r. - Prawo o ruchu drogowym wraz

aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym wraz aktami wykonawczymi,

ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 29

stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych, ustawa z dnia 17 czerwca 1966r. 0 postepowaniu egzekucyjnym w

administracji, ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,

" ustawa z dnia 16 listopada 2006 roku - o optacie skarbowej, Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego

w Zawierciu

WYMAGANIA DODATKOWE:

1. doéwiadczenie zawodowe w administracji publicznej w  zakresie realizacji zadan podobnych do wskazanego w
ogloszeniu stanowiska

2. umiejetnoéé komunikagji interpersonalnej i negocjadji

3. komunikatywnos¢ i wysoka kultura osobista

4. samodzielno$¢ i umiejgtnosci organizacyjne

5. sumiennos¢ i sprawnos¢ w wykonywaniu zadan

6. znajomos$¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

1. Obstuga interesantéw Wydziatu Komunikacji w zakresie zadan realizowanych przez Wydziat

2. Prowadzenie postepowari sadowo-administracyjnych zwigzanych z rejestracjg pojazdéw

3. Prowadzenie postepowan egzekucyjnych wynikajacych z ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. 0 postepowaniu
egzekucyjnym w administracji

4, Prowadzenie postepowan wyjasniajacych zwigzanych z rejestracja pojazdéw, w tym réwniez z zagranicznymi
organami rejestracji .

5. Obstuga systemu POJAZD :

7. Prowadzenie postepowan zwigzanych z zamdwieniami publicznymi w ramach realizacji zadan Wydziatu

8. Obstuga magazynu dokumentacji Wydziatu Komunikacji (archiwum Wydziatu)

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:

1. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin na dobe, przy oéwietleniu czesciowo sztucznym
2. Praca administracyjno-biurowa czesto z narazeniem na sytuacje stresujace :
3. Koniecznoé¢ szybkiego reagowania i podejmowania wigzacych decyzji

4. Wiekszoé¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzacej

5. Czestotliwo$¢ wyjazddw stuzbowych: okazjonalna

INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Zawierciu, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%

WYMAGANE DOKUMENTY:

1. list motywacyjny

2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 1
do niniejszego ogtoszenia

kopia dyplomu potwierdzajacego wyksztatcenie

kopie $wiadectw pracy, zaswiadczen

kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje




6. zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku urzedniczym

7. podpisane wlasnorecznie oéwiadczenie ¢ posiadaniu petnej. zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia

8. podpisane wilasnorecznie oéwiadczenie stwierdzajace, ze kandydat nie byt karany i nie jest prowadzone
zadne postepowanie karne za przestgpstwo umy$lne $cigane z oskarzenia publicznego jub umysine
przestepstwo skarbowe wraz z zobowiazaniem niezwiocznego dostarczenia za$wiadczenia o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Karnego w przypadku wybrania kandydata na ogtoszone stanowisko pracy wg wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 3 do niniejszego ogtoszenia

9. podpisane wtasnorecznie oswiadczenie 0 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do 04.09.2017 r. do godz. 16.00

. osobiécie w Punkcie Informacyjnym lub Kancelarii pok. nr 10 Starostwa Powiatowego w Zawierciu,
ul. Sienkiewicza 34 w zamknietej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz dopiskiem:
,,Nabdr na stanowisko Podinspektora w Wydziale Komunikagji”,

» poczta na adres Starostwa z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko Podinspektora w Wydziale Komunikacji”

W przypadku nadestania oferty za pomocg poczty decyduje data wplywu Starostwa.

Dokumenty, ktére wplyng do Starostwa po wyzej okreélonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
Starostwa (www.zawiercie.powiat.pl) oraz na tablicy ogtoszen umieszczonej przy pokoju 211 11 pietro w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Zawierciu, ul. Sienkiewicza 34.

STA STA

mgr int. KT: if Wrona




Zaltacznik nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (iMiona) i NAZWISKO ... oouuiiiiii it
CIIMONA FOUZICOW e e et e e e e e e e ettt et e et et et et s e e e e st e e s
DA UTOAZENIA « oo v ettt et e et e et e e e e e e e et e e e

2
3
4. ODYWALEISEWO ... .oeeeii ettt et e s
5. Migjsce zamieszkania (adres do KOTeSPONAENCHT) « . veuuvvvnein it it ee e
6

S WYKSZEAECEIIE. ... ee et et e e

(zawdd, specjalno$é, stopief naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)
7. Wyksztalcenie UZUPEIMIAJACE ..ot

(kursy, studia podyplomowe, data ukoniczenia nauki lub data rozpoczgcia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia. .. ... .....oooiii i

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiej¢tnoéci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykdw obeych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Oswiadczam, 2ze dane zawarte w pkt 1-3 sa zgodne z dowodem  osobistym

S ¢ ORI 11 Rt wydanym  przez

(miejscowo$é i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)




Zalacznik nr 2

Zawiercie,..........ocevvennnnns

........................................

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie posiadam / posiadam*) pelna zdoIno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pefni

praw publicznych.

Niniejsze o$wiadczenie wnioskodawca sklada pouczony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 & 1 Kodeksu
Karnego - ,,Kto skiadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sadowym lub innym postgpowaniu

prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajac nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci
od 6 miesigcy do 8 lat”.

*) niepotrzebne skre$li¢




c . Zalacznik nr 3

ZaWiercie,........oovvieniannes

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze nie bylem/am karany/a i nie jest prowadzone wobec mnie zadne postepowanie karne
za przestepstwo umy$lne $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Jednoczeénie o$wiadczam, iz znane mi sg przepisy o odpowiedzialno$ci karnej za poswiadczanie nieprawdy (art.
233 § 1 kk.). ’

Jednocze$nie zobowiazuje si¢ do niezwlocznego dostarczenia zaswiadczenia o niekaralno$ci z Krajowego
Rejestru Karnego w przypadku wybrania mojej osoby na ogtoszone stanowisko pracy.




