Zatacznik

~ do Zarzadzenia Nr 1/17
Starosty Zawiercianskiego
z dnia 4 stycznia 2017 roku

STAROSTA ZAWIERCIANSKI
OGLASZA KONKURS NA DYREKTORA
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
UL. PARKOWA 2, 42-400 ZAWIERCIE
W WYMIARZE 1 ETATU

I.  WYMAGANIA NIEZBEDNE

. 1) wyksztalcenie wyzsze,

2) co najmniej 3 letni staz pracy w publicznych shuzbach zatrudnienia lub co
najmniej 5 letni staz pracy w innych instytucjach rynku pracy, w
rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

4) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw
publicznych,

5) obywatelstwo polskie,

6) nieposzlakowana opinia.

II. WYMAGANIA DODATKOWE

1) znajomo$é przepiséw: ustawa o samorzgdzie powiatowym, ustawa o
pracownikach samorzgdowych, ustawa kodeks pracy, ustawa kodeks
postepowania administracyjnego, ustawa prawo zamowien publicznych,
ustawa o finansach publicznych, ustawa o promocji zatrudnienia 1
instytucjach rynku pracy, '

2) dyspozycyjnosé, kreatywnosé, samodzielno$é, tatwosé nawigzywania
kontaktu, umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow interpersonalnych,
umiejetnosc pracy w zespole, komunikatywnosé, wysoka kultura osobista,

3) znajomos$¢ obstugi urzgdzen biurowych

III. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1) Kierowanie Powiatowym Urzedem Pracy w Zawierciu,

2) Wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy 1 zarzadzanie
personelem,

3) Gospodarowanie budzetem jednostki, :

4) Organizowanie 1 nadzorowanie prawidlowego funkcjonowania
Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu,




5) Realizacja innych zadan okreslonych w statucie i regulaminie
organizacyjnym Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu.

IV. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY

Praca decyzyjna na stanowisku kierowniczym wymagajaca kierowania
zespotem ludzkim, praca przy komputerze, praca o charakterze
administracyjno-biurowym, praca wymagajgca okresowych podrozy
stuzbowych, dyspozycyjnosé.

V. INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik

zatrudnienia 0so6b niepetnosprawnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w

Zawierciu,” w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoleczne]

oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych jest wiekszy niz 6 %.

V.  WYMAGANE DOKUMENTY

1) CV,

2) list motywacyjny,

3) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie 1 przebieg
pracy zawodowej, zawierajgce w szczegoOlnosci informacje o stazu
pracy/dyplomy, zaswiadczenia, Swiadectwa pracy,

4) podpisane wtasnorgcznie o§wiadczenie stwierdzajace, ze kandydat nie byt
skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5) podpisane wiasnorecznie oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz korzystaniu w pelni z praw publicznych,

6) podpisane wiasnorecznie oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie
danych osobowych,

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w
art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.
z 2013 r., poz. 168),

8) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego opatrzone
datg nie wczesniejsza niz 6 m-cy przed ztozeniem lub potwierdzong kopie
takiej informacji, ewentualnie pisemne oswiadczenie kandydata o
niefigurowaniu w Krajowym Rejestrze Karnym wraz z zobowigzaniem
niezwlocznego dostarczenia wymaganego zaswiadczenia w przypadku
wybrania na ogloszone stanowisko pracy,

9) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace brak przeciwwskazan do
pracy na kierowniczym stanowisku urzedniczym,




10) przedstawienie pisemnej koncepcji (wizji) funkcjonowania
Powiatowego Urzgdu Pracy w Zawierciu,

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do: 27.01.2017 r. godz.
14.00 osobiscie w Punkcie Informacyjnym lub Kancelarii pok. Nr 10 Starostwa
Powiatowego w Zawierciu, ul. Sienkiewicza 34 w zamknietej kopercie z
podanym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz dopiskiem: ,,Konkurs
na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu’’ pocztg na
adres Starostwa Powiatowego w Zawierciu z dopiskiem: ,,Konkurs na
stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu’’.

W przypadku nadestania oferty za pomoca poczty decyduje data wplywu.
Dokumenty, ktére wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie. Informacja o wyniku konkursu bedzie
umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne] na stronie internetowej
Starostwa (www.zawiercie.powiat.pl) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Zawierciu, ul. Sienkiewicza 34.
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