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STAROSTWO POWIATOWE W ZAWIERCIU
UL. SIENKIEWICZA 34
OGLASZA NABOR NA 2 WOLNE STANOWISKA PRACY
INSPEKTOR DS. ZARZADZANIA RUCHEM W WYDZIALE KOMUNIKACII
W WYMIARZE PELNEGO ETATU

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1. obywatelstwo polskie

2. petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyéine przestepstwo skarbowe : .

4. nieposzlakowana opinia

5. wyksztatcenie: wyzsze

6. co najmniej 5 letni staz pracy

7. praktyczna znajomo$¢ komputera i urzadzen biurowych

8. znajomos¢ przepiséw regulujacych zadania z zakresu zarzadzania ruchem ze szczegolnym uwzglednieniem

prawa w zakresie ustaw i przepisow wykonawczych — Prawo o ruchu drogowym, Ustawa o drogach publicznych,

KPA, Rozporzadzen Ministra Infrastruktury w sprawie: szczegtowych warunkow zarzadzania ruchem na drogach

oraz wykonywania nadzoru nad tym zarzadzaniem; w sprawie szczegdtowych warunkdw technicznych dla znakdw

i sygnatow drogowych oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego i warunkow ich umieszczania na drogach,

ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o pracownikach samorzadowych

WYMAGANIA DODATKOWE: :

1. predyspozycje osobowosciowe: komunikatywnosc, dyspozycyjnoéé, rzetelnosé, uczciwos¢, odpowiedzialnose,
konsekwencja w wykonywaniu zadan, wysoka kultura osobista i zyczliwos¢ w kontaktach z klientami

2. umiejetnosci pozwalajace dokonywac analiz i ocen organizacji i bezpieczenstwa ruchu drogowego, z ktorych
wynikaja wnioski i propozycje rozwigzujace zaistniate problemy

3. umiejetnoé¢ oceny ryzyka w zakresie bezpieczenstwa na drogach

4, orientacja w zakresie sieci drog w powiecie

5. posiadanie prawa jazdy kat. B

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

1. rozpatrywanie projektédw organizacji ruchu oraz whnioskdw dotyczacych zmian organizacji ruchu,

2. opracowywanie projektow organizacji ruchu uwzgledniajace whnioski wynikajace z przeprowadzonych analiz
organizacji i bezpieczenstwa ruchu,

3. przeprowadzanie kontroli prawidtowoéci zastosowania, utrzymania i funkcjonowania, znakéw drogowych,
urzadzen sygnalizacji $wietinej i dzwigkowej oraz ich zgodnosci z zatwierdzong organizacjq ruchu,

4, wspdipraca w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczenstwa z innymi organami zarzadzajacymi ruchem,
zarzadami drdg i kolei, policjq oraz innymi jednostkami, .

5. prowadzenie ewidencji projektow organizacji ruchu oraz przekazywanie ich do realizacji,

6.prowadzenie postepowan zwigzanych z wydawaniem zezwolen na przeprowadzanie zawoddw sportowych,
rajdow, wyscigdw i innych imprez, ktére powoduja utrudnienia w ruchu lub wymagaja korzystania z drogi w
sposob szczegolny.

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:
Diugotrwata praca przy komputerze, czesty kontakt osobisty i telefoniczny z klientem zaréwno zewnetrznym jak
i wewnetrznym (tatwo$¢ komunikacji werbalnej), uzywanie samochodu do celow stuzbowych

INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Zawierciu, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

WYMAGANE DOKUMENTY: *

1. list motywacyjny

2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 1

do niniejszego ogtoszenia

kopia dyplomu potwierdzajacego wyksztatcenie

kopie éwiadectw pracy, zaswiadczen

kopie dokumentdw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje

zaéwiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku urzedniczym

7. podpisane wiasnorecznie oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia
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8. podpisane wlasnorecznie oéwiadczenie stwierdzajace, ze kandydat nie byt karany i nie jest prowadzone
sadne postepowanie karne za przestgpstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe wraz z zobowigzaniem niezwiocznego dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego w przypadku wybrania kandydata na ogtoszone stanowisko pracy wg wzoru
stanowiacego zatacznik nr 3 do niniejszego ogtoszenia

9. podpisane wiasnorgcznie oéwiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do 18.11.2016 r. do godz. 14.00 :

. osobiécie w Punkcie Informacyjnym lub Kancelarii pok. nr 10 Starostwa Powiatowego w Zawierciu,
ul. Sienkiewicza 34 w zamknietej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz dopiskiem:
,,Nabdr na stanowisko Inspektora ds. zarzadzania ruchem w Wydziale Komunikacji”, :

» pocztg na adres Starostwa z dopiskiem: ,Nabodr na stanowisko Inspektora ds. zarzadzania ruchem w Wydziale
Komunikacji” lub

+ poczta elektroniczng opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

W przypadku nadestania oferty za pomoca poczty decyduje data wptywu.
Dokumenty, ktore wptyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej‘
Starostwa (wwi.zawiercie.powiat.pl) oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Zawierciu,
ul. Sienkiewicza 34.
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Zalacznik nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE, O ZATRUDNIENIE

1. Imie (IMIONA) | NAZWISKO ..ottt ittt e it
IIHONA FOUZICOW v eve oot et et ettt e e st e e e s e e e e s e
DAA UFOAZEINIA + v vvveee et et e et e e e e e e e e e
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4. ObYWALEISIWO ..ottt TR TTRPPrTEe
5. Miejsce zamieszkania (adres do KOTESPOMAEICHT) .. e eeeieiii e et e
6

. Wyksztatcenie.........cooveiiiiiinnns OO OO P PP P PR RRERE ‘

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

7. Wyksztalcenie UZUPEIMIGJACE ... . .oortiireiitir it

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczgcia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego ZatrUdnienia. .. ........oooiiiiiiiiii i

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejgtnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykdw obeych, prawo jazdy, obsluga komputera)

10. Oéwiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3  sa zgodne 2 dowodem  osobistym
S 1 1- VPR | ST R T RN wydanym  przez

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajace) sig 0 zatrudnienie)
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Zalgcznik nr 2

ZAWIETCIE, .. veeeirriranenennns

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie posiadam / posiadam*) petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni

praw publicznych.

Niniejsze o$wiadczenie whioskodawca sklada pouczony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 & 1 Kodeksu
Karnego — ,,Kto sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym jub innym postgpowaniu

prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajac nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci
od 6 miesiecy do 8 lat”. :

*) niepotrzebne skresli¢




“Zalgcznik nr 3

Zawiercie,......................

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze nie bylem/am karany/a i nie jest prowadzone wobec mnie zadne postgpowanie karne
za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Jednoczesnie o$wiadczam, iz znane mi sa przepisy o odpowiedzialno$ci karnej za poswiadczanie nieprawdy (art.
233§ 1 kk.).

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ do niezwlocznego dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego w przypadku wybrania mojej osoby na ogtoszone stanowisko pracy.
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