BR.0002.005.2016.AB

PROTOKOL NR XX /16

Z SESJI RADY POWIATU ZAWIERCIANSKIEGO

w dniu 25. maja 2016 roku

Sesja odbyta si¢ w sali konferencyjnej Starostwa Powiatowego w Zawierciu pod
przewodnictwem Przewodniczacego Rady Powiatu Jarostawa Kleszczewskiego. Poczatek
obrad — godzina 10.15.

Obecni:

Radni powiatu zawiercianskiego, zgodnie z zatgczong do protokotu lista obecnosci.

Radni nieobecni:

Konrad Knop
Maria Milejska
Pawel Skora

Spoza grona Rady obecni byli:

Przedstawiciele wladz samorzagdowych miast, miast i gmin oraz gmin powiatu
zawiercianskiego z Burmistrzem Miasta Porgba Ryszardem Spyra, Przewodniczacym Rady
Gminy we Wtodowicach Alojzym Le$niakiem i Wiceprzewodniczacym Rady Miejskiej

w Zawierciu Grzegorzem Kwietniem, przedstawiciele powiatowych stuzb, inspekcji i strazy
z Komendantem Powiatowym Policji w Zawierciu Ryszardem Skowronskim

i Komendantem Powiatowym Panstwowej Strazy Pozarnej w Zawierciu Markiem
Fiutakiem, Zastepca Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej

w Zawierciu Wiestawa Hamerlik, kierownicy jednostek organizacyjnych powiatu,
przedstawiciele partii, stronnictw 1 ugrupowan politycznych, Naczelnicy Wydzialow
Starostwa Powiatowego w Zawierciu, przedstawiciele srodkdw masowego przekazu i inni
goscie, zgodnie z zataczong do protokotu lista obecnosci.

Ad.1.

Obrady otworzyt Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski. Na podstawie listy
obecnosci stwierdzil dostateczng liczbe radnych do podejmowania prawomocnych uchwat,

a tym samym prawomocno$¢ XX sesji Rady Powiatu. Powitat radnych, Zarzad Powiatu

ze Starostg Krzysztofem Wrong oraz gosci, biorgcych udziat w posiedzeniu, dzigkujac im za
przybycie.



Ad.2)

Wobec braku uwag i wnioskow ze strony radnych, sesja odbyla si¢ zgodnie z ustalonym przez
Przewodniczacego Rady Powiatu porzadkiem obrad, przekazanym radnym w materiatach
sesyjnych:

Otwarcie sesji 1 stwierdzenie jej prawomocnosci.

Zglaszanie uwag do porzadku obrad.

Przyjecie protokotu Nr XIX / 16 z dnia 28 kwietnia 2016 roku.

Sprawozdanie Starosty z dziatalno$ci Zarzagdu Powiatu w okresie od poprzedniej sesji.

Interpelacje i zapytania radnych.

Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie stanu bezpieczenstwa publicznego

1 pozarowego na terenie powiatu zawiercianskiego w 2015 roku.

7. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie przyjecia informacji o stanie bezpieczenstwa
sanitarnego powiatu zawiercianskiego w 2015 roku.

8. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie przyje¢cia Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej
Powiatu Zawiercianskiego za 2015 rok.

9. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty Nr 111/ 18 / 14 z dnia
30 grudnia 2014 roku w sprawie wyboru delegatow powiatu zawiercianskiego do
Zgromadzenia Ogdlnego Zwiazku Powiatow Polskich w kadencji 2014 — 2018.

10. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Szpitala Powiatowego w Zawierciu za 2015 rok.

11. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Zaktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego w Zawierciu za 2015 rok.

12. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie skargi na Dyrektora Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Zawierciu.

13. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej na
lata 2016 — 2025.

14. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zmian w budzecie powiatu na 2016 rok.

15. Informacja Przewodniczacego Rady Powiatu o pracy migdzy sesjami i otrzymywane;j
korespondenciji.

16. Odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych.

17. Wolne wnioski.

18. Zamknigcie sesji.

ocoukrwhE

Ad.3.

Wobec braku uwag i zastrzezen ze strony radnych protokot Nr XI1X /16 z dnia 28 kwietnia
2016 roku w wyniku przeprowadzonego gltosowania zostal przyjety jednoglosnie, czyli
przy 21 glosach ,,za”.

Ad.4.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu Powiatu w okresie od ostatniej sesji przedstawit Starosta
Krzysztof Wrona.

W okresie sprawozdawczym Zarzad odbyt posiedzenia w dniach: 28 kwietnia, 29 kwietnia,
10 maja i 24 maja br. zajmujac si¢ m.in. nastgpujacymi sprawami:



pOd] at uchwaty w sprawach:

zmian w budzecie powiatu na 2016 rok, zmian w planie finansowym oraz zmian

w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 2016 — 2025 w zakresie zgodnym ze

swoimi kompetencjami;

ogloszenia otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ w 2016 roku zadan publicznych

powiatu zawiercianskiego;

zaopiniowania projektu dokumentéw pn.: ,,Program Ochrony Srodowiska dla Gminy

Wilodowice na lata 2015 — 2018 z perspektywa na lata 2020 — 2023”, ,,Aktualizacja

Programu Ochrony Srodowiska dla Gminy Wiodowice na lata 2015 — 2018

z perspektywa na lata 2019 — 2022” oraz ,,Prognoza oddziatywania na srodowisko

Aktualizacji Programu Ochrony Srodowiska dla Gminy Wtodowice na lata 2015 —

2018 z perspektywa na lata 2019 — 2022”;

udzielenia pelnomocnictw:

» Dyrektorowi Zespotu Obstugi Ekonomiczno — Administracyjnej Szkot i Placowek
Oswiatowo — Wychowawczych w Zawierciu przeprowadzenia postgpowania
1 zawarcia umowy na ustugi zorganizowania kursow [, II 1 III stopnia
z teoretycznych przedmiotéw zawodowych dla mtodocianych pracownikéw —
ucznidw zasadniczych szkét zawodowych prowadzonych przez powiat
zawiercianski;

» dyrektorom Zespotéw Szkot do podpisania, wykonania i rozliczenia umowy
finansowe;j dla projektow w ramach akcji 1 - mobilnos¢ uczniow i kadry w ramach
sektora Ksztatcenie 1 Szkolenia Zawodowe w programie Erasmus+;

» radcy prawnemu Januszowi Recha do ztozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Gliwicach na Decyzje Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 19 kwietnia 2016 roku dotyczaca zwrotu przez powiat zawiercianski
dofinansowania projektu pn. ,,Infrastruktura Informacji Przestrzennych Powiatu
Zawiercianskiego jako narzgdzie wzrostu efektywnosci funkcjonowania
samorzadu powiatowego”;

wyrazenia zgody na nieodptatne przekazanie pozostatego srodka trwatego

(wyposazenie) bedacego wlasnoscig Starostwa Powiatowego w Zawierciu na rzecz

Zespohu Szkét Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zarnowcu:

Srodkiem trwatym, 0 ktérym mowa w uchwale, jest tokarka ktowa 4008-531/TUM

25B.

wyrazenia zgody na odstgpienie od formy przetargowej przy zawarciu umow najmu

pomieszczen w budynkach stanowigcych wtasnos¢ powiatu zawiercianskiego;

ogloszenia 1 przeprowadzenia powiatowego konkursu ,,Najlepsza miejscowos¢
powiatu zawiercianskiego 2016 oraz przyjecia regulaminu konkursu i powotania

Komisji konkursowej.

wyrazil zgodg na:

utworzenie oddziatu klasy pierwszej w Zasadniczej Szkoly Zawodowej Nr 3
Specjalnej w roku szkolnym 2016 /2017 z obnizong liczbg uczniéw;

uruchomienie kwalifikacyjnych kursow zawodowych w Powiatowym Centrum
Ksztatcenia Zawodowego w Zawierciu w zawodach: mechanik pojazdow
samochodowych, fryzjer, operator obrabiarek skrawajacych, kucharz oraz w Zespole
Szko6t Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zarnowcu w zawodach: rolnik
i technik rolnik.



» zapoznal si¢ z:
— informacjg na temat realizowanych przez powiat zawiercianski projektow
finansowanych z funduszy UE i innych Zrédet zewnetrznych;
— korespondencjg odnoszacg si¢ do postulatow zglaszanych przez samorzady powiatowe
W sprawie renegocjacji zapisow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014 — 2020 w zakresie finansowania powiatowych inwestycji
drogowych

» omowit wyniki finansowe Szpitala Powiatowego w Zawierciu oraz zapoznat si¢
z informacja na temat biezacych spraw szpitala, ktorg przedstawita uczestniczaca
w posiedzeniu dyrekcja placowki.
W miesigcu kwietniu br. powiat — jako poreczyciel — zaptacit zobowigzania szpitala
z tytutu rat kredytu w kwocie 74.441,19 zt.

» przyjat i zaopiniowal materiaty oraz projekty uchwat, bedace przedmiotem obrad obecne;j
sesji.

Jednoczes$nie poinformowal, ze:

— w ciggu najblizszych kilku dni zostanie ogloszony przetarg na realizacj¢ zadania pn.
,Przebudowa mostu na rzece Pilica w ciagu drogi powiatowej 771 S Dobrakow —
Kleszczowa w miejscowosci Kleszczowa” w zwigzku z otrzymaniem od Ministra
Finanséw srodkéw z rezerwy subwencji ogolnej w kwocie 1.074.243 zt;

— trwa postgpowanie przetargowe za wykonanie zadania pn. ,,Remont drogi powiatowej
Dobra — Lany Mate w km 0+000 do 3+020”, na ktore powiat otrzymat srodki w mysl
promesy na usuwanie skutkow klesk zywiotowych. Koszt zadania wynosi 900.000 zt i juz
w | potowie czerwca zostanie podpisana umowa z wykonawca.

— wzigt udziat w uroczystych obchodach Dnia Strazaka organizowanych przez jednostki
Ochotniczych Strazy Pozarnych na terenie powiatu oraz przez Komende¢ Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej w Zawierciu. W trakcie uroczysto$ci wyrdzniajacy si¢
strazacy zostali uhonorowani awansami, odznaczeniami i nagrodami. W okresie
sprawozdawczym uczestniczyt rowniez w Miejsko — Gminnych zjazdach Oddziatow OSP;

— w dniach 16 — 19.05. br. uczestniczyt na zaproszenie LGD Perta Jury w Lazach
w wyjezdzie studyjnym na Litwe 1 Mazury. Wyjazd realizowany byt w ramach projektu
pt. ,,Podobienstwa i roznice tacza LEDEROW” i finansowany ze $rodkéw UE —
»Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich: Europa
Inwestujaca w Obszary Wiejskie” w ramach Schematu II Pomocy Technicznej Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020. Organizatorem wyjazdu byta Lokalna
Grupa Dzialania Perta Jury w Lazach, a partnerami projektu: gmina Pilica i powiat
zawiercianski. Jego gldwnym celem bylo zapoznanie si¢ z dziatalno$cig lokalnych grup
dzialania na Litwie: LGD w Trokach, LGD w Wilnie oraz LGD w Kownie. Ze
wszystkimi tymi grupami Zarzad LGD Perta Jury w Lazach podpisat listy intencyjne
o checi nawigzania wspoOtpracy, podobnie jak z polskim LGD ,,Mazurskie morze”.

Ponadto przekazal informacje o istotnych wydarzeniach, ktore odbyly si¢ w ostatnim czasie
na terenie powiatu oraz o planowanych imprezach i uroczystosciach:

— w dniu 22 kwietnia br. odbyty si¢ uroczyste zakonczeniach roku szkolnego klas
maturalnych szkoét ponadgimnazjalnych prowadzonych przez powiat;



— w dniu 3 maja br. przedstawiciele powiatu uczestniczyli w uroczystosci upamigtniajacej
uchwalenie Konstytucji 3 Maja przy pomniku Nieznanego Zotierza w Zawierciu;

— w dniu 20 maja br. na terenie Osrodka Rekreacyjno — Wypoczynkowego w Morsku odbyt
si¢ XV Jubileuszowy Gwiezdzisty Zlot Rowerowy, zorganizowany przez Starostwo
Powiatowe w Zawierciu oraz Komend¢ Powiatowa Policji w Zawierciu. W rywalizacji
sportowej uczestniczyto ok. 300 dzieci i mtodziezy z terenu powiatu zawiercianskiego.
Celem zlotu jest promocja aktywnego sposobu spedzania wolnego czasu i zdrowego stylu
zycia, integracja mtodziezy oraz promocja turystyki i ekologicznych srodkéw transportu;

— poinformowat, ze w dniu 5 czerwca br. w parku Miejskim w Szczekocinach odbedzie si¢
impreza pn. ,,Na ludowa nut¢” — Przeglad Zespotéw Ludowych, Kapel i Spiewakow oraz
Jarmark Rekodzielnictwa. Jest to impreza folklorystyczna organizowana wspolnie przez
Starostwo Powiatowe w Zawierciu, Urzad Miasta i Gminy w Szczekocinach, Miejsko —
Gminny Os$rodek Kultury i Sportu w Szczekocinach oraz Lokalng Grup¢ Dziatania ,,Perta
Jury” w Lazach. Na jej organizacj¢ powiat zawiercianski pozyskat $rodki z,,Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa Inwestujaca
w Obszary Wiejskie” w ramach Schematu Il Pomocy Technicznej Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014 — 2020. Przeglad rozpocznie si¢ o godz. 11.00.

Sprawozdanie zostalo przyjete bez uwag i zapytan ze strony radnych.

Ad.5.
Beata Chawula (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,Ja dzisiaj bed¢ kontynuowac temat, jaki podjetam na poprzedniej sesji Rady Powiatu, z tego
powodu, ze nie otrzymatam odpowiedzi na wszystkie pytania skierowane w interpelacjach.
Nie odniesiono si¢ tez do wszystkich zagadnien, jakie poruszylam, m.in. do wykonania
telefonu do rodzica dziecka bedacego pod opieka Poradni. Prosze zatem o wyjasnienie, w jaki
sposob Pani Maria Milejska weszta w posiadanie numeru telefonu oraz nazwiska matki
dziecka. W odpowiedzi na interpelacje czytamy bowiem” ,,Przedmiotem kontroli byto
sprawdzenie dokumentacji zwigzanej z czasem pracy pracownikéw Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Zawierciu i wyjasnienie kwestii obecno$ci 7 pracownikow Poradni na
posiedzeniu Komisji Rewizyjnej w godzinach 10.00 — 11.45 w dniu 26 kwietnia 2016 roku”.
Czy wykonanie telefonu sprawdzajacego do rodzica dziecka miesci si¢ zatem

w przedstawionym zakresie kontroli? Czy zadanie oddania prywatnego telefonu
komorkowego takze miesci si¢ w przedstawionym zakresie kontroli? Czy do wykonania
telefonu do rodzica i odebranie telefonu prywatnego Dyrektora Poradni Pani Maria Milejska
otrzymata od Pana Starosty dodatkowa zgode? Jak jest podstawa prawna do zarekwirowania
prywatnego telefonu komoérkowego Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

w Zawierciu? Dlaczego kontrolg objeto fakt obecnosci 7 pracownikow Poradni na
posiedzeniu Komisji Rewizyjnej w tym dniu? Dlaczego kontrola miata miejsca 15 minut po
zakonczeniu posiedzenia Komisji Rewizyjnej, na ktorej podjeto stanowisko, ze skarga na
Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu jest bezzasadna? Czy nie
mozna bylo przeprowadzi¢ jej w sposob przemyslany i zorganizowany z dopetnieniem
wszelkich wymaganych formalno$ci?

Ponadto mojg watpliwos¢ budzi fakt, ze w odpowiedzi na interpelacje¢, pod ktora jest
podpisana Pani Maria Milejska, jest opisany przebieg sytuacji, jakie tam miaty miejsce

1 m.in. jest opisana sytuacja odebrania telefonu, gdzie czytamy ze ,,Dyrektor Poradni zostata
poproszona o przekazanie telefonu celem zdeponowania go na czas kontroli w sekretariacie.



Po krotkiej chwili, kilku sekundach, aparat telefoniczny zostal zwrdcony witascicielce.

W zadnym momencie Dyrektor Poradni nie wyrazita dezaprobaty wobec tej prosby i bez
stowa sprzeciwu przekazala telefon do zdeponowania w sekretariacie”. Ale z dokumentow,
jakie otrzymatam (sg to notatki pracownikow Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

w Zawierciu, ktorzy byli §wiadkami tej sytuacji) czytam tak: ,,Do sekretariatu wpada
zdenerwowana Pani Maria Milejska i nieznany mi Pan. Zazadata spotkania z Panig
Dyrektor. Od momentu , gdy weszta do pokoju dyrektora, stycha¢ byto podniesiony gtos
kobiecy wybiegajacy zza drzwi Pani Dyrektor i nie byt to gtos Pani Dyrektor. Co pewien czas
Pani Milejska wybiegata z gabinetu, zadajac roznych dokumentéw lub wezwania
poszczegbdlnych pracownikow. W pewnym momencie, gdy wybiegta z pokoju dyrektora
krzyczac glto$no, ze mamy przechowac telefon Pani Dyrektor, ktory rzucita na biurko
sekretariatu. Po pewnym czasie drzwi gabinetu ponownie si¢ otworzyty i pani Milejska,
ponownie krzyczac, kazata odda¢ wczesniej rzucony na biurko telefon. Po zabraniu telefonu
weszla do gabinetu Pani Dyrektor. Z gabinetu ponownie dochodzity podniesione gltosy”.
Druga notatka jest niemalze tej samej tresci. (Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw
Kleszczewski poprosit o zadawanie pytan lub sktadanie interpelacji, bo jak na razie zostata
tylko odczytana tres¢ notatek pracownikéw Poradni, a interpelujaca nie byta uczestnikiem
tych wydarzen). Dlatego, ze nie bytam przy tym, zadaj¢ pytania ,bo gdybym byta, to moje
pytania nie bytyby potrzebne Wigc ostatnie moje pytanie. Czy wedtug Pana Starosty
zachowanie Pani Marii Milejskiej podczas kontroli, opisane w tych notatkach, nie wykracza
w Pana ocenie poza powszechnie przyjete zasady etyki urzedniczej?

(zgodnie ze Statutem Powiatu interpelacja zostata ztozona w formie pisemnej).

Pawel Sokot (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

»Mam to pytanie do Zarzagdu Powiatu. Chciatbym zapyta¢, na jakim etapie sg rozmowy
migdzy Zarzagdem Powiatu a Ministerstwem Rolnictwa w sprawie przekazania Zespotu Szkot
Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Zarnowcu”.

Rafal Krupa (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,»Ja nie mam interpelacji, ale chciatbym, aby Pan Przewodniczacy jako szef Rady dopilnowat,
zeby radni otrzymywali wszyscy odpowiedzi na interpelacje, ktore sag zadawane w formie
ustnej badz pisemne;j. ProsiliSmy juz kilka razy i to nie zostato zrealizowane. Bardzo prosze¢
o odpowiedz na interpelacje z tamtej sesji 1 oczywiscie z biezacych, kolejnych na mojego

e —maila. Mysle, Ze to nie jest problem wysta¢ w zatagczeniu m.in. do innych radnych”.

Pawel Sokotl (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,Nasuneta mi si¢ taka refleksja na biezaco. Otdéz uwazam, ze wszystkie uchwaty Zarzadu
Powiatu powinny by¢ na biezaco publikowane na BIP, aby kazdy radny mdgt na biezaco
sledzi¢, co dzieje si¢ migdzy sesjami w Zarzadzie Powiatu, Zeby pdzZniej nie wynikaty takie
niedomowienia, ze co$ byto wczesniej, co$ pozniej. Niech kazdy po prostu ma dostep do
uchwat Zarzadu Powiatu na biezaco”.



Ad.6.

Omawiane w tym punkcie porzadku obrad informacje: o stanie bezpieczenstwa i porzadku
publicznego na terenie powiatu zawiercianskiego w 2015 roku oraz o stanie bezpieczenstwa
powiatu w zakresie ochrony przeciwpozarowej oraz zagrozeniach pozarowych powiatu

w 2015 roku stanowig zalaczniki nr 1 — 2 do protokotu.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski przypomniat, ze Rada Powiatu
corocznie podejmuje uchwale w sprawie stanu bezpieczenstwa na terenie powiatu, analizujac
materiaty przekazane przez Komend¢ Powiatowg Policji, Komend¢ Powiatowg Panstwowej
Strazy Pozarnej oraz Prokurature Rejonowa. Instytucje te sa zobowiazane do przekazywania
powyzszych informacji organom samorzadu terytorialnego na podstawie stosownych
przepiséw prawa. W zwigzku z wej$ciem w zycie ustawy Prawo o prokuraturze, ktora
zmienita zakres przedktadanej Radzie Powiatu informacji, Prokurator Rejonowy w Zawierciu
poinformowat, ze informacja o stanie przestgpczosci i jej zwalczaniu na terenie powiatu

w 2015 roku z uwagi na jej przedmiot zostanie opracowana przez Komendanta Powiatowego
Policji w Zawierciu i zawarta w zlozonym przez niego sprawozdaniu. Wobec powyzszego

w dniu dzisiejszym radni odniosg si¢ tylko do informacji o dziatalnos$ci policji i strazy.
Ponadto o$wiadczyt, ze materiaty, przedstawione radnym przez wymienione wyzej stuzby,
zostang omowione w trakcie sesji, gdyz zgodnie z uchwata powotujaca stale Komisji Rady
Powiatu w obecnej kadencji i ustalajaca zakres ich dzialania, sprawy dotyczace
bezpieczenstwa nie zostaty przypisane zadnej z nich.

Aniceta Ksigzek-Stomka (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Na jednej z sesji prositam Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej odno$nie
opracowania systemu powiadamiania osob gluchoniemych w systemach sms i stworzenie
takiej sieci. Byto obiecane, ze bedzie to rozpatrzone i w jaki$ sposob straz pozarna we
wspolpracy w MOPS bedzie si¢ starata rozwigza¢ ten problem. Do tej pory nie otrzymatam
odpowiedzi na ten temat. Bardzo prosz¢ 0 konkrety”.

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Zawierciu Marek Fiutak (tres¢
wystgpienia w formie stenogramu):

,,Pani radna, pamigtam te rozmowe. Ja przekazatem, bo to nie jest takie proste, jezeli chodzi
o poziom Zawiercia. Przekazalem to stuzbie tacznosci, rozmawialem z Komendantem
Wojewo6dzkim na ten temat 1 bedziemy probowacé w jakis sposob to rozwigza¢. Wiadomo, ze
to si¢ wigze z kosztami r6znego rodzaju systemu, ale chcemy to rozwigzaé. Ja pamigtam

o tym i w momencie, kiedy cokolwiek bede wiedzial, osobiscie Panig poinformuj¢. Mamy
swoje wewngetrzne procedury na stanowisku kierowania, ale na wtasnym podwoérku i chcemy
to w jakis sposob rozwigzaé, ale chcemy to zrobi¢ rowniez globalnie w skali przynajmniej
wojewodztwa i takie informacje ma Zarzad Wojewddztwa. Jeszcze raz zapewniam, ze jesli
cokolwiek bed¢ wiedzial, to osobiscie poinformuje”.

Komendant Powiatowy Policji w Zawierciu Ryszard Skowronski (tre$¢ wystgpienia
w formie stenogramu):

,,Po prawie dwoch latach nadchodzi czas otwarcia tej naszej Komendy. Poniewaz byto to pare
razy tu poruszane, chciatbym wskazac termin, ktory na chwilg obecna jest proponowany
I mam nadzieje, ze si¢ nie zmieni. Bedzie to 8 lipca tego roku. Bedzie to potaczone z krotkim



powiatowym Swigtem Policji i tego dnia oficjalnie, po rozbudowie, przebudowie i remoncie,
bedzie otwarta Komenda w Zawierciu”.

Wobec braku innych uwag i zapytan ze strony radnych projekt uchwaty Nr XX /208 / 16
W sprawie stanu bezpieczenstwa publicznego i pozarowego na terenie powiatu
zawiercianskiego w 2015 roku, zostat poddany pod gltosowanie i przyjety jednoglo$nie,
czyli przy 21 glosach ,,za”.

Ad.7.

Wobec braku uwag i zapytan ze strony radnych projekt uchwaty Nr XX /209 / 16 w sprawie
przyjecia informacji o stanie bezpieczenstwa sanitarnego powiatu zawiercianskiego w 2015
roku (zatgcznik nr 3 do protokotu), po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Zdrowia

i Pomocy Spotecznej, w wyniku przeprowadzonego glosowania zostat przyjety jednoglo$nie,
czyli przy 21 glosach ,,za”.

Ad.8)

Wobec braku uwag i zapytan ze strony radnych projekt uchwaty Nr XX /210 / 16 w sprawie
przyjecia Oceny Zasobow Pomocy Spotecznej Powiatu Zawierciafnskiego za 2015 rok, po
uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej, w wyniku
przeprowadzonego glosowania zostat przyjety jednoglos$nie, czyli przy 20 glosach ,,za”.

(Réza Konczyk zwrocita uwagg, ze w trakcie pierwszego glosowania jeden z radnych opuscit
salg¢ obrad, a Przewodniczacy Rady Powiatu nie uwzglednit tego w ogloszonych wynikach
glosowania, informujac, Ze uchwata zostata przyjeta jednogtosne, czyli przy 21 glosach ,,za”.
W zwigzku z powyzszym Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski zarzadzit
powtorne glosowanie, na podstawie ktorego ustalona zostata liczba gtoséw oddanych za
przyjeciem uchwaty, o ktérej mowa w tym punkcie porzadku obrad 1 wynik ktorego zostat
odnotowany wyzej).

Ad.9.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski poinformowal, ze proponowana
zmiana przedstawiciela powiatu w Zgromadzeniu Ogolnym Zwigzku Powiatéw Polskich
zwigzana jest ze zmiang na stanowisku Wicestarosty. Wyjasnit rowniez, ze uchwaty
dotyczace spraw osobowych nie wymagaja opinii Komisji.

Wobec braku uwag i zapytan ze strony radnych projekt uchwaty Nr XX /211 /16 w sprawie
zmiany Uchwaty Nr 111/ 18 / 14 z dnia 30 grudnia 2014 roku w sprawie wyboru delegatow
powiatu zawiercianskiego do Zgromadzenia Ogolnego Zwigzku Powiatéw Polskich

w kadencji 2014 — 2018 zostat poddany pod glosowanie i przyjety jednoglosnie,

czyli przy 20 glosach ,,za”.



Ad.10.)

Rafal Krupa (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,»Wczoraj odbyto sie posiedzenie Komisji Budzetu, m.in. w zwigzku z zatwierdzeniem
sprawozdania finansowego Szpitala Powiatowego w Zawierciu za 2015 rok. Zadatem pytanie
odnos$nie przyrostu zadtuzenia za rok 2015, ale Gléwna Ksiegowa szpitala nie potrafita
precyzyjnie odpowiedzie¢ na to pytanie. Dlatego chciatbym, aby mi precyzyjnie
przedstawiono (mamy sprawozdanie, ale chcialbym, zeby to zostalo powiedziane) jakie byto
zadluzenie na koniec 2014 roku i jakie jest zadtuzenie w 2015 roku i ile przyrosto za ostatnie
12 miesigcy”. (Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski zapytat, o ktory
doktadnie rok chodzi, bo pytanie dotyczyto roku 2014, a ten temat nie jest przedmiotem
dzisiejszych obrad). ,, Panie Przewodniczacy, glosujemy nad sprawozdaniem za 2015 rok. Nie
wiem, czy Pan mnie dobrze zrozumiat. Ja potrzebuje informacie, jaki byt bilans otwarcia tego
roku czyli stan na dzien 31 grudzien 2014 i stan na koniec roku 2015, czyli tego, ktorego
dotyczy sprawozdanie. Mysle Ze to jest zrozumiate”.

(W tym momencie, po uprzednim poinformowaniu od tym fakcie Przewodniczgcego Rady
Powiatu Jarostawa Kleszczewskiego, obrady opuscit radny Dariusz Bednarz).

Dyrektor Szpitala Powiatowego w Zawierciu Anna Pilarczyk-Sprycha (tres¢ wystgpienia
w formie stenogramu):

,,Podaj¢ informacje dla Pana radnego Rafala Krupy: zobowigzania sa wyzsze o 1.476.097,17
zt, a z czego to wynika, powie ksiggowa”.

Gloéwna Ksiegowa Szpitala Powiatowego w Zawierciu Jolanta Machelska (tres¢ wystapienia
w formie stenogramu):

,»W 2015 roku zostata zatozona rezerwa na roszczenia odszkodowawcze w wysokos$ci
100.000 zt. Rozrachunki wobec ZUS zostaty zwigkszone o 854.439,73 z1. Jest to przede
wszystkim efekt kontroli ZUS i naliczyliémy te zobowigzania na ZUS, jak rowniez prolongaty
za pazdziernik, listopad i grudzien w wysoko$ci w przyblizeniu ok. 800.000 zt. A poza tym sa
to zobowigzania, ktore wzrosty w stosunku do Starostwa za sptacane kredyty i to jest kwota
w przyblizeniu ok. 1.000.000 zt”. (Rafal Krupa przypomniat, Ze chcial jeszcze informacje

o stanie zobowigzan na poczatek i na koniec roku). ,, Na koniec roku 2014 zobowigzania
wynosity 51.052.213,86 z1, a na koniec 2015 roku — 52.528.311,03 zt. Roznica to kwota
1.476.097,17 z¥”. (Dyrektor szpitala Anna Pilarczyk-Sprycha dodata, ze w kwocie tej sg
ujete zobowigzania z tytutu uruchamiania Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego, a Rafal
Krupa zapytal, czy w kwocie 1.476.097,17 zt jest ujety 1.000.000 zt , ktora przepadt

w zwigzku z problemami z SK Bankiem i czy jest to zawarte w zobowigzanych ). ,, Jesli
chodzi o SK Bank, to mamy zrobiony odpis w wysokosci 1.005.000 zt z tego tytutu i mamy to
w naleznosciach i kosztach, a nie w zobowigzaniach, dlatego, ze jest zrobiony odpis. Ta
sprawa jeszcze nie jest rozstrzygnieta i jest to w rezerwie”.

Rafal Krupa (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):
,,Chciatbym tylko uogdlnia¢. Jesli jest to tylko odpis i on jest w naleznosciach i jeszcze nie

zostal uwzgledniony w wyniku finansowym (Gtéwna Ksiegowa szpitala Jolanta Machelska
dodala, ze rezerwa oczywiscie poszta w koszty), ale skoro poszta w koszty, w zwiazku



z czym nie wplyneta jeszcze na wynik finansowy, to mozemy z cata pewnoscig powiedziec,
ze kwota naleznosci w postaci 1.000.000 zt to kwota, ktora nie zostanie $ciggnieta. Czy tak?
(Jolanta Machelska stwierdzita, ze dobrze, gdyby zostala $ciagnigta, ale dzisiaj wiadomo,
jaka jest sytuacja . W tej chwili nie mozna jednoznacznie powiedzieé, czy zostanie $ciggnicta,
czy nie). ,,Rozumiem, ale jest w nalezno$ciach. Jak Pani uwaza, czy ona znajdzie si¢ u Pani
na koncie czy nie”. (Jolanta Machelska powiedziata, ze nic ma znaczenia, co ona mysli).
,Rozumiem, ale jesli jest w nalezno$ciach, to czy ta kwota bedzie do Pani dyspozycji.
(Jolanta Machelska oswiadczyta, ze ma nadzieje, ze tak). Pani ma nadziej¢. Dzigkuje”.

Wobec braku innych uwag i zapytan ze strony radnych projekt uchwaty Nr XX /212 /16
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Szpitala Powiatowego w Zawierciu za
2015 rok, po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej oraz
Komisji Budzetu i Infrastruktury Technicznej, w wyniku przeprowadzonego gtosowania
zostat przyjety przy 16 glosach ,,za”, 1 glosie ,,przeciw” i 3 glosach ,,wstrzymujacych
sie”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski oglosit przerwe w obradach.
Poczatek przerwy — godz. 10.50. Wznowienie obrad nastapito o godz. 11.00.

(Po przerwie obrady sesji opuscit radny Andrzej Wilk).

Wicemarszatek Wojewédztwa Slaskiego Stanistaw Dabrowa wreczyt zashuzonym
pracownikom samorzadowym Honorowe Oznaki za Zastugi dla Wojewodztwa Slaskiego,
przyznane na wniosek Starosty Zawiercianskiego przez Kapitute Odznaki, dzialajaca

w imieniu Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego. Honorowe Zlote Oznaki za Zastugi dla
Wojewoédztwa Slaskiego otrzymali: Marian Gajda — byty Dyrektor Powiatowego Zarzadu
Drog w Zawierciu, Anna Rdest — Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Zawierciu, Hanna
Gebicka — byty Zastepca Dyrektora Powiatowego Centrum pomocy Rodzinie w Zawierciu

i Jerzy Muc — p.o. Naczelnik Wydziatu Edukacji Starostwa Powiatowego w Zawierciu.
Honorowe Srebrne Oznaki za Zastugi dla Wojewodztwa Slaskiego otrzymali: Teresa
Dorenda — Dyrektor Zaktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego w Zawierciu, Edmund Klosek —
byty Zastgpca Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drog w Zawierciu oraz Henryk Gérny —
byly Wicestarosta, radny powiatu zawiercianskiego czterech kadencji (nieobecny na sesji).

W imieniu odznaczonych glos zabrat Marian Gajda (tre$¢ wystagpienia w formie
stenogramu):

,» Wielki zaszczyt dla mnie, Ze moge w imieniu wszystkich odznaczonych podzigkowaé za
wyrdznienia. Dzigkujemy bardzo.

Poniewaz rozstaliSmy si¢ w sytuacji takiej, ze nie powiedzialem nawet dzigkuje 1 do widzenia,
jest okazja, ze mogg tego dokona¢ dzisiaj. Chciatbym serdecznie podzigkowac tym
wszystkim, ktorzy pomagali mi w realizacji w zadan. Teraz, kiedy nie jestem juz dyrektorem,
przyjechatem, obejrzatem 1 szkoda wymienia¢, co si¢ udato. Nie chcialbym wymienia¢ tych,
ktérzy pomogli mi w realizacji tych zadan, po nazwisko i1 imieniu, zeby kogo$ nie poming¢,
ale musz¢ powiedzie¢, ze dzigkuje Starostom, z ktorymi wspotpracowatem, szczegolnie
dziekuje tym, ktérzy rozumieli to, ze wnioski pisze si¢ roznie, ze pisze si¢ o godz. 22.00

i 24.00, ze byly drzwi otwarte, kiedy jechato si¢ do nich do domu i wtedy tez podpisywali.
Dzigkuje Wam bardzo. Przypuszczam, ze wszyscy wiedza, z kim sig¢ tak zatatwiato (pomijam
nazwiska).
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Moi kochani, dzigkuje Wam radnym , dzigkujg¢ naczelnikom, pracownikom, dzickuje swoim
wspotpracownikom, ktorzy przez ten okres pomagali mi w realizacji tych zadan. Samemu
mozna sobie poopowiadac, co si¢ udato zrobi¢, ale jest to efektem wspolnych prac. Ja moge
Panstwu powiedzie¢, ze mozna by duzo narzeka¢, ale uwazam, ze realizacja r6znych zadan
polega na tym, ze sa ludzie, ktorzy chca pomagac i sa ludzie, ktorzy przeszkadzaja. Ja
dziekuje tez tym, ktorzy przeszkadzali (Panstwo wiedzg 0 kim jest mowa). To ci, ktorzy

w ten sposob postgpowali, przyczynili si¢ do tego, ze zostala ponownie wprowadzona
obwodnica Zawiercia do planu. Tak, to Pani Premier Elzbieta Bienkowska, ktora
powiedziata, ze za to, ze ten cztowiek przeszkadzat w realizacji niektérych zadan, to
dotrzyma stowa i pomoze. Tak, jest ta obwodnica i powiem Panstwu tak, Ze nie chciatbym
poruszac tego tematu, ale to jest wazne na dzien dzisiejszy. Jak Panstwo wiedzg, trudno
powiedzie¢ o kims, bo wypowiedzenie nazwiska moze zaszkodzi¢ realizacji tych zadan, ale
powiem, ze jezeli nic si¢ nie zmieni, jezeli nikt nie przeszkodzi. Jak Panstwo wiedza, byt taki
Minister Jerzy Polaczek, ktory wyrzucit z planu centralnego to zadanie. Udato si¢ to drugi
raz wprowadzi¢ ina chwilg obecng jest ogloszony przetarg . Uwazam, Ze to jest cickawe,
dlatego w dwodch zdaniach to powiem. Bylem w czwartek, rozmawialem i w Warszawie

I w Katowicach i na dzien dzisiejszy wyglada sytuacja tak, ze jest ogloszony przetarg na
przygotowanie dokumentacji przetargowej, na wykonanie projektowania i realizacji zadania.
Zadanie jest podzielone na dwie czgséci. Tylko zebySmy si¢ dobrze rozumieli, dwie czg$ci
zadania Gora Wiodowska, Zerkowice, Kalinowka, dlatego, poniewaz wazno$¢ opinii
srodowiskowych jest do konca przysztego roku. Jezeli si¢ nie rozpocznie realizacji, to pig¢ lat
jest do tytu i w zwiazku z tym podjeto decyzje, ze podzieli si¢ na dwa zadania 1 to bgdzie
rozpoczete 1 bedzie realizowane. Za to nalezy si¢ podzigkowanie wszystkim tym, ktorzy chca
tego upragnionego zadania do realizacji.

Chcialbym jeszcze, wykorzystujac to, ze jest Pan Marszatek, powiedzie¢, Co mi na sercu
jeszcze. Panie Marszatku, chcialbym, zeby pomdc Zawierciu. Pomoc w sensie realizacji tej
tzw. obwodnicy drogi wojewddzkiej w kierunku Marciszowa, zeby to wojewodztwo
zrealizowato i pomogto w wykonaniu odcinka od ronda przy DK 78 do drogi wojewddzkiej
796. Uwazam, ze to jest podstawowe zadanie | uwazam, ze Pan Marszatek przy swoich
mozliwo$ciach pomoze, ze wojewddztwo to zrealizuje.

I prosze Panstwa, nie wymadrzajac si¢, jeszcze dwa zdania odnos$nie drog powiatowych. Mam
serdeczna prosbe do tych, ktorzy beda realizowali zadania, bo stysze rozne pogloski. Nie
rébmy drog, jak to r6zni nazywali ,dla bocianow, dla ptakoéw. Jest jeszcze do zrobienia wiele
drog takich gtownych, taczacych. Nie udato si¢ wszystkiego zrealizowaé. Sg Kopaniny na
biednej gminie, sg Bory na biednej gminie Wlodowice, ubogie Lazy, bo na Lazach si¢ tak
stato, kiedy zeSmy realizowali zadania, to tu obecny Pan radny Tadeusz Czop ze mng podjat
takg decyzje, ze do czasu, kiedy nie zrobi si¢ kanalizacji, nie bedziemy realizowac drog na
Lazach. Wypadtoby podrownac to i przynajmniej tych przelotowych troche zrobic.

Nie wymadrzajac si¢, dzigkuje $licznie mojemu nastepcy (widze ze jest nieobecny).
Wszystkiego najlepszego, zeby mu si¢ udato chociaz tyle, co mnie zrobi¢, to ten powiat
zawiercianski moze dojdzie jako$ do poprawy drog, ale uwazam, ze przy zaangazowaniu tu
wszystkich, to nam si¢ uda. Wszystkiego najlepszego”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tres¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,Za te zyczenia, abySmy budowali jak najwigcej drog, tez dziegkujemy. Mysle, ze dotozymy
wszelkich staran jako Rada Powiatu”.
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Ad.11)

Nastepnie Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski przystapil ro realizacji
kolejnych punktow porzadku posiedzenia.

Wobec braku uwag i zapytan ze strony radnych projekt uchwaty Nr XX /213 / 16 w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego Zaktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego w Zawierciu
za 2015 rok, po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej oraz
Komisji Budzetu i Infrastruktury Technicznej, w wyniku przeprowadzonego gtosowania
zostal przyjety jednoglo$nie, czyli przy 17 glosach ,,za”.

Ad.12)

Projekt uchwaty, omawiany w tym punkcie porzadku obrad, w brzmieniu, przekazanym
radnym w materiatach sesyjnych, stanowi zatacznik nr 4 do protokotu).

Beata Chawula (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Komisja Rewizyjna rozpatrywata skarge na Dyrektora Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Zawierciu. Na podstawie analizy wszystkich dokumentéw oraz na
podstawie wyjasnien, ztozonych podczas posiedzenia Komisji ustalono, ze skarga jest
bezzasadna. To znaczy, ze skarga, ktora byta sformutowana doktadnie na bezprawne dziatania
Dyrektora nie znalazta uzasadnienia w przedstawionej dokumentacji i w ztozonych
wyjasnieniach. Dziatania Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu
nie wykraczaja poza kompetencje pracodawcy i dyrektora Poradni”.

Tadeusz Czop (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,W $wietle interpelacji Pani Przewodniczacej Komisji Rewizyjnej oraz informacji z prac
Komisji Rewizyjnej ja nie jestem bardzo w temacie i wydaje mi si¢, ze tutaj dla pewnego
Wyjasnienia sprawy jest potrzebne wyjasnienie Cztonka Zarzadu Marii Milejskiej.

Bez jej opinii w tej sprawie nie da si¢ zaja¢ stanowiska, w zwiazku z czym mysle, ze Rada
powinna odtozy¢ przynajmniej na nastepnag sesje ten temat z uwagi na to, ze te okolicznosci,
ktore dzisiaj ustyszelismy wskazuja na to, ze Pani Maria Milejska powinna — wedlug mnie —
zabra¢ glos, zeby$Smy mieli petny obraz. Tak mi si¢ wydaje 1 proponuje¢, Panie
Przewodniczacy, zeby w $wietle tych informacji, ktére dzisiaj tu ustyszeliSmy, przetozy¢ ten
temat na nastepng sesje”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,,Panie radny, ten temat, o ktorym wspominata dzisiaj w swoich interpelacjach radna Beata
Chawula, t0 jest zupelnie inny temat. Temat rozpatrzenia skargi dotyczy innej skargi

I jeszcze wcezesniejszych obrad Komisji Rewizyjnej, ktora w poprzednim miesigcu
procedowata nad skargg na Dyrektora Poradni. Tak wiec chodzi o0 inng skargg i nie chodzi
0 sprawy kontroli, ktoérg Pan miat na mysli. Jesli chodzi o sprawy kontroli, to tego nie
rozpatrujemy w tym momencie. To bedzie przedstawione na nastepnej sesji, jezeli
rzeczywiscie bedzie Pani Maria Milejska, gdzie bedzie mogta udzieli¢ odpowiedzi w tej
kwestii”.
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Katarzyna Romanska — Bujak (tre$¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,P0O zapoznaniu si¢ z materialami dotyczacymi skargi, ktdra bedzie rozpatrywana na sesji

w dniu dzisiejszym, chciatam poinformowac, ze zdaniem pewnej grupy radnych zarzuty
podnoszone przez strong skarzacg pod adresem Dyrektora Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Zawierciu sg zasadne. W zalaczeniu przekazuje uzasadnienie do tego
stanowiska. Oto tre$¢ uzasadnienia:

,»W dniu 7 kwietnia 2016 roku do Przewodniczacego Rady Powiatu Zawiercianskiego
wptyneto pismo z Kuratorium O$wiaty w Katowicach, ktorym przekazano do rozpoznania
skarge A.S.A. na bezprawne dziatania Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

w Zawierciu. Skarga dotyczyta bezprawnych dziatan Dyrektora Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Zawierciu podejmowanych w stosunku do jednego z pracownikoéw Poradni,
polegajacych na tym — jak wskazuje skarzaca — ze w dniu 24.03.2016 roku o godz.11.00
odbyla si¢ pierwsza sprawa w Sadzie Rejonowym w Zawierciu o zado$¢uczynienie z tytulu
uszkodzenia ciata lub uszczerbku na zdrowiu przeciwko Towarzystwu Ubezpieczeniowemu
wskutek wypadku ktoremu ulegla skarzaca w drodze do pracy. Dyrektor zostata
poinformowana przez pracownika o rozprawie w lutym 2016 roku. Dyrektor nie wyrazita
zgody na wpisanie wyjScia na rozpraw¢ do ksiegi wyjs$¢, twierdzac ze pracownik w zwigzku
z koniecznoscia stawiennictwa w Sadzie, powinien mie¢ w tym dniu urlop, poniewaz jest to
jego prywatna sprawa. Dyrektor nie wskazata pracownikowi, co powinien zrobi¢ bedac juz
W pracy — czy w jaki sposob pracownik powinien usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢. Wpis
dotyczacy rozprawy widnial w terminarzu pracy od lutego. W dniu 24.03.2016 roku od godz.
8.00 skarzaca byta obecna w pracy. O wyjsciu do Sadu pracownik informowat pracodawce
ustnie. Pracownik przekazal pracodawcy z wyprzedzeniem informacje o przyczynie

i przewidywanym okresie nieobecnosci w pracy. W Poradni funkcjonuje ksigga wyjs$¢, nie
funkcjonuja natomiast odrebnie ksiega wyjs$¢ prywatnych i stuzbowych, zatem nie wyrazenie
zgody na wpisanie wyj$cia na rozprawe, o ktorym pracodawca zostat poinformowany,

w uwagi na fakt, iz pracodawca traktowat wyzej wskazane wyjscie jako prywatne, nalezy
uzna¢ za dzialanie bezpodstawne.

Sad Rejonowy w Zawierciu zobowigzat pracodawce do przestania dokumentacji lekarskiej
dotyczacej urlopu dla poratowania zdrowia oraz informacji o sumie wyptaconych swiadczen
w okresie urlopu dotyczacych skarzacej. Dyrektor Poradni bezpodstawnie przedtozyla do
Sadu rowniez inne dokumenty, o ktorych przekazanie Sad si¢ nie zwracat odnoszace si¢ do
prywatnych spraw skarzacej, dotyczace kampanii wyborczej do Rady Miasta Ogrodzieniec,
udziatu w komisji w wyborach prezydenckich, potwierdzenie wpisu na liste biegtych
sadowych oraz prywatne rodzinne zdj¢cie $ciagnigte z Internetu.

Dyrektor Poradni informowata pracownikow Poradni o zeznaniach sktadanych przez skarzaca
w toczacej si¢ sprawie w Sadzie Okrggowym w Czestochowie dotyczacej odwotania jej

z urlopu dla poratowania zdrowia.

Sad Okregowy w Czgstochowie, oceniajac material dowodowy zgromadzony w sprawie,

w tym zeznania skarzacej, ocenit je jako wiarygodne 1 prawomocnym Wyrokiem Sadu
Okregowego w Czestochowie IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych z dnia 11 lutego
2016 roku, o sygnaturze akt: IV Pa 158/15, orzekt, ze oswiadczenie pozwanej Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu w przedmiocie odwotania powodki A.S.A.

z urlopu dla poratowania zdrowia, udzielonego w dniu 12 marca 2015 roku, byto
bezskuteczne, nakazal pobra¢ od pozwanej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

w Zawierciu na rzecz Skarbu Panstwa kwote 1732 zt tytulem optaty od pozwu, od uiszczenia
ktorej powodka byta zwolniona, zasadzil od pozwanej Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Zawierciu na rzecz powodki A.S.A. kwote 60 zt tytulem zwrotu kosztow
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zastgpstwa procesowego przed sadem pierwszej instancji oraz kwote 90 zl tytutem zwrotu
kosztow procesu przed sagdem drugiej instancji.

Nalezy podkresli¢, ze do nieporozumien miedzy pracownikiem a pracodawca, stanowigcych
istote skargi, to jest odmowy udzielenia zgody na wpisanie wyjs$cia na rozprawe, o ktorym
pracodawca zostat poinformowany ,do ksiegi wyj$¢ oraz przestania do sadu dokumentdw,

o ktorych przekazanie sad si¢ nie zwracal, odnoszacych si¢ do prywatnych spraw skarzacej,
nie doszto by, gdyby nie nastgpito bezprawne odwotanie przez pracodawce pracownika
z urlopu dla poratowania zdrowia.

Wypada takze wskaza¢, ze w toku postgpowania przed Komisja Rewizyjng Dyrektor Poradni

Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu ujawniata bezpodstawnie dane osobowe
skarzace;j.

Majac na uwadze catoksztalt powyzszych okolicznosci, skarge A.S.A. na bezprawne
dziatania Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu nalezy uznaé za
zasadna, a dziatania Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu ocenié
jako przekroczenie praw i obowigzkow pracodawcy”. (Pismo grupy radnych w tej sprawie,
ztozone na rece Przewodniczacego Rady Powiatu stanowi zatacznik nr 5 do protokotu).

Rafal Krupa (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,»Widzg, ze kolezanka wyrobita sobie swoja opini¢ i stanowisko jakie$ tam wewngtrzne
odnosnie tej sytuacji. Ja powiem tak. Wielu radnych nie uczestniczyto w pracach Komisji
Rewizyjnej, natomiast chciatbym, abys$cie Panstwo wiedzieli, o co tu chodzi. Tu chodzi

o konflikt migdzy pracodawca a pracownikiem, migdzy interesami pracownikdéw a interesami
powiatu, naszymi interesami jako radnych 1 Zarzadu. Zarzad musi si¢ okresli¢ po jednej albo
po drugiej stronie . My przeprowadziliSmy szczegdlowa analiz¢ na Komisji i chyba Komisja
zagtosowala, Ze skarga jest niezasadna. Skarge rozpatrywaliSmy tuz przed sytuacja, ktora
wczesniej referowata radna Beata Chawula w sprawie wkroczenia Pani Marii Milejskiej

i dwoch pracownikéw do Poradni, co byto po 15 minutach po tym, jak tg skarge
rozpatrywali§my. Szanowni Panstwo, ja chciatem zaapelowa¢ do Zarzadu, zeby nie ulegat
presji, niech ma zimna krew, niech si¢ zastanowi nad tym, co robi, bo to jest bardzo wazna
sprawa 1 jest kilka argumentow. Ja mam prosbe do Pani Przewodniczacej, zeby Pani odczytata
cale stanowisko, bo widze, ze by¢ moze radni nie wiedza, o co chodzi, bo widzg¢ Ze jest
tendencja — Panie Przewodniczacy — w innym kierunku”. (Przewodniczacy Rady Powiatu
Jarostaw Kleszczewski stwierdzil, ze Rafal Krupa wyciaga nieodpowiednie wnioski. W tej
chwili Rada zapoznata si¢ ze stanowiskiem grupy radnych w sprawie skargi, a za chwile
poprosi Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej Beate Chawule, aby przedstawita stanowisko
Komisji. Radni bgda mieli mozliwos$¢ rozwazania argumentéw obu stron). ,, Panie
Przewodniczacy, jeszcze nie skonczytem. Pytanie moje jest takie i apel do Zarzadu (bo widze
ze tendencja jest taka, zeby uznaé zasadno$¢ skargi) 0 to, zeby przeanalizowacé raz jeszcze.
Nie wiem w ogdle, czy Zarzad zapoznat si¢ z tg informacja”. (Przewodniczacy Rady Powiatu
Jarostaw Kleszczewski oswiadczyl, ze wyrazone opinie to sg insynuacje Rafala Krupy. Na
posiedzeniu Komisji Rewizyjnej byt obecny przedstawiciel Zarzadu Powiatu i na pewno jest
zapoznany z tre$cig stanowiska. Poprosit, aby nic nie insynuowac).

Beata Chawula (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):
,Odniose si¢ najpierw do tego, co przedstawita Pani radna. Pani radna przedstawita wytacznie
punkt widzenia strony skarzacej, poniewaz zacytowala tres¢ skargi, nie podajac zupehie

wyjasnien ztozonych przez Panig Dyrektor Poradni. Dodatkowo Pani radna pozwolita sobie
na rozszerzenie tresci skargi o element, ktoérego ta skarga nie zawiera, a takich rzeczy robic¢
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nam nie wolno. Chodzi mi doktadnie o sprawe wyroku II instancji. Strona skarzaca w skardze
nie skarzyla si¢ na Dyrektora Poradni w zwigzku z wyrokiem sadu II instancji . Skarga
zawiera tylko jedno zdanie na ten temat i to zdanie brzmi: ,,Nadmieni¢ ze w dniu 11 lutego
2016 roku wygratam sprawe w Sgdzie Apelacyjnym, w ktérym uznano moje odwotanie

z urlopu dla poratowania zdrowia z bezskuteczne.” Na podstawie tego zdania nie mozna
wywnioskowac, ze jest to zdanie oskarzajgce dyrektora o bezprawne dziatania, bo taki ma
tytut skarga. Jak mozna na podstawie tylko informacji, ze strona wygrata sprawe w sadzie
wnioskowac, ze ma ona W tej chwili jakie$ roszczenia wobec dyrektora, jesli te roszczenia nie
zostaly wyartykutowane w skardze. To jest wykraczanie poza tres¢ skargi, a skoro Pani radna
zacytowata skarge, to ja pozwole sobie zacytowa¢ wyjasnienia, to bedzie bardzo krotko —
Panie Przewodniczacy — bo widz¢ Ze, Pan juz si¢ zbiera, zeby mi przerwac”.
(Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski stwierdzit, ze nie zamierzat
przerwa¢ wypowiedzi, tylko chciat si¢ odnies¢ do tresci stanowiska i dowiedzie¢ sig, czy
Komisja analizowata i procedowata nad wszystkimi dokumentami, w nim wymienionymi).
,,Tak, dlatego, ze bylty w tym temacie zdawane pytania”.( Przewodniczacy Rady Powiatu
Jarostaw Kleszczewski zapytat, czy te dokumenty dostarczyta Pani Dyrektor Poradni).
,,Panie Przewodniczacy, t0 nie znaczy, ze nalezy rozszerzac¢ tres¢ skargi, bo Komisja
Rewizyjna swoje stanowisko moze odnie$¢ wytacznie do zarzutow zapisanych w skardze”.
(Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski poprosit o zapoznanie radnych ze
stanowiskiem Komisji, bo wcze$niej — mimo takiej mozliwosci — Przewodniczaca Komisji
Rewizyjnej Beata Chawula — jako si¢ okazato — nie zrobita tego. Jednocze$nie poprosit

0 przedstawienie, jak przebiegto glosowanie i jakim stosunkiem gloséw stanowisko zostato
przyjete). ,,Zapoznam Panstwa z wyjasnieniami, jakie uzyskaliSmy. To byly bardzo obszerne
wyjasnienia pisemne, a takze bardzo obszerne wyjasnienia ustne na Komisji”.
(Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski poprosit o przedstawienie
uzasadnienia stanowiska Komisji, jakie zostato ztozone na pi$mie zgodnie z przyjetym
protokotem z posiedzenia Komisji, a nie uzyskanych wyjasnien). ,,Podziali$my skarge na
posiedzeniu Komisji na trzy czgsci, poniewaz tak byta ona zbudowana. Pierwsza czgs$¢ skargi
dotyczyta wyjscia pracownika na rozprawe sagdowa w dniu 24 marca 2016 roku. Dyrektor
Poradni wyjasnia:

W dniu 24 marca 2016 o godz.10.00 pracownik opuscit Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng w Zawierciu. W terminarzu czynnosci psychologa skarzgca wpisata:
godz.10.00 — S4D. Po zapytaniu przez dyrektora placowki, czy jest to sprawa stuzbowa

i jakiego dziecka dotyczy, dyrektor uzyskat odpowiedz, ze Pani jest swiadkiem w sprawie. Po
kolejnym monicie pracownik pokazat wezwanie z dnia 15 lutego 2016 roku, na sprawe

z powddztwa cywilnego/sprawa dotyczy spraw prywatnych pracownika i nakazuje
stawiennictwo obowigzkowe na godz.11.00 do Sqdu Rejonowego w Zawierciu. Pracownik nie
poinformowat pracodawcy, natomiast wpisat sprawe prywatng w zakres czynnosci
stuzbowych oraz zaplanowat opuszczenie pracy.(Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw
Kleszczewski zapytat, czy to jest stanowisko czy taka jest tres¢ uzasadnienia i pozwolit na
kontynuowanie wypowiedzi, kiedy dowiedziat sie, ze to jest tres¢ uzasadnienia.). ,,Pracownik
nie poinformowal pracodawcy, ze bgdzie to wyjscie prywatne, a w zawodowy terminarz
czynnosci zawodowych psychologa wpisat ,,sad”, Moze ja to w skrocie opowiem, jezeli Pan
Przewodniczacy pozwoli, bo bgdzie szybciej”. (Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw
Kleszczewski poprosit o odczytanie tresci uzasadnienie, zeby to byto literalne z tym, co
znajduje si¢ w dokumentach). Dalsza tres¢ uzasadnienia: ,,Na Komisji Rewizyjnej w dniu
26.04.2016 roku zapytano skarzqcq ktora twierdzila, ze juz w lutym informowata dyrektora
Poradni o terminie sprawy W sqdzie, czy w zwigzku z napietymi relacjami miedzy nig

a pracodawcq, ztoZyta stosowngq informacje na pismie i czy posiada jakiekolwiek
potwierdzenie na ztozenie takiej informacji. A.S.A. odpowiedziata, zZe nie ztozyta informacji na
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pismie i nie posiada Zadnego potwierdzenia. Wezwanie z sqdu nosita przy sobie przez caly
miesiqgc, ale nie przedstawita go pracodawcy, poniewaz czekata az pracodawca o to poprosi.
W lutym br. po otrzymaniu wezwania z sqdu poinformowata dyrektora Poradni ustnie, ze w
dniu 24.03.br. ma wyjscie do sqdu, nie informujgc, Ze jest to wyjscie prywatne. Dyrektor
Poradni oswiadczyla, ze nie zostata wczesniej poinformowana o tym, ze A.S.A. ma
zaplanowane wyjscie prywatne do sqdu. Po raz pierwszy dowiedziata si¢ o tym w momencie
wychodzenia pracownika do sqdu, tj. 24.03.2016 roku. Dyrektor oswiadczyta, ze w kazdym
przypadku wyjscia pracownika Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej w Zawierciu do sqdu
w zwiqzku ze sprawq dotyczqcq klienta Poradni, jest pisemna informacja z sqdu, ktora jest
ztozona w Poradni. W tym przypadku takiej informacji nie byto, dlatego Dyrektor zapytata o
to pracownika, ktory miat wyjs¢ do sqdu. Zapytano takze, dlaczego wyjscie prywatne zostato
wpisane do stuzbowego terminarza i dziennika pracy psychologa. W odpowiedzi skarzgca
stwierdzita, ze nie uwaza, ze to byta jej prywatna sprawa, bo nie poszta na zakupy, tylko do
sqdu. Akt prawny regulujgcy przepisy w tym zakresie to rozporzqdzenie Ministra Pracy

i Polityki Socjalnej w sprawie sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci w praCy oraz
udzielania pracownikom zwolnien od pracy (Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 16 wrzesnia 2014 roku w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu
rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie sposobu usprawiedliwiania
nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od pracy Dz.U. z 2014 roku,
poz. 1632). I tak, stosownie do § 6 ,, pracodawca jest obowigzany zwolni¢ pracownika od
pracy na czas niezbedny do stawienia si¢ na wezwanie organu administracji rzgdowej lub
samorzqdu terytorialnego, sqdu, prokuratury, policji albo organu prowadzgcego
postepowanie w sprawach o wykroczenia”. Przepisy nie konkretyzujq terminu ,, czas
niezbedny”, wymiar czasowy nieobecnosci w pracy jest uzalezniony od konkretnej sytuacji
procesowej. Pracownik powinien natomiast zadba¢, aby pracodawca 7 wyprzedzeniem
dowiedzial sig 0 przyczynie i przewidywanym okresie nieobecnosci w pracy, 0 czym stanowi
§ 2. ust 1. ww. rozporzqgdzenia: ,, Pracownik powinien uprzedzi¢ pracodawce o przyczynie

I przewidywanym okresie nieobecnosci w pracy, jezeli przyczyna tej nieobecnosci jest z gory
wiadoma lub mozliwa do przewidzenia”. Dowodem, ktory usprawiedliwia nieobecnosé ze
wzgledu na uczestnictwo w rozprawie, jest wystosowane przez sqd imienne wezwanie
pracownika do osobistego stawienia si¢ przed nim w charakterze strony lub swiadka. Takie
wezwanie usprawiedliwi absencje w pracy tylko wowczas, gdy bedzie opatrzone adnotacjg
potwierdzajgcq przybycie na rozprawe — § 3 pkt 4) ww. rozporzgdzenia. Kolejnym aktem
prawnym, ktorego przepisy odnoszq si¢ rozpatrywanego przypadku, to ustawa z dnia 28 lipca
2005 roku o kosztach sgdowych w sprawach cywilnych (Obwieszczenie Marszatka Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 21 kwietnia 2016 roku w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu ustawy o kosztach sqgdowych w sprawach cywilnych Dz.U. z 2016 roku, poz. 623).

Za czas zwolnienia od pracy na okolicznos¢ rozprawy sqdowej pracownik nie zachowuje
prawa do wynagrodzenia. Nie oznacza to jednak, Ze poniesie on strate. Zgodnie bowiem z art.
86. ww. ustawy swiadkowi przystuguje zwrot zarobku lub dochodu utraconego z powodu
Stawiennictwa na wezwanie sqdu. Wynagrodzenie za utracony zarobek lub dochdd za kazdy
dzien udziatu w czynnosciach sqgdowych przyznaje si¢ Swiadkowi w wysokosci jego
przecigtnego dziennego zarobku lub dochodu. W przypadku swiadka pozostajgcego

w stosunku pracy przecietny dzienny utracony zarobek oblicza si¢ wedtug zasad
obowigzujgcych przy ustalaniu naleznego pracownikowi ekwiwalentu pienigznego za urlop.
Reasumujgc, skarzgca wpisata ,,SAD” (wyjscie do sqdu) w terminarz czynnosci psychologa.
Wpis taki oznacza dla pracodawcy, ze jest to wyjscie stuzbowe. Dyrektor Poradni zostala
zatem wprowadzona w blqd i dopiero w chwili wychodzenia pracownika z placowki
dowiedziala sie, Zze wyjscie ma charakter prywatny. Ponadto A.S.A. nie widziala potrzeby, aby
informowac pracodawce o charakterze wyjscia, tym bardziej Ze nie uwazata, Ze jest to wyjscie
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prywatne. Charakter wyjscia do sqdu: stuzbowo/prywatnie ma jednak istotne znaczenie dla
pracodawcy ze wzgledu zarowno na prowadzenie ewidencji czasu pracy pracownika, jak i na
wysokos¢ wyptacanego wynagrodzenia, gdyz za czas wyjscia do sqdu w sprawie innej niz
stuzbowa, pracownikowi nie przystuguje wynagrodzenie ze stosunku pracy. Jest to zatem dla
pracodawcy informacja kluczowa i pracodawca musi zna¢ charakter kazdego wyjscia
pracownika w celu prawidtowego prowadzenia spraw kadrowo-ptacowych. Dziatanie
dyrektora Poradni polegajgce na ustaleniu rzeczywistego celu wyjscia pracownika z pracy
jest uzasadnione i wynikajgce z kompetencji pracodawcy.

Kolejna czgs$¢ skargi byta przytoczona przez Panig radng i dotyczy wystania do sadu
dokumentéw dotyczgcych skarzagcej. W odpowiedzi pisemnej Dyrektor Poradni odniosta si¢
do tych zarzutéw nastgpujaco:

W odniesieniu do dokumentow przestanych do Sqdu Rejonowego w Zawierciu informuje, Ze
Sqd zobowiqzat pracodawce do przestania kompletnej dokumentacji zwigzanej z udzieleniem
pracownikowi urlopu dla poratowania zdrowia. Obowigzkiem pracodawcy byto przestanie
rzetelnej informacji. Zgodnie z obowigzkiem zostaly przestane wszystkie dokumenty
zawierajgce informacje zwigzane z udzieleniem pracownikowi urlopu dla poratowania
zdrowia: cala dokumentacja lekarska dotyczqca udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia
oraz dokumentacja uzasadniajgca sume wyptaconych zaliczek (......)". Dodatkowo, Dyrektor
Poradni zatgczyta kopig pisma do Sqgdu Rejonowego w Zawierciu z dnia 26.02.2016 roku,
ktorym przekazywata zgdane przez sqd dokumenty, a na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej
przedstawita pismo z Sqdu Rejonowego w Zawierciu z dnia 15 lutego 2016 roku.

Skarzgca zapytana, czy sqd odrzucit dokumenty, ktore zostaly przestane przez Dyrektora
Poradni odpowiedziata, ze sqd nie odrzucit tych dokumentow i musiata sie z nich tHumaczyc.
Sqd nie odrzucit przestanych dokumentow, uznajgc tym samym, Ze nie zostaly one przestane
nadmiarowo oraz, ze dotyczq przedmiotu sprawy. Wszystkie dokumenty przestane do sqdu sq
legalnego Zrédia pochodzenia. Na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej na pytanie dlaczego
wszystkie te dokumenty zostaly przestane do sqdu, Dyrektor Poradni wyjasnita, Ze zostata
zobowigzana przez sqd do przestania kompletnej dokumentacji dotyczqcej udzielenia
rocznego urlopu dla poratowania zdrowia, oraz wysokosci przyznanych swiadczen.
Dokumentacja, ktora zostata przestana, uzasadnia kwotg wyptaconych swiadczen w ramach
przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia. Gdyby pracownik przebywal na urlopie
przez rok, tak jak on byt przyznany, kwota wyptaconych swiadczen bytaby wyzsza. Ze wzgledu
na to, ze pracownik nie otrzymat petnej kwoty swiadczen. Dyrektor Poradni przestata petng
dokumentacje zwiqzanq z przyczynami odwotania pracownika z urlopu dla poratowania
zdrowia, czego skutkiem byla zmniejszona kwota wyplaconych swiadczen.

Kolejny zarzut zawarty w tresci skargi:

Ponadto w lutym i marcu dyrektor poradni poinformowata pracownice Poradni o sktadaniu
przeze mnie fatszywych zeznan toczqcej si¢ sprawie w Sqdzie Apelacyjnym w Czestochowie

o odwoltaniu mnie z urlopu dla poratowania zdrowia — wypowiedz tq uwazam za pomowienie,
gdyz zaden Sqd do tej pory nie stwierdzil, ze takie zeznania sktadatam. W dalszej czg$ci
skarzaca podnosi, ze Pani Dyrektor wystata pisma do Rzecznika Dyscyplinarnego dla
Nauczycieli przy Wojewodzie Slaskim, Burmistrza Miasta i Gminy Ogrodzieniec, Prezesa
Sadu Okregowego w Czestochowie w ktérym naruszata jej dobre imig.

W pismie odpowiadajagcym na skarge dyrektor Poradni odniosta si¢ takze do tych zarzutow:

., Oswiadczam, Ze dzialania dyrektora PPP Zawiercie sq zgodne z obowiqzujgcymi przepisami
i w Zaden sposob nie naruszajq prawa, a realizowane procedury sq odpowiedzig na konkretne
dziatania pracownika.

Skarzgca jest psychologiem PPP Zawiercie, zatrudnionym w wymiarze 1 etatu. W 2015 roku
byta nieobecna 340 dni w pracy (25 dni byla obecna w pracy — tj.6,8% obecnosci), w 2014
roku — byta nieobecna przez 137 dni w pracy (60% frekwencji), aktualnie pracownik byt na
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zwolnieniach lekarskich w lutym 2016, marcu i kwietniu a obecnie realizuje urlop

wypoczynkowy w wymiarze 2 tygodni — ktéry nie byt zaplanowany, ale pracownik podjgt

interwencje w organie prowadzgcym w celu uzyskania/wymuszenia zgody od pracodawcy.

Niska frekwencja jest cechq pracy smazgcej od ponad 5 lat.

W przypadku tego pracownika stwierdzitam podejmowanie licznych dziatan nieetycznych

i konkurencyjnych polegajgce na:

1. Niewlasciwym wykorzystywaniu zwolnien lekarskich, tj. podejmowanie pracy zarobkowej,
dziatalnosci konkurencyjnej, pracy w projektach przy jednoczesnym przebywaniu na
zwolnieniu lekarskim w macierzystym zaktadzie pracy)

2. Wytudzeniu pieniedzy od platnika polegajqce na pobraniu swiadczen wynikajgcych
z przebywania na zwolnieniu lekarskim przy jednoczesnej pracy poza macierzystg
placowkg;

3. Podejmowaniu aktywnosci politycznej, spotecznej, zawodowej, towarzyskiej polegajgce
na prowadzeniu wiasnej kampanii wyborczej petnieniu funkcji biegltego pracy jako
przewodniczqca komisji wyborczej— kazdorazowo w trakcie przebywania na diugotrwatym
zwolnieniu lekarskim w placowce macierzystej;

4. Nierealizowaniu zadan zleconych w PPP i kompetencji nabytych za srodki z doskonalenia
zawodowego nauczycieli przy jednoczesnym realizowaniu tych zadan komercyjnie poza
placowkq— tylko w okresie stazu tj.2010-2012 pracownik uzyskal indywidualne
dofinansowanie do szkolen w wysokosci, kwoty poming. Nabyte kompetencje, w tym w
zakresie Szkoty dla Rodzicow i Wychowawcow skarzqca nie zrealizowata w macierzystej
poradni ani w 2012, 2013, 2014, 2015, i aktualnie 2016 — natomiast realizowata je
komercyjnie w projektach. Podobnie inne formy sfinansowane ze srodkow PPP Zawiercie
nie zostaly wdrozone przez pracownika w okresie od 2011 — do 2016 w macierzystym
zaktadzie pracy.

Czeste nieobecnosci wplywajq na jakos¢ pracy psychologa — w zatgczeniu opinia o dziecku

przygotowana przez pracownika — wszystkie dokumenty sporzqdzane przez skarzgcg

wymagajq wglgdu i skorygowania niewtasciwych, tendencyjnych zapisow, ktore nie licujg z

zawodem i etykq psychologa. Dziatania dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

W Zawierciu sq odpowiedzig na postawe skarzqcej wobec placowki, w ktorej jest zatrudniona

i ktora zapewnia pracownikowi wszystkie swiadczenia. Jednoczesnie sq standardowymi

procedurami postgpowania w sytuacji naruszania etyki zawodowej i uchybiania godnosci

zawodu. Stuzg ochronie interesu publicznej jednostki samorzgdowej.

W cytowanych przez skarzgcq pismach, do Burmistrza Miasta i Gminy Ogrodzieniec nie

stwierdzam informacji, ktore miatyby cytat ze skargi ,, przedstawiac¢ mojq osobe w

negatywnym swietle, co wplyneto na odbior mojej osoby w srodowisku lokalnym” — ponadto

informuje, ze do ww. zostalo skierowane jedno pismo, nie zawierajqce zadnej oceny. Do Sqgdu

Okregowego w Czestochowie dyrektor skierowata pismo — odpowiedz pozwanej Poradni

Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu zawierajgce wylgcznie udokumentowane

faktami i dokumentami rzetelne informacje, w tym informacje o sktadaniu fatszywych zeznan
przez pracownika — deprecjonujgcych wizerunek Poradni i dyrektora Pismo skierowane do

ZUS Zawiercie byto standardowq procedurq kontroli prawidtowosci wykorzystywania

Swiadczen ponadto w petni uzasadnione z uwagi na fakt, Ze skarzqca we wczesniejszym

okresie pracowata komercyjnie przy jednoczesnym dostarczeniu zwolnienia lekarskiego od

tego samego lekarza. W wyniku postepowania prowadzonego przez Rzecznika

Dyscyplinarnego dla Nauczycieli skarzgca zwrocita wytudzone pienigdze. Wniosek do

Rzecznika Dyscyplinarnego dla Nauczycieli zawiera wylgcznie udokumentowane informacje

i jego tresc jest znana pracownikowi. W dokumentacji przekazywanej do sqdu dyrektor nie

narusza prywatnosci pracownika poniewaz zatgczone zostaty wylgcznie publicznie dostepne

informacje, ktore byty powszechnie rozpowszechnione w zwigzku z kampaniq wyborczg w
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wyborach samorzgdowych czy publiczng informacjq dotyczqcq wyborow prezydenckich
natomiast stwierdzam, ze ich tres¢ pozostawata w sprzecznosci z zeznaniami i oSwiadczeniami
sktadanymi przez pracownika — na co jako pracodawca nie mam zadnego wplywu, tresé¢
sprzeczna takze ze stanem faktycznym (np. dotyczgcym kwalifikacji pracownika).

W odniesieniu do sktadania przez pracownika fatszywych zeznan: wyrok Sqdu Pracy

| Instancji (uznaje roszczenia skarzgcej za bezzasadne. Ustala takze, zZe stan faktyczny jest
bezsporny dla obu stron, tj. skarzqca podejmowata aktywnosé zawodowg w czasie
przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia, dziatalnos¢ catkowicie sprzeczng z
instytucjq urlopu dla poratowania zdrowia. W ztozonej apelacji skarzqca zamiescita fatszywe
oswiadczenie — w zal. zaznaczony fragment zal.12 do pisma przewodniego. Dyrektor Poradni
w pismie procesowym ztoZyta oSwiadczenie o sktadaniu fatszywych zeznan przez skarzqgcg.

W Sqdzie Okregowym w Czestochowie w dn. 11 lutego 2016 sqd nie orzeki 0 innym stanie
faktycznym niz w I instancji, nie wnosit tez uwag do decyzji dyrektora o odwolaniu
pracownika z urlopu dla poratowania zdrowia uznajqc, ze zgodnie z prawem do obowigzkow
dyrektora nalezy ocena zasadnosci odwotania nauczyciela z urlopu. Natomiast SO uznat
apelacje za zasadng w czesci dotyczqcej tego, Ze skarigca pracujgc jako Przewodniczgca
Komisji Wyborczej czy jako biegly, w swietle prawa pracy nie byta zwigzana stosunkiem
pracy. Z tego tytutu zasqdzil na rzecz powodki natomiast koszty procesow. Sqd nie
zakwestionowat decyzji dyrektora o odwotaniu pracownika z urlopu i nie podjgt decyzji

o zwrocie utraconych w wyniku odwotania z urlopu dla poratowania zdrowia swiadczen
(wysokos¢ ktorych poming).

Wroécg do kolejnego watku zwigzanego z podawaniem informacji na Radzie Pedagogicznej.
Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 9 lutego 2016 roku. dyrektor poinformowata bez
podawania danych personalnych o fakcie sktadania falszywych zeznan oraz o ztoZeniu
oswiadczenia w tej sprawie do Sgdu Okregowego w Czestochowie. W marcu 2016 roku
skarzgca sama poprzez sprostowanie do protokotu oraz wypowiedz osobistg potwierdzajgcg
zlozenie takiego oSwiadczenia — przedstawita swoje stanowisko w sprawie, dyrektor nie ma
wplywu na ocene tego zachowania przez pozostatych pracownikow. Nadmieniam jednak, ze
postawa Zespotu w tej sprawie jest etyczna, nie budzi Zadnych kontrowersji.

Prognoza zmiany postawy pracownika wobec obowigzkow jest raczej niekorzystna, skarzgca
pracowata w sposob bardziej zdyscyplinowany wylgcznie w czasie trwania postgpowania
prowadzonego przez rzecznika Dyscyplinarnego dla Nauczycieli — przez okres kilku miesiecy
trwania procedury w 2013 roku, ale natychmiast po jej zakoriczeniu przebywata na
zwolnieniu lekarskim a nastepnie ponownie prowadzita dziatalnosé¢ konkurencyjng wobec
swojej placowki (dziatalnos¢ konkurencyjna polegata na zrealizowaniu cyklu 54 godzin
warsztatow w ramach projektu przy niezrealizowaniu ich w macierzystym zaktadzie — to
zobowigzanie musieli przejg¢ inni pracownicy jako dodatkowe obcigzenie w sytuacji
zadeklarowania przez skarzqcq. ich realizacji w Poradni a nastgpnie przebywaniu na
zwolnieniu lekarskim, po zakonczeniu cyklu przez zastepujgcych panig pracownikow,
skarzgca zrealizowata samodzielnie te same warsztaty komercyjnie poza placowkq
macierzystq w innym miescie). By¢ moze zmiana miejsca pracy mogtaby wplyngc¢ na zmiane
postawy i lepsze funkcjonowanie w roli zawodowej psychologa.

Widoczny brak aktywnosci na rzecz pracy w Poradni pracownik rekompensuje aktywnoscig
poza zaktadem macierzystym polegajqgcq na zewnetrznej aktywnosci zawodowej oraz

w czasie nieobecnosci w pracy skarzgca podejmowalta dziatania deprecjonujgce wizerunek
placowki, inicjowala nasilony wglgd organow nadzoru, prezentowata aktywne dziatania
opozycyjne (informacje szczegotowe zawiera Protokot z nadzwyczajnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej z dnial6 listopada 2015 roku z zalgcznikiem — nagranie na nosniku —
przekazane do Biura Rady Powiatu.
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Na potwierdzenie prezentowanych powyzej twierdzen Dyrektor Poradni przekazata liczne
dowody w postaci ponumerowanych zatgcznikéw. Jednym z nich jest pismo Dyrektor Poradni
z dnia 22 maja 2015 roku do Burmistrza Miasta i Gminy Ogrodzieniec (pismo to wymienia
w swej skardze ). Pismo to zawiera wylgcznie prosbe o udzielenie informacji na temat udziatu
skarzgcej w Komisji Wyborczej w okresie 20.04 — 19.05.2015 roku w zwiqzku z petnieniem
funkcji Przewodniczgcej Obwodowej Komisji Wyborczej Nr 2 w Ogrodziencu oraz wskazanie
celu uzyskania informacji, tj. prowadzenie postepowania wyjasniajgcego. Nadmienic nalezy,
ze od dnia 12.03.2015 roku skarzgca przebywata na urlopie dla poratowania zdrowia). Po
odczytaniu pisma na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej, A.S.A. na pytanie, jakie ma zastrzezenie
do tresci przedmiotowego pisma przyznata, zZe nie ma zadnych zastrzezen do pisma. Ma
zastrzezenia do tego, co to pismo wywotato w Urzedzie Miasta i Gminy Ogrodzieniec, a wie
o tym z wypowiedzi pracownikow urzedu. Jest to jednak jedynie subiektywna ocena pani
skarzgcej i innych 0sob. Kolejnym zatqcznikiem jest protokot z posiedzenia Rady
Pedagogicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu w dniu 9 lutego 2016
roku. Skarzgca. wniosta zastrzezenia do ww. protokotu w sprawie wypowiedzi Pani Dyrektor.
Z protokotu nie wynika jednak, ze Dyrektor Poradni, przedstawiajgc sytuacje, ktore dotyczg
Poradni, imiennie wymienita osobe, ktora z tymi sytuacjami ma zwigzek. To skarzgca swoim
sprostowaniem do protokotu ujawnita, ze omawiane sytuacje dotyczq jej osoby. Fakt ten
potwierdzili obecni na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej przedstawiciele Rady Pedagogicznej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zawierciu, ktorzy oswiadczyli, Ze na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej nie wskazywano nazwisk 0sob, ktorych dane sytuacje dotyczq.
Omawiano zagadnienie bez wskazywania 0sob, ktore majq zwiqzek z dang sprawq. Brak

w tym wypadku podstaw, aby twierdzi¢, ze dyrektor Poradni dziatata bezprawnie.

Na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej skarzgca przekazata pismo z dnia 30 maja 2014 roku

z Kuratorium Oswiaty w Katowicach o przestaniu nieprawomocnego orzeczenia Komisji
Dyscyplinarnej dla Nauczycieli przy Wojewodzie Slgskim z dnia 28 maja 2014 roku.

W uzasadnieniu czytamy: ,, Rzecznik Dyscyplinarny dla Nauczycieli przy Wojewodzie Slgskim
w dniu 7 maja 2013 roku skierowat do Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli przy
Wojewodzie Slgskim wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego i jednoczesnie jego
zawieszenie do czasu zakonczenia toczqcego si¢ postgpowania karnego w stosunku do
skarzgcej nauczyciela-psychologa w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zawierciu.
Rzecznik Dyscyplinarny w swoim wniosku zarzucat Obwinionej swiadczenie pracy podczas
zwolnienia lekarskiego w dniach 17 do 28 wrzesnia 2012 roku na rzecz firmy ,, lllustro”,
prowadzgc w tym czasie cykl warsztatow dla uczestnikow projektu w zakresie podnoszenia
kompetencji Zyciowych i spotecznych w Pietrowicach Wielkich. Komisja Dyscyplinarna na
posiedzeniu niejawnym w dniu 10 maja 2013 roku postanowita wszczqé postgpowanie
dyscyplinarne w stosunku do A.S.A. nauczyciela-psychologa w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Zawierciu i rownoczesnie je zawiesi¢ do czasu wydania prawomocnego
Orzeczenia w postgpowaniu karnym. W dniu 18 kwietnia 2014 roku Komisja Dyscyplinarna
otrzymata pismem z dnia 16 kwietnia 2014 roku postanowienie Prokuratury Rejonowej w
Zawierciu o umorzeniu dochodzenia w sprawie wyludzenia zasitku chorobowego przez
skarzqcq w okresie od 17 wrzesnia 2012 roku do 28 wrzesnia 2012 roku w Zawierciu na
szkode Zespotu Obstugi Ekonomiczno-Administracyjnej Szkot i Placowek Wychowawczych

w Zawierciu, tj. o czyn z art. 286 §1 kodeksu karnego — wobec braku znamion czynu
zabronionego. Rzecznik Dyscyplinarny na rozprawie w dniu 28 maja 2014 roku wniost,
biorgc pod uwage Postanowienie Prokuratury Rejonowej w Zawierciu, o odstgpieniu od
wniosku o wszczeciu postegpowania dyscyplinarnego wobec skarzqgcej zgodnie z §15 ust. 2
rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 1998 roku w sprawie
komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli i trybu postepowania dyscyplinarnego (Dz.U. z 1998
roku, Nr 15, poz. 64).Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli przy Wojewodzie Slgskim
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biorgc pod uwage wniosek Rzecznika postanowita umorzy¢ postegpowanie dyscyplinarne

wobec skarzgcej nauczyciela-psychologa w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w

Zawierciu”. § 15 ust 2. rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 1998

roku w sprawie komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli i trybu postepowania

dyscyplinarnego: ,, Rzecznik dyscyplinarny moze odstgpic¢ na rozprawie od wniosku o

wszczecie postepowania dyscyplinarnego w catosci lub w czesci jedynie wowczas, gdy na

rozprawie wyjdg na jaw nowe okolicznosci, ktore zmieniajg, w sposob istotny , faktyczny lub
prawny stan sprawy ”. Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli przy Wojewodzie Slgskim
umorzyta postegpowanie dyscyplinarne wobec skarzgcej nauczyciela-psychologa w Poradni

Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu, po otrzymaniu postanowienia Prokuratury

Rejonowej w Zawierciu o odstgpieniu od wniosku o wszczeciu postegpowania dyscyplinarnego

wobec skarzgcej. Prokuratura wydata to postanowienie w maju 2013 roku, po tym, jak

w dniu 22 kwietnia 2013 roku skarzgca zwrocita zasitek chorobowy za okres 17.09. —

28.09.2012 roku w kwocie (...) zt na rachunek bankowy Poradni Psychologiczno —

OPedagogicznej w Zawierciu. Wszczecie postgpowania, zarowno przez Rzecznika

Dyscyplinarnego dla Nauczycieli przy Wojewodzie Slgskim, jak i przez Prokurature Rejonowq

w Zawierciu nastgpito w oparciu o zawiadomienia jakie zostaly ztozone w zwigzku ze

swiadczeniem pracy na rzecz innego podmiotu podczas przebywania na zwolnieniu lekarskim

w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu. Ztozenie powyzszych zawiadomien

byto obowiqgzkiem Dyrektora Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej w Zawierciu, a zatem

trudno w tym przypadku dopatrywac sie znamion dziatania poza granicami prawa, ngkania
czy napietnowania skarzqcej. To wilasnie zachowanie skarzqcej czyli Swiadczenie pracy na
rzecz innego podmiotu podczas korzystania ze zwolnienia lekarskiego w Poradni

Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu spowodowato obowigzek dyrektora Poradni

podjecia krokéw prawnych. Na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej, skarzqca zapytana, czy nie

wiedziala, Ze przebywajqgc na zwolnieniu lekarskim nie wolno pracowac, odpowiedziata, ze
nie wiedziala.

Podsumowanie:

— Skarzaca nie potrafi wykaza¢, ze Dyrektor Poradni zostata z wyprzedzeniem
poinformowana o konieczno$ci wyjscia pracownika w celach prywatnych na sprawe
sadowa. Skarzaca nie przedstawita z wyprzedzeniem pracodawcy wezwania z dnia
15 lutego 2016 roku, z ktérego wynika, ze jest to prywatna sprawa pracownika. Uczynita
to dopiero na wyrazna prosbg pracodawcy;

— Skarzaca wpisata ,,SAD” (wyjscie do sadu) w terminarz czynnos$ci psychologa. Wpis taki
oznacza dla pracodawcy, ze jest to wyjscie stuzbowe. Dyrektor Poradni zostata zatem
wprowadzona w btad i dopiero w chwili wychodzenia pracownika z placowki dowiedziata
si¢, ze wyjscie ma charakter prywatny. Skarzaca nie widziala potrzeby, aby informowac
pracodawce o charakterze wyj$cia, tym bardziej ze nie uwazata, Ze jest to wyjscie
prywatne. Charakter wyjscia do sadu: stuzbowo/prywatnie ma jednak istotne znaczenie
dla pracodawcy ze wzglgdu zardbwno na prowadzenie ewidencji czasu pracy pracownika ,
jak 1 na wysokos$¢ wyplacanego wynagrodzenia, gdyz za czas wyjscia do sagdu w sprawie
innej niz stuzbowa, pracownikowi nie przyshuguje wynagrodzenie ze stosunku pracy. Jest
to zatem dla pracodawcy informacja kluczowa i pracodawca musi znaé¢ charakter kazdego
wyjscia pracownika w celu prawidtowego prowadzenia spraw kadrowo — ptacowych.
Dziatanie dyrektora Poradni polegajace na ustaleniu rzeczywistego celu wyjscia
pracownika z pracy jest uzasadnione i wynikajace z kompetencji pracodawcy;

— Nieporozumienie i konieczno$¢ wyjasnienia sytuacji byta spowodowana tym, ze skarzaca
popehnita btad, wpisujac wyjscie prywatne w stuzbowy grafik pracy psychologa.
Ostatecznie, po wyjasnieniu sytuacji, po okazaniu wezwania do sadu, pracownik opuscit
Poradni¢ w czasie umozliwiajagcym dotarcie do sagdu na wyznaczong godzing;
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— Dokumentacja przestana przez Dyrektora Poradni do Sadu Rejonowego w Zawierciu,
dotyczaca udzielenia pracownikowi urlopu dla poratowania zdrowia oraz uzasadniajgca
sume wyptaconych s§wiadczen w ramach tego urlopu, stanowita kompletny zbior
informacji wyczerpujacy zagadnienia, o ktoére wnioskowat sad. Nie doszto w tym
przypadku do dziatan wykraczajacych poza obowiazek pracodawcy;

— Odnosnie zarzutu skarzacej, ze Dyrektor Poradni w piSmie do Burmistrza Miasta i Gminy
Ogrodzieniec: po odczytaniu pisma na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej, skarzgca na
pytanie, jakie ma zastrzezenie do tresci przedmiotowego pisma przyznata, ze nie ma
zadnych zastrzezen do pisma;

—  Zlozenie zawiadomien do Rzecznika Dyscyplinarnego dla Nauczycieli przy Wojewodzie
Slaskim i do Prokuratury Rejonowej w Zawierciu byto obowiazkiem Dyrektora Poradni
Psychologiczno —Pedagogicznej w Zawierciu, a zatem trudno w tym przypadku
dopatrywac si¢ znamion dziatania poza granicami prawa, ngkania czy napi¢tnowania
skarzaca To wtasnie zachowanie skarzacej czyli Swiadczenie pracy na rzecz innego
podmiotu podczas korzystania ze zwolnienia lekarskiego w Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Zawierciu spowodowato, ze Dyrektor Poradni miata obowigzek podjecia
odpowiednich krokéw prawnych.

Bioragc powyzsze pod uwage, Komisja Rewizyjna stoi na stanowisku, ze skarga jest

bezzasadna, tzn. skarga skarzacej na bezprawne dziatania Dyrektora Poradni Psychologiczno

— Pedagogicznej w Zawierciu nie znalazta uzasadnienia w przedstawionej dokumentacji

i ztozonych wyjasnieniach. Dziatania Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

w Zawierciu nie wykraczaja poza kompetencje pracodawcy i Dyrektora Poradni”.

(W pierwszej czesci wystapienia Beaty Chawuly obrad opuscit Rafal Porc).

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tre$¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,,Chcialbym skomentowaé. To uzasadnienie, porownawczo do poprzedniego, dopiero
wykracza poza wszelkie granice mowigce w sumie o zyciu prywatnym, mowiace o catym
konflikcie tych pan na lata 2011 — 2012. Tym bardziej uwazam, ze radni bedg mie¢ do
wyboru w tym momencie dwa uzasadnienia, ale szeroko$¢ i cytowanie przepisoOw

i przypominanie wszystkim, a najwazniejsze powotywanie si¢ na przepisy — moim zdaniem —
jest tendencyjne przez Komisje, ze uwzglednita tylko wyrok I instancji (na dodatek
nieprawomocny), natomiast jednym zdaniem wspomina si¢ prawomocny wyrok II instancji,
ktory mowi o bezskuteczno$ci odwolania tej pani, z czym si¢ zgodzita Pani Dyrektor.
Odwotanie jej z urlopu jest bezskuteczne, wigc de facto — moim zdaniem — powinien zajgc
si¢ tym Zarzad i sprawdzi¢, czy prawomocny Il instancji wyrok w ogole zostat wykonany”.
(Rafal Krupa stwierdzit, ze nie da si¢ wykona¢ wyroku, jezeli osoba, ktorej dotyczy, jest juz
zdrowa. Nie da si¢ udzieli¢ urlopu extra). ,,Ja uwazam, ze to §wiadczy o ztej woli osoby, ktora
odwotala. Ja uwazam, ze mamy dwa stanowiska”. (Rafal Krupa o$wiadczyl, ze jest tylko
jedno stanowisko w sprawie, stad nie rozumie, o czym méwi Przewodniczgcy Rady). ,,Panie
radny, chwileczke, tutaj zglosita si¢ Pani radna i powiedziata, ze ma odmienne stanowisko,
ktore wptyneto na pismie i jest podpisane przez 8 radnych, ktorzy uwazaja, ze skarga jest
zasadna i przedstawione zostato uzasadnienie potwierdzajace zasadno$¢ tej skargi. Mamy
opini¢ Komisji, ktora twierdzi, ze skarga jest bezzasadna. Wobec powyzszego radni maja
zdecydowac, czy przyjaé stanowisko Komisji czy stanowisko grupy 8 radnych, ktorzy sa
podpisani pod tym stanowiskiem. I w tym momencie bedziemy musieli przystgpi¢ do
przeglosowania. Oczywiscie nie zamykam dyskusji dyskusja, ktora wciaz trwa i zgtosil si¢
jako pierwszy radny Zbigniew Rok”.
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Zbigniew Rok (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,Pani radna Beata Chawula zapomniata wspomnie¢ o tym, ze zdanie Komisji Rewizyjnej
byto podzielone, nie bylo jednoglosnie ,jak i na tej sali. Praktycznie powiedzialbym, ze byto
pot na pot . Wielokrotnie na Komisji zwracatem Pani uwagg, zeby zasiggnac opinii radcy
prawnego (kiedys byta dopuszczana taka forma, jak opinia radcy prawnego). Wedtug mnie,
czemu my mamy rozstrzygac o konflikcie, ktory narasta juz od trzech lat w Poradni. To jest
kompetencja po stronie Pana Starosty, ktory, jak stuchat tego, to si¢ za glowe trzymat. To
niech Pan Starosta rozwigze ten problem. Czy my mamy stac po stronie Pani Dyrektor czy
pracownic? Ja akurat nie bytbym po stronie tych pracownic, bo jezeli przez 3 lata kto$ bawi
si¢ W pisanie tu i tam, do prokuratury, do kuratorium ,do sadu i de facto prokuratura oddala
$ledztwo , a kuratorium nie przyznaje racji. A i zalgcznik do samej skargi — prawomocny
wyrok sadu — mowi sam za siebie. Pani stwierdzita, ze nie bierze Pani tego wyroku w ogole
pod uwage. Dzieli Pani t¢ skarge na trzy czesci, a — tak szczerze — to ta Komisja wtedy

I wczorajsza — przykro mi to stwierdzi¢ — ale przebiegla, jakby byta radna Beata Chawula,
radny Rafal Krupa i reszta §wiata. Dopiero wczoraj do Pani to dotarto, ze jak sktada wniosek
radny, to trzeba go przeglosowacé, a Pani nie podaje wniosku pod gtosowanie, Pani nie zasi¢ga
opinii radcy prawnego. Jak si¢ na prawie pracodawcy nie znam, to trzeba by zapyta¢ itd. Wigc
uwazam, ze tyle tu zostalo powiedziane, ze przerwijmy te dyskusje, bo to bedzie

w nieskonczono$¢ trwato (ja juz od 8.00 powinienem by¢ w Kluczborku). Glosujmy, kazdy
niech glosuje tak, jak chce. Pani radna Beata Chawula odczytata cate stanowisko,

a przeciez wszyscy to mieli 1 mogli si¢ z tym zapozna¢. Teraz Starosta ma zadecydowac, co
zrobic”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,Jestesmy w punkcie dyskusja. To, co mamy przedstawione, jest to tylko projekt. To radni
decydujg i mozemy projekt zmieni¢ w kazdej chwili. Mamy dwie opinie. Jest to opinia radnej
— Przewodniczacej Komisji i opinia (a wlasciwe uzasadnienie) grupy radnych Jedna grupa
uwaza, ze skarga jest zasadna, druga — ze bezzasadna. Opinia Komisji Rewizyjnej jest tylko
opinia, a nie ostatecznym rozstrzygnigciem sprawy”’.

Rafal Krupa (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Panie Przewodniczacy, Pan chyba sobie zapomnial, ze Pan realizuje porzadek posiedzenia.
Pan jako Przewodniczacy ma realizowac porzadek dzisiejszego posiedzenia Rady.

W dzisiejszym posiedzeniu mamy Uchwale Nr XX /214 /16 dotyczaca przyjecia stanowiska
Komisji Rewizyjnej. Komisja Rewizyjna w postaci Przewodniczacej Pani Beaty Chawuly
przedstawita stanowisko, ktore zostalo na Komisji przegtosowane. To, co Pan opowiada

o jakiej$ dodatkowej ekspertyzie czy dodatkowym stanowisku. Panie Przewodniczacy,
glosujemy albo ,,za” albo ,,przeciw”, sprawa jest bardzo prosta Dlatego sadze, ze Pani
mecenas niech si¢ wypowie, czy dopuszcza si¢ glosowanie nad innym stanowiskiem niz to, CO
zostalo podjete przez Komisj¢ Rewizyjng”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tres¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

My dyskutujemy na temat uchwaty i mamy podja¢ uchwate¢ w dniu dzisiejszym, a nie
przyjmowac stanowisko. To jest tak, jak w kazdej innej uchwale, kiedy stuchamy stanowiska
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Komisji, a nastgpnie radni glosuja, czy sa ,,za” czy ,,przeciw”. W tej sprawie pojawila si¢
réznica zdan mi¢dzy opinig Komisji a opinig grupy 8 radnych, ktérzy podpisali odrebne
zdanie, w tym dwoch cztonkéw Komisji Rewizyjnej. Wobec powyzszego, to co Pan
powiedzial, to nie jest uchwata. Prosz¢ przeczyta¢ u gory, gdzie pisze, ze jest projekt
uchwaty, a to Rada decyduje, czy ten projekt stanie si¢ uchwala, czy zostanie on w jakis
sposob zmieniony i zmodyfikowany w toku dyskusji, bo tak czesto si¢ dzieje. Mamy jakis$
projekt, ale mozemy ten projekt zmienic¢, bo to jest tylko projekt, a Pan powiedzial, ze to jest
uchwata. To nie jest uchwala, to jest projekt uchwaty, nie méwigcy o przyjmowaniu lub
nieprzyjmowaniu stanowiska Komisji, tylko o skardze. My rozpatrujemy uchwate¢ w sprawie
skargi na Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu. Prosze przeczyta¢
tytul projektu uchwaty, a paragrafy moéwia o tym, czy przyjaé, a teraz czgs¢ radnych mowi,
moze nie przyjmowac. O tym zdecydujg radni, a projekt uchwaty brzmi ,,w sprawie skargi na
dyrektora”, a nie w sprawie uzasadnienia, Panie radny. Prosz¢ nie mowié, ze to jest gotowa
uchwata, bo tu nie ma gotowych uchwat, to sg projekty uchwat o takim tytule”.

Rafal Krupa (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Panie Przewodniczacy, z tego, co Pan powiedzial widzg, ze Pan zaczyna zmieniac. Istotnie,
jest to projekt uchwaty w sprawie skargi, ale prosz¢ przeczytaé co jest w § 1 (ja przeczytam,
bo by¢ moze goscie nie wiedza): ,,1. Przyja¢ stanowisko Komisji Rewizyjnej w sprawie
skargi na Dyrektora stanowiace zalacznik do mniejszej uchwaty . 2. W oparciu o stanowisko,
wskazane w ust. 1, uzna¢ skarge na Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

W Zawierciu za bezzasadng. 3. Zobowigza¢ Przewodniczacego Rady Powiatu do przekazania
stronie skarzacej informacji o sposobie jej zatatwienia”. Wobec czego, Panie
Przewodniczacy, my rozmawiamy i dyskutujemy nie nad opiniami radnych, ktorzy tutaj je
przynosza, tylko nad opinia, jedng opinig Komisji Rewizyjnej. Komisja Rewizyjna
sporzadzita dokument, ktory si¢ nazywa ,,stanowisko Komisji’ i dzisiaj my nad tym
glosujemy. Jezeli nie przeglosujemy, to oczywiscie Pan ma racjg, ale nie mamy innego
stanowiska absolutnie”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tre$¢ wystgpienia w formie
stenogramu):

,Panie radny, w tej chwili mamy dwa glosy. Jest stanowisko Komisji i stanowisko grupy
radnych. (Pawel Sokot stwierdzit, ze uchwata jest aktem prawnym). Ale jakie akty prawne,
stanowisko Komisji nie stanowi aktu prawnego. To nie jest uchwata. Uchwat¢ mozna
zmieniac¢ 1 to radni mogg o tym zdecydowac.”

Tadeusz Czop (tres¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,»Ja sadze, ze jednak jest tu spor formalno — prawny 1 mysle, ze Pani mecenas powinna zabrad
glos. Czy my rzeczywiscie mamy glosowac¢ nad stanowiskiem Komisji Rewizyjnej czy nad
stanowiskiem grupy radnych, bo ta sprawa formalno — prawna jest wazna w zwigzku

z tym, ze porzadek zostal przyjety. Ja juz sam nie wiem. czy mam glosowac za lewa r¢ka czy
prawg”.

Beata Chawula (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Ja chciatlabym odnies¢ si¢ do Pana stow, bo uzasadnienie jest tak zbudowane, ze siega
wstecz, poniewaz zgodnie z ostatnim zdaniem skargi ,,0d dawna, wigc od okolo 3 lat czuje si¢
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nekana, napietnowana przez Panig Dyrektor, a jej dzialania stuzg deprecjonowaniu mojego
wizerunku w srodowisku pracy i lokalnym”. Dlatego tez w rozpatrywaniu skargi omawiana
byta dokumentacja, ktora dotyczyta takiego okresu i stad w uzasadnieniu znalazty si¢ daty

z lat ubiegtych. Ponadto chciatam jeszcze powiedzieé, ze piszac to uzasadnienie stracitam
duzo czasu | wielokrotnie musiatam przestuchaé¢ nagranie z Komisji i nie przypominam sobie
whniosku radnego Zbigniewa Roka o opini¢ prawng. By¢ moze Zle stuchatam, ale stuchatam
wiele razy, a nie umiem sobie tego przypomnie¢, wigc by¢ moze przestucham dzisiaj jeszcze
raz”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tres¢ wystgpienia w formie
stenogramuy):

,»To nie byl zarzut tylko komentarz do tego, ze jesli radna Katarzyna Romanska-Bujak

przedstawiata jakies$ inne fakty, to Pani przedstawita ich dziesi¢ciokrotnie wigcej, dlatego
tylko skomentowatem, a nie dlatego, ze jest bardzo szczegdétowa. Prosimy Panig mecenas,
moze si¢ wypowie”.

Radca prawny Starostwa Dagmara Kokowska-Smok (tres¢ wystgpienia w formie
stenogramu):

,,Na poczatku powiem tak. Jak Komisja Rewizyjna obraduje i juz widac, ze jest problem, to
moze warto by byto si¢ na Komisji pochyli¢. Przedmiotem, ktéry mamy w porzadku — jak
dobrze widze¢ — glosowanie przez Rade w przedmiocie skargi na Dyrektora Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej. Nie wszyscy radni sa cztonkami Komisji Rewizyjnej. | tutaj
padto, ja bym nazwata to zdaniem odrebnym, czyli Panstwo — cztlonkowie Komisji
Rewizyjnej macie inne zdanie niz cztonkowie Komisji Rewizyjnej, ktorzy glosowali nad
stanowiskiem Komisji Rewizyjnej. Ale tutaj nie gltosujemy stanowiska Komisji jako takiego,
tylko rozpatrujemy skarge na dyrektora i t¢ skarge rozpatruje Rada. Ograniczymy w tym
momencie mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ wszystkim radnym w przedmiocie skargi,
zawezajac skarge do jej przedmiotu. Ja szczerze mowigc nie jestem zapoznana z materiatem
ani ze stanem faktycznym w tej sprawie i odcinam catkowicie i nie bed¢ wchodzita w te
tematyke. Natomiast, stusznie moéwi Pan Przewodniczacy, ze trudno pozbawi¢ wszystkich
radnych mozliwosci zgtoszenia swojego stanowiska czy zajecia stanowiska w tej sprawie .
Tak jak mowie, przedmiotem gtosowania jest rozpatrzenie skargi, wigc na poczatku warto
byto by na forum calej Rady rozwing¢ t¢ watpliwos¢, bo z tego, co wiem, byla ta sprawa

w Biurze Rady omawiana posrednio wczoraj podczas obrad Komisji Rewizyjnej. Pan
Przewodniczacy powiedzial, ze chciatby podda¢ pod glosowanie, ale moze Pan
Przewodniczacy sprecyzuje, Co Pan chce zrobic”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tres¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,Mamy w tej chwili sytuacje taka, ze jesteSmy przy projekcie uchwaly w sprawie skargi na
Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu. Mamy opini¢ Komisji
Rewizyjnej, ale nie wiemy, jakim stosunkiem glosow przyjeta, bo tego Pani Przewodniczgca
nam nie podata”.(Beata Chawula poinformowata, ze stanowisko zostato przyjete przy

3 glosach ,,za”, 2 glosach ,,przeciw” 1 1 glosie ,,wstrzymujacym si¢”). ,,Wigc nie byla to
opinia jednoglo$na. Dwdjka radnych z tej Komisji 1 inni radni zgtosili w tej kwestii zdanie
odregbne juz podczas obrad Komisji 1 podtrzymujg swoje stanowisko, bo sg innego zdania niz
reszta cztonkow Komisji”. (Beata Chawula o§wiadczyta, Zze na posiedzeniu Komisji nie
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zostato zgloszone zdanie odrebne, tylko odbylo si¢ gtosowanie). ,,Jest zgloszone dzisiaj
1 dyskutujemy, radni majg prawo wszyscy decydowac o tym. To oni gtosujg”.

Radca prawny Starostwa Dagmara Kokowska-Smok (tres¢ wystgpienia w formie
stenogramuy):

,.Zeby nie czyni¢ zarzutéw Panstwu i na przyktad Przewodniczacemu, Ze ogranicza
komukolwiek glos na sesji. W porzagdku mamy caty czas rozpoznawanie skargi przez Radg,
a nie czy jest zasadna, czy bezzasadna. W porzadku jest rozpatrzenie skargi i to jest zasada,
bo zgodnie z wlasciwoscig Rada rozpoznaje takg skarge, a Komisja Rewizyjna — owszem —
rekomenduje jakie$ rozwigzanie calej Radzie, ale pytam Panstwa, czy to jest rekomendacja
bezwzglednie wigzaca wszystkich radnych? Wydaje mi si¢, ze nie”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tres¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,,Jest to opinia Komisji, do ktérej Komisja napisata obszerne uzasadnienie, ktore zostato
odczytane. Mamy réwniez zdanie 8 radnych, ktorzy sa innego zdania, podpisali si¢ tutaj

i ztozyli rowniez uzasadnienie. Wobec powyzszego uwazam, ze musimy przeglosowac na
poczatek te uzasadnienia, a na koniec dopiero sama uchwate i dokona¢ stosownej korekty”.

Rafal Krupa (tre$¢ wystgpienia w formie stenogramu):

,,Czy jest zgodne z przepisami, zeby glosowa¢ dwukrotnie nad stanowiskami. Czy grupa
radnych nie powinna pofatygowac si¢ o przedstawienie projektu uchwaty ze swoimi
propozycjami i ztozy¢ to na r¢ce Pana Przewodniczacego. Wydaje mi sig¢, ze taka powinna
by¢ procedura, W zwigzku z czym wydaje mi si¢, Ze jest to tylko opinia, ktora jest opinia,
natomiast my mamy jasna informacje w sprawie skargi na Dyrektora i mamy porzadek
ustalony przez Przewodniczacego. Jezeli nie mamy nowego porzadku, nie mamy nowego
projektu uchwaty, to jest bezzasadne to, o czym my mowimy”.

Cztonek Zarzadu Powiatu Cezary Barczyk (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Panie Przewodniczacy, szanowni Panstwo, zaktadajac, ze skarga jest bezzasadna, to gdyby
byto inaczej, to jak glosujemy zasadna lub bezzasadna. Uchwata przechodzi, ze skarga jest
zasadna, a tutaj w projekcie mamy inaczej. Jak mamy to zrobi¢, prosz¢ mi powiedzie¢”.
(Zdaniem Rafala Krupy Rada ma glosowa¢ nad tg uchwaty). ,, Jak przy gtosowaniu wyjdzie,
ze skarga jest zasadna, to co z punktem, ktory mowi, ze skarga jest bezzasadna”. (Rafal
Krupa stwierdzit, ze to kwestia Przewodniczgcego, jak jest zle napisana uchwata, a nie wina
radnych).

Radca prawny Starostwa Dagmara Kokowska-Smok (tres¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,,Projekt si¢ nie zmienia, nie ma zmiany porzadku. Jest procedowanie i rozpatrzenie

w sprawie skargi. Tak zupetnie logicznie rozpatrujac te sytuacje, to czy brzmienie tej uchwaty
bedzie, ze skarge uznac za zasadng czy uznac¢ za bezzasadng, to Panstwa gtosowanie si¢
roztozy odpowiednio. Bardzo proszg¢ o racjonalne podjecie tej decyzji”.
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Pawel Sokol (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Panie Przewodniczacy, jezeli ma by¢ gtosowany projekt tej uchwaty, to w punkcie
pierwszym w ktorym czytamy, ze ,,przyjac¢ stanowisko Komisji Rewizyjnej w sprawie skargi
na dyrektora”. (Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski przypomniat, ze na
razie trwa dyskusja nad projektem uchwaty, a nie glosowanie). ,,Ale Panie Przewodniczacy,
w z zwigzku z tym, jak trzeba gtosowac¢ inne stanowisko, to trzeba zmieni¢ projekt tej
uchwaty lub trzeba zmieni¢ tres¢ tej uchwaty (potwierdzenie Przewodniczacego Rady
Powiatu Jarostawa Kleszczewskiego), bo nie mozna robi¢ czego$ innego. Albo glosujemy
w catosci albo zdejmujemy ja z obrad i zmieniamy tres¢ uchwaty. To sg dwie mozliwosci

i innych mozliwos$ci nie ma, Panie Przewodniczacy”. (Przewodniczacy Rady Powiatu
Jarostaw Kleszczewski stwierdzit, ze mozliwe jest jeszcze zmodyfikowanie tresci uchwaty).
,,Ale dalszy punkt projektu uchwaty wowczas nalezy przegtosowaé przez wszystkich radnych,
jako zmiang¢ do uchwaty”. (Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski
o$wiadczyl, ze jezeli taka bedzie wola Rady, to kazdy punkt uchwaty bedzie gtosowany).
Albo glosujemy cato$¢ tej uchwaty albo zmieniamy tre$¢ albo ja odrzucamy”.
(Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski stwierdzit, Ze taka procedura jest
przewidywana). ,,Dyskutujemy nie wiadomo o czym, po co po6t godziny dyskutowac nad tym,
co jest zupelnie proste”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,» 10 wydaje si¢ Panu proste, a okazuje si¢, ze nie jest tak proste, jak radni nam zglaszajg.
Mamy projekt uchwaty, w zwiazku z czym mamy dwie opinie, dwa uzasadnienia. Ja
proponowalbym takie rozwigzanie, abySmy przeglosowali w pierwszej kolejnosci
uzasadnienie, nad ktorym pracowata i ktore przedstawita Komisja Rewizyjna. W drugiej
kolejnosci przegtosujemy zgloszone przez grupe radnych uzasadnienie i dopiero wowczas
mozemy na tej podstawie probowac zmodyfikowac projekt uchwaty, réwniez to glosujac”.
(Pawel Sokot uznat te propozycje za pozbawiong logiki). ,,To jest logiczne”. (Cztonek
Zarzadu Powiatu Cezary Barczyk zaproponowat 5 minut przerwy). Jest taka kwestia.
Chcemy zasiggna¢ opinii prawnej prawnikow Starostwa. Bardzo prosze, aby$my poczekali
chwile. Oglaszam 5 minut przerwy, w trakcie ktorej wypracowana zostanie opinia prawna.
Przystgpimy do procedowania po 5 — minutowej przerwie”.

Poczatek przerwy — godz. 12.30. Wznowienie obrad — godz. 12.45.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tres¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

W chwili obecnej mamy tylko 11 radnych obecnych na sali. W tej sytuacji jestem zmuszony
do przerwania obrad dzisiejszej sesji 1 wrocimy do tematu na sesji nastgpnej. Ogtaszam
przerwe w obradach. Proszg Panstwa, chwileczke, zgodnie ze Statutem musimy zosta¢ na sali
przez 15 minut. Jezeli w tym czasie nie zostanie uzupetnione kworum, to wowczas wyznacze
nowy termin kontynuowania procedowania dzisiejszej sesji. Nalezy w protokole wymieni¢
osoby, ktore opuscily sale w tej przerwie, ktorg oglositem na konsultacje prawne na zyczenie
grupy radnych, ktora wtasnie znikneta z sali obrad”.
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Radni nieobecni: Dariusz Bednarz, Beata Chawula, Tadeusz Czop, Rafal Krupa, Ryszard
Mach, Rafal Porc, Pawel Sokél, Wlodzimierz Styczynski, Marek Szczyglowski, Andrzej
Wilk.

Wznowienie obrad po zakonczeniu 15— minutowej przerwy nastgpito 0 godz. 13.05.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tre$¢ wystgpienia w formie
stenogramu):

,,Wznawiam obrad XX sesji Rady Powiatu Zawiercianskiego. B¢dziemy dyskutowac, a nie
glosowac. Byto do$¢ burzliwie, konsultowali$my sprawe z prawnikami Starostwa. Szkoda, ze
opuscili nas niektorzy radni, ktorzy poprosili o te konsultacje. Widzimy teraz, ze celem tej
konsultacji nie byty rzeczywiste konsultacje z prawnikami, tylko byta proba zerwania
kworum. Przypomne, ze jesteSmy w punkcie ,,rozpatrzenie skargi na dyrektora Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu”. Zostata przedstawiona opinia Komisji
Rewizyjnej, byta rowniez przedstawiona opinia czesci radnych, w tym dwoch cztonkow
Komisji Rewizyjnej. Chcialbym poprosi¢ teraz Panig mecenas, aby nam pomogta wyjs¢ z tej
sytuacji patowej, bo jakies$ rozwigzanie prawnicy znalezli. Projekt uchwaty moze zosta¢
zmieniony. Prosze Panig mecenas, aby nam przedstawila, jak ma by¢ w tej sytuacji, jesli
mamy rozbiezne zdania na ten temat i projekt uchwatly nie do konca odpowiada wszystkim
radnym. Czy mozna jaka$ taka opini¢ poprosi¢, bo widze, ze dalej trwajg konsultacje. Czy
mig¢dzyczasie kto$ z Panstwa radnych chcialby ewentualnie zabra¢ gtos w dyskusji w tym
punkcie obrad”. (Roza Konczyk stwierdzita, ze nie ma kworum). ,,Procedowaé¢ mozemy, na
razie nie gtosujemy. Jesteémy w tym punkcie obrad i mozemy dyskutowaé, natomiast do
podejmowania uchwat musimy mie¢ kworum, ktore sprawdzimy po zakonczeniu dyskusji,
ktora jeszcze si¢ nie zakonczyta. To byta kwestia wyjasnienia dla radne;j”.

Cztonek Zarzadu Powiatu Cezary Barczyk (tres¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Ja mam jeszcze takie pytanie i je ponawiam. Panie Przewodniczacy, faktem jest, ze moze
projekt tej uchwaty jest napisany niepopularnie ale stanowisko jest jasne. Jezeli skarga jest
zasadna, a nie ma przegtosowania wigkszosci, czyli ona staje si¢ bezzasadna i odwrotnie,
jezeli glosujemy nad tym projektem uchwatly 1 ona ma by¢ bezzasadna, a wigkszo$¢ jednak
nie zgadza si¢ z tym, t0 ona z automatu staje si¢ zasadna. Czy rzeczywiscie trzeba szuka¢ Bog
wie jakich rozwigzan prawnych. Prosze mi na to odpowiedzie¢ jezeli Pani mecenas moze to
zrobi¢”. (Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski wyrazit poglad, ze lepiej
uzna¢ zasadno$¢, gdyz trzeba stronie skarzacej przedstawic¢ podjeta uchwatg.) ,,Mysle, ze
Pani mecenas mi odpowie na to pytanie”.

Radca prawny Starostwa Dagmara Kokowska-Smok (tres¢ wystapienia w formie
stenogramuy):

,,Poniewaz jest to rozpoznanie skargi na kierownika jednostki organizacyjnej powiatu, to
skarga ta przybiera forme, jaka jej nadano w projekcie uchwaty. Akurat w tym projekcie
uchwaty jest stwierdzenie, aby uzna¢ skargg jako bezzasadng. To, co bedzie napisane w tym
projekcie tej uchwaty, czyli czy uznac¢ skarge na bezzasadng czy zasadng, jest — moim
zdaniem — glosowaniem w istocie rzeczy nad tym samym, czyli nad rozpoznaniem skargi na
dyrektora danej jednostki organizacyjnej. Wiec jesli ktos z Panstwa ma wniosek formalny
dotyczacy projektu tej uchwaty albo miatby on by¢ poddany pod glosowanie w innym
ksztatcie niz projekt, to powinien go zgtosi¢. Natomiast Rada przyjmie i ostatecznie
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zdecyduje, jakiej tresci projekt glosuje, ale caty czas bedzie gtosowata nad tym samym
przedmiotem, bo przedmiotem tego glosowania jest rozpatrzenie skargi na dyrektora Poradni.
Jezeli kto$ bedzie glosowat przeciwko uznaniu skargi za zasadng czyli przeciwko projektowi,
ktory postuguje si¢ wyrazeniem ,,uznac za zasadng”, to automatycznie wychodze z zatozenia,
Ze uznaje skarge za bezzasadng. ”. To jest Panstwa decyzja. Jesli kto§ z Panstwa ztozy taki
whniosek, ze chciatby ztozy¢ zmiany do tego projektu, to prosze bardzo, ale caty czas
glosujemy nad tym samym projektem. Takie jest moje stanowisko”.

Katarzyna Romanska-Bujak (tre$¢ wystapienia w formie stenogramu):

,,Chciatam ztozy¢ wniosek formalny w sprawie nadania § 1projektu uchwaty nastgpujacego
brzmienia: ,,1. Uzna¢ skarge na Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

w Zawierciu za zasadna w oparciu o0 uzasadnienie, stanowigce zalgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty. 2. Zobowigza¢ Przewodniczacego Rady Powiatu do przekazania stronie skarzace;j
informacji o sposobie zatatwienia skargi”.

Whiosek formalny, zlozony w formie pisemne;j, stanowi zatacznik nr 6 do protokotu.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski poinformowat, Ze w tym momencie
uczestniczy 13 radnych, co stanowi wymagang liczbe do podejmowania prawomocnych
uchwat.

Radni obecni: Dariusz Bednarz, Cezary Barczyk, Jarostaw Kleszczewski, Roza Konczyk,
Aniceta Ksigzek-Slomka, Malgorzata Machura, Andrzej Pniak, Zbigniew Rok,
Katarzyna Romanska-Bujak, Marek Szczyglowski, Tomasz Slusarczyk, Dorota Wnuk,
Krzysztof Wrona.

W wyniku przeprowadzonego glosowania powyzszy wniosek zostal przyjety jednoglo$nie,
czvyli przy 12 stosach ..,za” (1 osoba nie wzieta udziatu w glosowaniu).

Roza Konczyk (tres¢ wystgpienia w formie stenogramuy):

,»Ja do tego punktu mam watpliwosci. Czy jezeli przy obecnym kworum kto$ nie bierze
udziatu w gtosowaniu, to czy nasze gtosowanie jest wazne”.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tres¢ wystapienia w formie
stenogramu):

,2Kworum jest, dlatego podejmowane uchwaty sa wazne. My podejmujemy uchwaty zwykta
wiegkszos$cig glosdéw ,mamy kworum i nawet gdyby tylko np. 7 do 6, to z racji, ze uchwata
zostala przyjeta, podejmowane decyzje beda wazne . Kworum wynosi 13, natomiast przy
glosowaniu brana jest pod uwage zwykta wiekszo$¢”.

Wobec braku innych uwag i zapytan ze strony radnych projekt uchwaty Nr XX /214 / 16
w sprawie skargi na Dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu,

w brzmieniu zgodnym z przyjetym wyzej wnioskiem formalnym, zostatl poddany pod
glosowanie i przyjety przy 11 glosach ,,za” i 1 glosie ,,wstrzymujacym si¢” (1 osoba nie
wzigta udzialu w glosowaniu).

Tomasz Slusarczyk jeszcze raz zapytal, jakie jest kworum, a jaka powinna by¢ zwykta
wigkszos¢. Zbigniew Rok wyjasnit, ze przy 25 radnych kworum wynosi 13 oséb. W zwigzku
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z powyzszym Tomasz Slusarczyk stwierdzil, ze bedzie jednak gtosowat za przyjeciem tej
uchwaty.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski zarzadzit ponowne glosowanie,

w wyniku ktorego projekt uchwaty Nr XX /214 / 16 w sprawie skargi na Dyrektora Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu, w brzmieniu zgodnym z przyjetym wyzej
wnioskiem formalnym, zostat poddany pod glosowanie i przyjety jednoglo$nie, przy

12 glosach ,,za” (1 0soba nie wzi¢ta udziatu w gtosowaniu).

Ad.13)

Wobec braku uwag i zapytan ze strony radnych projekt uchwaty Nr XX /215 /16 w sprawie
zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 2016 — 2025 wraz z autopoprawka
Zarzadu Powiatu, po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Budzetu i Infrastruktury
Technicznej, zostal poddany pod glosowanie i przyjety jednoglo$nie, czyli przy 13 glosach
»Za”.

Ad.14)

W tym momencie na posiedzenie przybyt Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu Andrzej
Danecki.

Wobec braku uwag i zapytan ze strony radnych projekt uchwaty Nr XX /216 / 16 w sprawie
zmian w budzecie powiatu na 2016 rok wraz z autopoprawka Zarzadu Powiatu, po uzyskaniu
pozytywnej opinii Komisji Budzetu 1 Infrastruktury Technicznej, zostat poddany pod
gltosowanie i przyjety jednoglosnie, czyli przy 14 glosach ,,za”.

Ad.15.)

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski i przedstawit informacj¢ o pracy
miedzy sesjami 1 otrzymywanej korespondencji:

— w dniach 29 kwietnia, 5 maja i 11 maja br. Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach —
Wydzial Nadzoru Prawnego przekazat zawiadomienia o wszczeciu postepowan
nadzorczych w sprawie stwierdzenia niewaznosci Uchwal: Nr XVIII/ 183 / 16 z dnia
31 marca 2016 roku w sprawie zmiany zasad dziatalnosci Zespotu Obstugi Ekonomiczno
— Administracyjnej Szkot i Placowek Oswiatowo — Wychowawczych w Zawierciu oraz
okreslenia jednostki obstugujacej, jednostek obstugiwanych 1 zakresu obowigzkow
powierzonych jednostce obstugujacej w ramach wspolnej obstugi, Nr XVIII/ 184/ 16
z dnia 31 marca 2016 roku w sprawie zmiany Uchwaty Nr X /69 /99 z dnia 26 sierpnia
1999 roku w sprawie uchwalenia Statutu Zespotu Obstugi Ekonomiczno —
Administracyjnej Szkot i Placowek Oswiatowo —Wychowawczych w Zawierciu
i Nr XVII1/185/ 16 Rady Powiatu Zawiercianskiego z dnia 31 marca 2016 roku
w sprawie przyjecia jednolitego tekstu Statutu Zespotu Obstugi Ekonomiczno —
Administracyjnej Szkot i Placowek Oswiatowo —Wychowawczych w Zawierciu;

— W dniu 16.05.br. Przewodniczacy Rady Powiatu otrzymat do wiadomosci odpowiedz na
pismo Burmistrza Gminy Ogrodzieniec z dnia 20.04.br. dotyczace wyjasnienia przyczyn
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I wskazania podstawy prawnej odrzucenia oso6b zaproponowanych przez Rade Miejska
w Ogrodziencu przy ustalaniu sktadu osobowego Rad Spotecznych Zaktadu Lecznictwa
Ambulatoryjnego w Zawierciu oraz Szpitala Powiatowego w Zawierciu;

— wdniu 16.05. br. Prokuratura Rejonowa w Zawierciu przekazata wyjasnienia odnos$nie
informacji o stanie przestgpczosci i jej zwalczania na terenie powiatu zawiercianskiego
w 2015 roku (informacja w tym zakresie zostala przedstawiona w pkt 6 porzadku obrad);

— wdniu 18.05. br. Slaski Urzad Wojewodzki Wydzial Nadzoru Prawnego przekazat do
wiadomosci Rady Powiatu Zawiercianskiego wyjasnienia do Uchwaty Nr XVII/ 163/ 16
z dnia 25 lutego br. w sprawie wyrazenia zgody na zbycie nieruchomos$ci niezabudowanej
wchodzacej w sktad powiatowego zasobu nieruchomosci, skierowane do radnych: Beaty
Chawuly, Tadeusza Czopa, Rafala Krupy, Pawla Sokola i Wlodzimierza
Styczynskiego;

— wdniu 18.05. br. wptyng¢to pismo Anny Skuzy-Adamczyk — dotyczace pomowien
pracownika Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu, kierowanych pod jej
adresem;

— wdniu 20.05.br. wptynety skargi dwoch pracownic Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Zawierciu na dyrektora placowki w zwigzku z rozwigzaniem z nimi
umowy o prace;

— wdniu 20.05.nr. radny Zbigniew Rok wystapil z wnioskiem wyjasnienia przyczyn nie
udzielenia odpowiedzi na czes¢ interpelacji, ztozonych przez niego na XIX sesji w dniu
28 kwietnia br.

— wdniu 20.05.br. Szpital Powiatowy w Zawierciu przekazatl informacje dotyczace
struktury naleznosci, struktury zobowigzan oraz rachunku zyskow i strat za miesigc
kwiecien 2016 roku;

— wdniu 24.05. br. Marszatek Senatu Rzeczpospolitej Polskiej przekazat pismo w sprawie
zajecia stanowiska odno$nie o$wiadczenia, ztozonego przez Senatora Arkadiusza
Grabowskiego na posiedzeniu Senatu RP w dniu 12 maja br. w zwigzku z kontrolg
w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zawierciu.

Ad.16.)

Starosta Krzysztof Wrona os$wiadczyt, ze odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych,
ztozone w pkt 5 porzadku obrad, zostang udzielone w formie pisemnej w terminie,
okreslonym w Statucie Powiatu.

Ad.17.)

Aniceta Ksiazek-Slomka (tre$¢ wystapienia w formie stenogramu):

,»Mam jeszcze prosbe, zeby w przysztosci przy uktadaniu porzadku obrad, rozpatrywanie
skarg umiesci¢ si¢ na samym koncu, zeby$Smy unikneli takiej sytuacji jak dzisiaj, kiedy dwa
wazne projekty uchwat odnosnie budzetu i planu finansowego nie mogty zostac¢
przegtosowane z powodu braku kworum. Dlatego bardzo bym prosita, aby tego rodzaju
projekty uchwat znajdowaly si¢ w porzadku obrad na samym koncu”.
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Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski (tre$¢ wystgpienia w formie
stenogramu):

,Cenna uwaga, wezmiemy to od uwage. Uwazam, ze aby unikna¢ takich perturbacji
1 konieczno$ci zwotywania dodatkowych sesji, wezmiemy to pod uwage. Z taka sytuacja jak
dzisiaj, czy z wyj$ciem radnych i probg zerwania kworum, mieliSmy do czynienia pierwszy

raz w tej kadencji, wobec czego bedziemy na to uczuleni. Stuszna uwaga, wezmiemy to pod
uwage”.

Ad.18.)

Przewodniczacy Rady Powiatu Jarostaw Kleszczewski dzigkujac wszystkim obecnym za
udzial w posiedzeniu — zamknat obrady XX sesji Rady Powiatu Zawiercianskiego.

Zakonczenie obrad nastgpito o godz. 13.25.

Protokétl sporzadzila:
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Przewodniczacy Rady Powiatu
/-/ Anna Bryla /-1 Jarostaw Kleszczewski
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