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STAROSTWO POWIATOWE W ZAWIERCIU
UL. SIENKIEWICZA 34
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
NACZELNIK WYDZIALU SPRAW OBYWATELSKICH
I ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W WYMIARZE 1 ETATU

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

L. obywatelstwo polskie

2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe

4. nieposziakowana opinia

5. wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisdw o szkolnictwie WYZszym

6. minimum 5 lat stazu pracy

7. znajomost przepisow: Kodeks postepowania administracyjnego, Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o

samorzadzie powiatowym, Ustawa z dnia 21 listopada 1967 . o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej

Polskiej, Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 listopada 2009 r. w sprawie komisji lekarskich orzekajacych o

stopniu zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej 0sob stawiajacych sie do kwalifikacji wojskowej, Ustawa z dnia 26

kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym, Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 r. w

sprawie szkolenia obronnego, Ustawa z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzu i chowaniu zmartych, ustawa o

pracownikach samorzadowych

8. doSwiadczenie w pracy w administracji samorzadowe;

WYMAGANIA DODATKOWE:

1. umiejetnos¢ obstugi komputera

2. dokfadnos¢, sumiennoéé

3. umiejgtnos¢ dobrej organizaci pracy wiasnej | pracy w zespole
4. komunikatywnos¢

5. odpornosé na stres

6. umiejetnosé zarzadzania zasobami ludzkimi

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

L. realizacja zadan z zakresu spraw obywatelskich, powszechnego obowiazku obrony, obrony cywilnej oraz
zarzgdzania kryzysowego

2. opracowywanie programow i plandw zadan nalezacych do Wydziatu wynikajacych z plandéw, zarzadzen,
rozporzadzen i ustaw organdw nadrzednych i wiasnych

3. opracowywaniem plandw finansowych do projektu budzetu powiatu w czedc] dotyczacej zadan Wydzialu

4. wydatkowanie srodkow finansowych bedacych w dyspozycji Wydziatu

3. przygotowanie projektow aktow prawnych Starosty, Zarzadu Powiatu, Rady Powiatu | jej Komisji dotyczacych
zakresu zadan Wydziatu

6. przygotowanie dla potizeb Starosty i Zarzadu Powiatu projektdw sprawozdan, analiz | bieZacych informagji
¢ realizacji zadan powierzanych Wydziatowi

7. zapewnienie terminowego | zgodnego z prawem prowadzenia postepowania administracyjnego w sprawach
2 zakresu administracji publicznej

8. wykonywanie natozonych zadan obronnych, obrony cywilnej

9. wspdipraca z Jednostkami Ochotniczych Strazy Pozarnych z terenu powiatu zawiercianskiego

10.wspotpraca z Powiatowa Spoteczna Rada Kombatantdw

L1. wspotdziatanie z innymi Wydziatami i jednostkami organizacyjnymi powiatu, organami administracji rzadowej
I samorzadowej szczebla gminnego

12. podejmowanie dziatan poprawiajacych organizacje pracy Wydziatu

13. kierowanie Akcja Kurierskg

14, wydawanie z upowaznienia Starosty Zawiercianskiego decyzji na sprowadzanie zwlok i szczatkdw z zagranicy
15. organizacja i przeprowadzanie kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu

16. organizacja pracy komisji Bezpieczenstwa i Porzadku — zastepca Przewodniczacego Komisji

17. reprezentowanie Wydziatu na zewnatrz

18. wykonywanie zadan zleconych przez Staroste

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:
Praca przy komputerze, kontakt z interesantami, dyspozycyjnoéé



INFORMACIA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Zawierciu, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych, jest WyZszy niz 6%.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1. list motywacyjny

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 1

do niniejszego ogtoszenia

kopia dyplomu potwierdzajacego wyksztatcenie

kopie Swiadectw pracy, zaswiadczen

kopie dokumentdw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje

zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

kierowniczym stanowisku urzedniczym

7. podpisane wilasnorecznie oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia

8. podpisane wiasnorecznie oswiadczenie stwierdzajace, ze kandydat nie byt karany i nie jest prowadzone
zadne postepowanie karne za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe wraz z zobowiazaniem niezwtocznego dostarczenia zadwiadczenia o niekaralnoéci z
Krajowego Rejestru Karnego w przypadku wybrania kandydata na ogtoszone stanowisko pracy wg wzoru
stanowiacego zatacznik nr 3 do niniejszego ogloszenia

9. podpisane wiasnorecznie oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

[N8)
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Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do 21 marca 2016,

+ psobiscie w  Punkcie Informacyjnym lub Kancelarii pok. nr 10  Starostwa Powiatowego w Zawierciu,
ul. Sienkiewicza 34 w zamknigte]j kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz dopiskiem:
.Nabor na stanowisko Naczelnika w Wydziale Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego”.

* POczta na adres Starostwa Powiatowego z dopiskiem: ,Nabdr na stanowisko Naczelnika w Wydziale Spraw
Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego” lub

* poczty elektroniczng opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym Przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu,

W przypadku nadestania oferty za pomocyg poczty decyduje data wplywu.
Dokumenty, ktore wplyna do Starostwa Powiatowego po wyzej okredlonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
Starostwa (wwiw.sanicrcic powiutpl) oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Zawierciu,
ul. Sienkiewicza 34.
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Zalycznik nr |

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) | nazwisko
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(zawdd, specjalnosé. stopien naukowy. tytuf zawodows . tvtut naukowy)
7. Wyksztalcenie uzupetniajace ... ... ..

(Rursy. studia podyplemowe. data ukoiezenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jey trwania)

o

- Przebieg dotychezasoweuo zatrudnienia

(wskazad okresy zatrudnienta u kolginyeh pracodaweow oraz rajmowane stanowiska pracy)

. Dodatkowe uprawnienia. umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosei jezykow obeyeh. prawo jazdy. ubsluga komputera)

0. Os$wiadezam. ze  dane  zawarte  w pkt I3 sa  zgodne z  dowodem osobistym

................................ e wydanym  przez

fmuegscon 08¢ 1 data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



Zalaeznik nr 2
Zawiercie,.......... ... ...

adres

OSWIADCZENIFE

Oswiadczam. ze nie posiadam / posiadam*) petng zdolno<¢ do czynnosci prawnych araz korzystania z pelni

praw publicznych.

Niniejsze o$wiadczenie wnioskodawca sklada pouczony ¢ odpowiedzialnosci karnej z art. 233 & | Kodeksu
Karnego — . Kto sktadajgc zeznanie majace shuzyvé za dowod w postepowaniu sadowym lub innym postepowaniu

prowadzonym na podstawie ustaw Y. zeznajac nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci
do fat 3.

*) niepotrzebne skreéli¢



Zalgcznik nr 3

Zawiercie,............ ...

adres

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze nie bylem/am Karany/a i nie jest prowadzone wobec mnie zadne postepowanie karne
za przestgpstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Jednoczesnie oswiadczam. iz znane mi sa przepisy o odpowiedzialnosci karnej za poswiadczanie nieprawdy (art.
233§ 1 kk).

Jednoczednie zobowiazuje si¢ do niezwlocznego dostarczenia zaswiadezenia o niekaralnodei z Krajowego
Rejestru Karnego w przypadku wvbrania mojej osoby na ogloszone stanowisko pracy.

podpis



