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Załącznik nr 3

 do Zarządzenia Nr 48/14

Starosty Zawierciańskiego 

z dnia 16 czerwca 2014 roku

………………………………………..

 ( pieczątka zamawiającego )

Znak sprawy EK.042.2.0025.2014.OS
Zaproszenie do składania ofert

I. Zamawiający powiat zawierciański zaprasza do złożenia ofert na zadanie pn. Powiatowy Program Wspomagania Szkół i Przedszkoli w projekcie: Program wspomagania szkół powiatu zawierciańskiego współfinansowanym przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet III Wysoka jakość systemu oświaty, Działanie 3.5 Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkół.
Projekt realizowany w ramach umowy o dofinansowanie Nr UDA-POKL.03.05.00-00-094/13-00 
z dnia 26 sierpnia 2014 r. Celem projektu jest podniesienie jakości funkcjonowania systemu doskonalenia nauczycieli  w powiecie zawierciańskim poprzez stworzenie w roku szkolnym 2014/2015 planu wspomagania i sieci współpracy nauczycieli spójnych z rozwojem szkół i przedszkoli w obszarach wymagających wsparcia. Projekt obejmuje 22 placówki oświatowe z terenu powiatu zawierciańskiego oraz ich dyrektorów i nauczycieli.

Główne zadania projektu:

1. opracowanie koncepcji wspomagania szkół i przedszkoli w zakresie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie zawierciańskim;

2. prowadzenie procesu wspomagania w szkołach i przedszkolach powiatu zawierciańskiego;

3. prowadzenie lokalnych sieci współpracy i samokształcenia w powiecie zawierciańskim.

II. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia, umożliwiający złożenie ofert: 

· Ekspert ds.monitoringu

Zadania Eksperta ds. monitoringu:  umowa zlecenie w wymiarze 40 h/miesięcznie

1. monitorowanie realizacji działań merytorycznych w Projekcie;

2. przeprowadzanie planowych wizyt monitorujących w szkołach i przedszkolach;

3. sporządzanie okresowych sprawozdań dla eksperta opracowującego Powiatowy Pogram Wspomagania;

4. gromadzenie dokumentacji: sprawozdania, raporty częściowe, dokumentacja fotograficzna;

5. współpraca z kierownikiem projektu oraz koordynatorem merytorycznym;

6. zgłaszanie problemów i zagrożeń w przebiegu merytorycznej realizacji Projektu.
· Ekspert opracowujący koncepcję i Powiatowy Program Wspomagania szkół i przedszkoli w powiecie zawierciańskim (PWW) – umowa o dzieło
Zadania Eksperta opracowującego PWW:

1.  przygotowanie koncepcji  Powiatowego Programu Wspomagania szkół i przedszkoli w powiecie zawierciańskim zgodnie z wytycznymi ORE;

              2. współpraca z ekspertem ds. monitoringu;

       3. współpraca z kierownikiem projektu oraz koordynatorem ds. merytorycznych

       4. Opracowanie dokumentu Powiatowego Programu Wspomagania szkół i przedszkoli w oparciu 
       o pozyskane w trakcie realizacji Projektu dane zgodnie z wytycznymi ORE.
III.   Oferty należy złożyć do dnia 30 grudnia 2014 r. do godziny 15.30 na adres e-mail: urzad@zawiercie.powiat.pl bądź wysłać pocztą na adres: Starostwo Powiatowe w Zawierciu Referat ds. pracowniczych ul. Sienkiewicza 34 42-400 Zawiercie
IV.  Spośród złożonych ofert na niniejsze zadania zostaną wybrani oferenci, którzy spełnią warunki, wymagania oraz kryteria wyboru oferty określone przez Zamawiającego tj. 

IV.1. W zakresie spełniania warunków:

Ekspert ds. monitoringu

Wymaganie niezbędne:

1. wykształcenie wyższe;

2. min. 10- letnie doświadczenie zawodowe w pracy na rzecz systemu oświaty; 

3. znajomość sieci szkół i placówek oświatowych w powiecie zawierciańskim;

4. znajomość zasad Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;

5. umiejętność obsługi komputera (w tym MS Office, Internetu, poczty elektronicznej);

6. pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

1. umiejętność pracy w zespole;

2. udział w projektach związanych z wdrażaniem zmian w systemie edukacji;

3. doświadczenie w pracy z grupą osób dorosłych.

1. Oferta powinna zawierać:

2. Kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe.

3. Kserokopie świadectw pracy.

4. Inne dokumenty potwierdzające posiadane doświadczenie, kwalifikacje   i umiejętności niezbędne w pracy na stanowisku eksperta ds. monitoringu.
5. Oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych.

6. Oświadczenie kandydata potwierdzające, iż nie był prawomocnie skazany za przestępstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo skarbowe.

7. Oświadczenie o wyrażaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacyjnego zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z późn. zm.).

8. Proponowane wynagrodzenie miesięczne brutto wraz z kosztami pracodawcy na stanowisku eksperta ds. monitoringu.

Ekspert opracowujący koncepcję i Powiatowy Program Wspomagania szkół i przedszkoli w powiecie zawierciańskim (PWW)

Wymaganie niezbędne:

1. wykształcenie wyższe;

2. min. 10- letnie doświadczenie zawodowe w pracy na rzecz systemu oświaty; 
3. umiejętność przygotowywania dokumentów, raportów, programów;
4. znajomość sieci szkół i placówek oświatowych w powiecie zawierciańskim;

5. znajomość zasad Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;

6. umiejętność obsługi komputera (w tym MS Office, Internetu, poczty elektronicznej);

7. pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

1. umiejętność pracy w zespole;

2. udział w projektach związanych z wdrażaniem zmian w systemie edukacji;

3. autorstwo/współautorstwo artykułów i materiałów specjalistycznych.

Oferta powinna zawierać:

1. Kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe.

2. Kserokopie świadectw pracy.

3. Inne dokumenty potwierdzające posiadane doświadczenie, kwalifikacje   i umiejętności niezbędne w pracy na stanowisku eksperta opracowującego PWW.
4. Oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych.

5. Oświadczenie kandydata potwierdzające, iż nie był prawomocnie skazany za przestępstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo skarbowe.

6. Oświadczenie o wyrażaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacyjnego zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z późn. zm.).

7. Proponowane wynagrodzenie brutto  za opracowanie:

a) koncepcji Powiatowego Programu Wspomagania szkół i przedszkoli w powiecie zawierciańskim

b)  Powiatowego Programu Wspomagania szkół i przedszkoli w powiecie zawierciańskim

IV.2. W zakresie kryteriów oceny ofert.

Cena – 100%

1. Termin realizacji zamówienia

grudzień  2014 -   sierpień 2015 r.

Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany terminu realizacji zamówienia.
                                                                                                                                                Zatwierdził
…………………………

Projekt pn. „Program wspomagania szkół powiatu zawierciańskiego”

współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 
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