STAROSTWO POWIATOWE W ZAWIERCIU

UL. SIENKIEWICZA 34

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

PODINSPEKTOR W WYDZIALE SPRAW OBYWATELSKICH I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO
1/2 ETATU

WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

· obywatelstwo polskie

· pełna zdolność do czynności  prawnych, korzystanie z pełni praw publicznych

· brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe

· nieposzlakowana opinia

· wykształcenie wyższe 

· biegła znajomość pakietu MS Office i poczty elektronicznej

· poświadczenie bezpieczeństwa wydane przez ABW albo SKW a także przez były Urząd Ochrony Państwa lub byłe Wojskowe Służby Informacyjne

· znajomość przepisów tj. ustawa o zarządzaniu kryzysowym, ustawa o samorządzie powiatowym, ustawa o pracownikach samorządowych, ustawa o powszechnym obowiązku obrony Rzeczpospolitej Polskiej
WYMAGANIA DODATKOWE:

· umiejętność dobrej organizacji pracy własnej i pracy w zespole

· dyspozycyjność, sumienność
· wysokie umiejętności komunikacyjne

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAŃ NA STANOWISKU:

Realizacja zadań Wydziału z zakresu obrony, obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego na terenie powiatu wynikających z planów, zarządzeń, rozporządzeń i ustaw organów nadrzędnych oraz własnych. Wykonywanie zadań Wydziału Spraw Obywatelskich i Zarządzania Kryzysowego w zakresie zarządzania kryzysowego dotyczącego współdziałania i współpracy ze Służbami Zespolonymi, Inspekcjami i Strażami, Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego.
WYMAGANE DOKUMENTY:

· życiorys (CV)

· list motywacyjny

· kopia dyplomu ukończenia studiów wyższych

· kopie świadectw pracy, zaświadczeń

· kopie dokumentów potwierdzających dodatkowe kwalifikacje

· zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzędniczym 

· zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego opatrzone datą nie wcześniejszą niż 6 m-cy przed złożeniem lub potwierdzoną kopię takiej informacji, ewentualnie pisemne oświadczenie kandydata o niefigurowaniu w Krajowym Rejestrze Karnym wraz z zobowiązaniem niezwłocznego dostarczenia wymaganego zaświadczenia w przypadku wybrania na ogłoszone stanowisko pracy

· oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
Wymagane dokumenty  należy składać osobiście w siedzibie Starostwa Powiatowego w Zawierciu, ul. Sienkiewicza 34 (pok. 211) lub pocztą na adres Starostwa z dopiskiem: „Nabór na stanowisko podinspektor”  w terminie do dnia 23.12.2011 roku. W przypadku nadesłania oferty za pomocą poczty decyduje data wpływu.

Dokumenty, które wpłyną do Starostwa po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru będzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Starostwa (www.zawiercie.powiat.pl) oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Starostwa przy ul. Sienkiewicza 34.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone  własnoręcznym podpisem i klauzulą: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dn. 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych (Dz.u. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.)

